ANEXO 1

Proyecto sobre Directorio de empresas y establecimientos: Cuestionario de identificaciéon de necesidades y ofertas de cooperacién horizontal

Pais: Ecuador

Nombre y firma del representante del Consejo de Direccidn: Magaly Paredes

Nombre y firma del representante Comité Técnico: Libertad Trujillo

Necesidades de . .
., Oferta de cooperacion
cooperacion .
. horizontal
horizontal
N ¢Cuenta éCuenta Actividades propuestas (3) Observaciones
o Temas con con
financia- financia-
miento? miento?
Si Si No Si No
(1) | No | (2) Si | No | (2)
1 |(Gestion del DEE: | Organizacién de unidades de X X X
Aspectos DEE en ONE
organizacionales v Competencias requeridas X X
de recursos personal DEE i
Gestidn presupuestaria X X X
2 [Gestion del DEE: Registro de unidades X X X
Gestion de los Actualizacién registros X X X
registros Clasificacion actividad X X X X
Registro de N° ocupados X X X
Creacién nuevo X X
establecimiento
Tratamiento errores X X X
3 |Confidencialidad y | Transmisién de datos X X X Videoconferencia
seguridad de los | calidad total y seguridad de los
X X X X
datos datos
Confidencialidad de los datos X X X X
Uso de registros del DEE por
terceros X X X
Practicas sobre revelamiento X X
de indicadores de tamafio y de X




actividad principal

Registro Unico de
empresas

Numero Unico legal

Numero de registro estadistico

Gestion de diverso nimeros
de registros

Experiencias sobre creacién de
numero legal

Marco legal sobre
acceso y uso de
registros
administrativos
con fines
estadisticos

Marco legal para uso de
registros administrativos

Atribuciones de las ONE para
uso registros administrativos

Ley de proteccién de datos y
uso de registros para fines
estadisticos

Acceso y uso de
registros
administrativos

Practicas con proveedores
para mejoramiento de sus
registros

Videoconferencia

Experiencias de uso de
registros tributarios y de otros
registros del sector publico

Encuestas de control de la
calidad de los datos del DEE

Experiencias sobre uso de
fuentes privadas de registros

Politicas de uso y
difusion del DEE

Politicas y experiencias de
difusion del DEE

Disefio y aplicacién de
encuestas a usuarios del DEE

Experiencias sobre gestion de
relaciones con usuarios

Experiencias sobre difusion
regular de publicaciones sobre
el DEE

Una relatoria de la experiencia del
pais que detalle los procesos, sus

dificultades y sugerencias.

Uso del DEE para el disefio de
muestras para encuestas

Gestion de la
calidad

Marco de calidad institucional
y calidad del DEE

Documentacion proceso del
directorio

Esquema de control de la
calidad de procesos

Esquema de control de la




calidad de producto final

Indicadores de nivel y calidad
del producto DEE

Evaluacién de la satisfaccion de
los usuarios del directorio

(1) Marcar un maximo de 15 lineas especificas
(2) Indicar en observaciones qué consisten los recursos
(3) Intercambio de documentacidn técnica; pasantias; talleres virtuales o presenciales.




ANEXO2: ALCANCE DE LOS TEMAS

a. Gestién del DEE. Este tema es naturalmente muy vasto, por lo cual se propone
abarcar los siguientes aspectos:

a.l. Aspectos organizacionales y de recursos. Aqui se incluyen los aspectos propiamente de
gestion administrativa del DEE en una oficina de estadistica.

4 Esto implica las formas mas eficaces de organizacidn de las unidades de gestion de
directorios en el organigrama institucional y sus relaciones con las otras unidades internas;
4 Determinacion de los requerimientos minimos necesarios de personal técnico: tipo

de funciones y especialidades; competencias requeridas en cada caso y de capacitacién para
el funcionamiento del DEE

4 Determinacion de los montos presupuestarios requeridos y la gestion de los
mismos

a.2. Gestion de los registros del DEE

4 Registro de las unidades del directorio: depuraciéon de los registros recibidos;
registros de altas y bajas de las unidades; continuidad y cambios en los registros de las
unidades; tratamientos especiales del registro y actualizacion de algunas unidades (por
ejemplo, empresas pequefas y empresas publicas)

4 Actualizacidon de la informacidn de las variables de las unidades;

v Determinacidn de la actividad principal; practicas de mejoramiento de la clasificacion;
tratamientos para la clasificacion de las actividades secundarias

v" Tratamiento sobre el registro de de ocupados (tiempo parcia, tiempo completo
equivalente, etc.)

v' Generacidon de un nuevo establecimiento a partir de una unidad local

v Tratamiento de los diferentes tipos de errores

b. Confidencialidad y seguridad de los datos

v Practicas y protocolos para la transmision y mantencion de la seguridad
informatica de los datos.

v Relacién entre sistemas de certificaciéon de la calidad total existentes en la
institucion y la gestidn de la seguridad de los datos.

v Practicas y protocolos para la mantencién para la confidencialidad estadistica de
los datos.

v Practicas sobre revelamiento de indicadores de tamafio y de actividad principal.

v Practicas y protocolos para permitir el uso de los microdatos de las unidades del

directorio, asegurando la confidencialidad de los mismos.

c. Registro unico de empresas

4 Marcos legales para la existencia de un registro o nimero Unico legal de empresas
a nivel nacional

4 Nimero de registro de empresas otorgado y administrado por las oficinas de
estadistica.

4 Relacidn entre el numero de registro de la empresa otorgado por la oficina de
estadistica y el registro unico legal nacional

4 Experiencias sobre la creacién de un ndmero Unico de legal de empresas a nivel

nacional.



d. Cambios legales que faciliten el acceso y uso de los registros administrativos

4 Definicién adecuada en la ley estadistica sobre qué se entiende por uso estadistico
de los datos de los registros o propdsito estadistico del uso de los mismos

4 Atribuciones exclusivas de la oficina nacional de estadistica para elaborar el DEE
4 Pleno acceso a las diferentes fuentes de registros que mantengan las diferentes
reparticiones, instituciones o empresas publicas, incluyendo los registros tributarios.

4 Relacidn entre las leyes de proteccién de los datos y el acceso a los registros

administrativos, especialmente en cuanto al uso de identificadores y a la vinculacién de
datos provenientes de distintos registros administrativos.

e. Acceso a los registros administrativos

4 Practicas y protocolos de acceso y transferencia de registros administrativos para
la construccién y actualizacidon del DEE desde distintas reparticiones, instituciones y
empresas publicas.

4 Limites del acceso a los registros

v Convenios entre la oficina nacional de estadisticas y las fuentes de registros para el
mejoramiento de los datos que contienen los registros; por ejemplo, las clasificaciones de
actividad de las unidades del directorio.

4 Experiencias sobre acceso y uso de registros de empresas provenientes del sector
privado (cdmaras empresariales y similares)

f.Difusién v uso del DEE

4 Politicas y programas de difusion del uso del DEE

4 Experiencias sobre disefio y aplicacién de una encuesta a los usuarios de los DEE
v Experiencias sobre relaciones regulares con usuarios externos relevantes sobre
uso y calidad de los datos del DEE

v Practicas sobre difusion regular de informes sobre el DEE: estructura, evolucién en

el tiempo y otras informaciones.

g. Gestion de calidad
v’ Experiencias sobre el marco de gestién de calidad institucional
v Protocolos y procedimientos y estdndares para la documentaciéon de los procesos del
directorio
v' Esquema de control de calidad de los insumos y calidad de los procesos
v' Definicién de indicadores de calidad del producto final proporcionado a los usuarios.
4 Publicacion de indicadores del nivel y evaluacion de la calidad, tales como:
cobertura, exactitud de la clasificacidn de actividad, nUmero de ocupados y ventas;
actualidad de los datos, entre otros.

Encuestas sobre la calidad de los datos del directorio y encuestas a los usuarios




