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1. Introduccion

El presente documento expone la Metodologia de Uso de la Informacién de la Encuesta de
Empleo, Desempleo y Subempleo en el Directorio de Empresas y Establecimientos, enmarcado

en el fortalecimiento de este instrumento a través de la ampliacion de fuentes de informacién.

El pilar fundamental para la creacion de esta metodologia constituye la introduccién de una
nueva fuente de informacién al Directorio de Empresas y Establecimientos, de modo que se
encuentre mas consolidado, particularmente en el dmbito de las empresas que se puede

identificar de esta encuesta a diciembre 2015.

El Directorio de Empresas y Establecimientos (DIEE) constituye la respuesta a los trabajos
coordinados de la Comunidad Andina (CAN) con todos los paises miembros, homogeneizando
los parametros para contar con una fuente de informacion sobre empresas y establecimientos.
En este sentido, este organismo establece distintas normas para su consecucién, emitiendo en el
2008 la Decisién 698 en la cual se establece directorios, contenidos y frecuencia minima de
actualizacion que debe tener este instrumento; en el 2009 emite la Resolucién 1218 que
determina la cobertura minima que deberian tener los Directorios de Empresas, seguido del

Manual sobre los Directorios de Empresas.

Con estos antecedentes, en 2011 se empieza a generar el DIEE con informacién resultante del
Censo Econémico 2010 con informacién de la unidad de control, la actividad econémica y la
localizacion fisica. Sin embargo, este instrumento se complementa con registros

administrativos de fuentes oficiales como lo son el SRI y el IESS.

Al ser una herramienta de informacion oficial y actualizada de empresas y establecimientos, el
DIEE necesita incrementar las fuentes de informacion que las utilizadas hasta la presente, por
lo que es preciso empezar con informacion que se puede tener a nivel interno. Uno de estos es
la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU), dado que tiene datos

importantes sobre las actividades econémicas que realizan las personas encuestadas.

Por su parte, la ENEMDU constituye una herramienta que mide la situacion de laboral de la

poblacién ecuatoriana enfocada en una muestra con cobertura urbana, rural y nacional, ademas
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que abarca a la Region Insular. Con lo cual la caracterizacién poblacion abarca temas como

sociodemograficos, ocupacionales entre otros.

Los aspectos metodologicos se abordan en el siguiente orden: Objetivos, Situacién Actual,

Integracion de la ENEMDU vy el DIEE.

2. Objetivo

Elaborar un documento metodoldgico para la utilizaciéon de la informacion obtenida en la
Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo, en el Directorio de Empresas y

Establecimientos.

3. Situacion inicial

a) Directorio de Empresas y Establecimientos

El Directorio de Empresas y Establecimientos en su ultima publicacion muestra que para el
2015 tenia se tiene una cobertura de 849.999 empresas y 944.455 establecimientos. Estas
empresas se encuentran altamente concentradas en el grupo de las empresas que alcanzan una

participacion de 90,42%. (Cuadro 1)

Cuadro 1: Estructura de empresas segun tamafio afio 2015

Tamaiio de Empresa 2015 No. Empresas Porcentaje
Microempresa 764.034 90,42%
Pequefia empresa 63.480 7.51%
Mediana empresa "A" 7.909 0,94%
Mediana empresa "B" 5.357 0,63%
Grande empresa 4219 0,50%
Total 844.999 100,00%

Fuente y Elaboracién: DIEE

Aun cuando las microempresas constituyen el grupo con mayor participacion de empresas,
estos son excluidos de la mayoria de analisis debido a que aproximadamente el 95% de los

casos tiene ausencia de informacion. De ahi que se pretende obtener esta informacion a través
de la ENEMDU.
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Es importante mencionar que las empresas estan caracterizadas por un sinniimero de variables
agrupadas en 4 ambitos grandes: existencia, identificacion, estratificacion y demografia.

(Cuadro 2)

Cuadro 2: Variables del DIEE

Grupo de

il Variable Unidad legal Empresa Unidad local

R.U.C. X X X

Razdn social

=
=<

Nombre comercial X
Tipo unidad legal

Obligado a llevar contabilidad
Forma institucional

Estado

= X X X =

Clase de contribuyente

Variable de Existencia

Numero de establecimientos X
Numero de unidad local
Tipo de unidad local

Provincia
Cantén
Parroquia
Direccion

> XM X X X
® OX XK X X |IxX x

Contacto
Sitio web, Correo electronico X

=

Variables de Identificacion

Teléfono, fax

Actividad econdmica principal
Ventas totales

Empleados afiliados hombres
Empleados afiliados mujeres
Empleados afiliados total
(dltimo empleo)

Estrato de Ventas

>x o X X

Estrato de personal afiliado

Variables de Estratificacion

x X X X

Tamafio de empresa

Identificador de  empresa
unificado

Fecha de inicio de actividad

=

Fecha de cese de actividad
Fecha de inscripcion al ruc

Variables de
Demografia y
continuidad

> X X X

L Fecha de reinicio de actividades
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Fecha de apertura
Fecha de cierre

Actos juridicos X

Fuente: DIEE
Elaborado por: INEC

Es preciso indicar que estas variables constituyen el grupo principal que se presenta en la
publicacion, sin embargo el Directorio cuenta con otras tantas que no son publicables debido al

sigilo que se debe mantener de los datos, pero que se utilizan para controles internos.

b) Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo

La Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo busca visualizar el perfil social,
sociodemografico y econdmico de la poblacion del pais. Por lo tanto, proporciona informacion

actualizada de la Poblacion en Edad de Trabajar con sus principales caracteristicas.

Es preciso mencionar que esta encuesta se realiza de manera mensual, trimestral y semestral
para lo cual establecen diferente cobertura geografica. La muestra maestra para la encuesta
mensual tiene 471 sectores, la trimestral 1379 sectores y la semestral 2586 sectores. En cada
una de estas muestras maestras se realiza una submuestra que se aplica en diferentes dominios,
de modo tal que la trimestral la efectian en las 5 ciudades principales y 3 dominios
considerados como restos urbanos, mientras que la semestral considera 11 dominios en los

cuales se realiza una desagregacion de las 24 provincias.

Un punto relevante de la ENEMDU tiene que ver con la seleccion de los hogares para recabar
la informacion. Este procedimiento lo realizan a través de paneles de hogares los cuales rotan
conforme la recomendacion de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). De este modo,
el 25% de la muestra se mantiene por dos trimestres consecutivos, luego descansan dos
trimestres e ingresan nuevamente por los dos udltimos trimestres. Se logra asi tener una
superposicion de hogares en las muestras de un 55% por dos afios consecutivos, periodo

después del cual que se cuenta con una nueva muestra.

Las variables que se presentan en esta encuesta estdn recopiladas en varias secciones que

contempla: miembros del hogar, caracteristicas ocupacionales, ocupacion principal, ocupacion
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secundaria, satisfaccién en el trabajo, ingresos, educacion, informacién ambiental, cobertura
programas sociales, TIC’s a hogares, capacitacion en el trabajo, inseguridad ciudadana, datos
de la vivienda y el hogar y el indice de confianza del consumidor; sin embargo las principales

variables que se podrian utilizar en esta metodologia consta en el Cuadro 3.

Cuadro 3: Variables ENEMDU para compilar

Variables clasificatorias

Sexo, Edad, Nivel de Instruccion
Condicion de actividad

Sector econdmico

Rama de actividad

Grupo de ocupacién

Categoria de ocupacién

Ingresos del trabajo

Fuente: ENEMDU
Elaboracién: DIEE

De estas variables las que se encuentran relacionadas con la ocupacion principal y la ocupacion
secundaria son las que nos atafien para la integracion en la base de datos del DIEE,

particularmente con la informacion que se logre rescatar para cuenta propia y patronos.

Con este antecedente y considerando la publicacion de la encuesta al 2015 se tiene que con
relacion a la ocupacion principal existe un 46,8% de poblacion ocupada, si se considera
solamente a los que trabajan y no estan cesantes este porcentaje llega a 43,5%, de los cuales el
35% tiene como categoria de ocupacion cuenta propia o patrono (Ilustracion 1), grupo que

tiene nuestra atencion dentro de esta metodologia.



llustracién 1: Categoria de Ocupacion - Ocupacion principal

= Empleado de gobierno
oh 0% 2% » Empleado privado
Empleado terciarizado
Jornalero o peén
= Patrono

= Cuenta Propia

= Trabajador del hogar no
remunerado

= Trabajador no del hogar no
remunerado
= Ayudante no remunerado de

asalariado/jornalero
» Empleado(a) Doméstico(a)

Fuente: ENEMDU 2015
Elaboracion: DIEE

4. Integracion de la Encuesta y el Directorio

Una vez establecido los parametros que se consideran en cada uno de los instrumentos
estadisticos, es preciso determinar el procedimiento que se tendra para el cruce de informacion.

Este contempla lo siguiente:
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llustracion 2: Procedimiento de carga ENEMDU en DIEE

"al '3 =N
¢ Identificar a ¢ Identificar
individuos . existencia de
patronos y cuenta * Determinar el RUC.
propia tamario de la
empresa

it

Fuente y Elaboracién: DIEE

El nimero de cédula serd el punto clave para el match de las bases. De modo tal, el nimero de
cédula tendera a ser compatible con el RUC, debido a que este solo incrementa tres digitos al
final del nimero de cédula. Ademas se podra considera que la razon social que se tiene en la
base del DIEE tendera a ser compatible con el nombre del miembro del hogar, siempre y
cuando la empresa este identificada con nombre de una persona natural. Esta situacion se
genera debido a que la encuesta de empleo no solicita numero de RUC, dado que se trata de

una encuesta a hogares y no a empresas.

Es importante mencionar que la informacion en el DIEE se actualiza conforme la matriz de
prioridades existente para las diferentes fuentes que alimentan al directorio. En este sentido, la
fuente ENEMDU es una de las ultimas prioridades debido a que la informacién que recaba esta

operacion estadistica es levantada directamente en los hogares y no en las empresas.

La metodologia de carga se encuentra dividida en tres grupos: el primero hace referencia a la
carga que se realiza para el afio 2015, la segunda tiene que ver con la metodologia para
actualizaciones futuras, y el tercer apartado tiene que ver con las personas que no se encuentran

en el DIEE.



a) Carga para el afio 2015

i.  Variables consideradas
En el primer proceso de carga de informacion de ENEMDU, las variables a considerar son:

DIEE

ENEMDU

Cuadro 4: Variables a incluir en el Directorio de Empresas y Establecimientos

Observaciones

Se deberd verificar el RUC con

2015

trabajan en el
establecimiento

id_ruc RUC cédula C‘edula P de cédula, considerando incremento
ciudadania D S
de ultimos 3 digitos.
razon_social Razén social p01 1. Persona El icmee & hogar e g
ser cuenta propia o patrono
Condicién  de Se deduce al momento de indicar
situacion2015 las operaciones que actualmente trabaja en esta
2015 actividad
Aplica a persona natural,
unidad_legal_tipo | Tipo de unidad considerando que solo se trata de
_2015 legal 2015 empresas Yy que es una
investigacidn a hogares
codigo_clase_201 Pl SR & 40. Rama de
S Clase (4 digitos) | p40 sctidiad
2015
PR e, Provincia 2015 |prov Provincia
2015
di —_— i . " s
codigo_canton_ Cantén 2015 ciudad Ciudad Se c?l:.;tlene eliminando los u!t|mos
015 4 digitos que presenta la variable
codigo_parroqui
IEELERTCLS Parroquia 2015 | ciudad Ciudad
_2015
47B. Numero
empleo, ult 2015 Empleo ultimo p47b personas
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Se considera la suma de los

63. Ingresos -|ingresos mas el valor en [
ventas_totales201 | ventas totales g € SHENRER

5 2015 p63 Patronos del negocio utilizado para el
Cuenta Propia | autoconsumo menos el gasto del
negocio.
incr 3
Fuente Se incrementard wuna nueva

opcion correspondiente a
ENEMDU

fuente_geografia T

Fuente y Elaboracion: DIEE

ii. Proceso de carga

En el primer proceso de carga de informacién se deberd tomar en cuenta los siguientes
aspectos:

e Los informantes con datos nulos en la cédula de ENEMDU se eliminaran de la
inclusion de empresas al directorio.

e De la base de datos de empleo, seleccionar a los individuos miembros del hogar que en
la pregunta categoria de ocupacion — actividad principal, mencionen ser cuenta propia o
patrono.

e Identificar el nimero de cédula de los miembros seleccionados y contrastar con el
nimero de RUC que se indica en la base del directorio. Verificar que el RUC sea el
nimero de la cédula solo incrementado los ultimos tres digitos.

e Elaborar una matriz en la que se establezcan las nuevas direcciones. Para ello, se debe
considerar que solo se colocara la misma informacion de la identificacién y ubicacion
de la vivienda como direccion de la empresa.

e La matriz de nuevas direcciones debera estar codificada conforme los lineamientos que
se establecieron en el DIEE.

e Se debera depurar la informacién de los teléfonos para las personas que sefialan ser
cuenta propia o patrono.

e En relacion a las ventas, es importante realizar la imputacion de valores, multiplicando
por 12 debido a que los datos que recoge la ENEMDU es mensual. No obstante, €l
primer paso para esto corresponde a la eliminacién de los casos que tienen datos no

validos representados con el valor 999999 en la encuesta.
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e En el caso de que no se cuente con la cantidad de empleados en las empresas, se
actualizara con la informacién de empleo, particularmente para las personas que indican
ser cuenta propia o patronos y tener menos de 100 empleados. Se imputara la cantidad
de empleados hombres y mujeres seglin la regla que se tenga histéricamente para esta
variable.

e Para la actividad economica se utilizard la informacion de ENEMDU unicamente
cuando no se cuente con informacién en el DIEE, es decir para complementar la
informacion existente.

e Realizar un match de las empresas para actualizar con las personas naturales que se
identifican como cuenta propia o patrono, considerando los parametros de las variables

anteriormente sefialados.

b) Carga para actualizacion

i.  Variables consideradas
Una vez se ha ingresado informacién de ENEMDU, ésta se convertira en recurrente, por lo que

es preciso identificar que variables se consideraran para estas actualizaciones:

Cuadro 5: Variables a incluir en el Directorio de Empresas y Establecimientos

Observaciones

Cédula d& Se debera verificar el RUC con
id_ruc RUC cédula . ; cédula, considerando incremento
ciudadania s oz
de ultimos 3 digitos.
razon_social Razén social p01 1. Persona Sl bogar Bt
ser cuenta propia o patrono
codigo_clase_201 ~Adiga Cl,!L,M i 40. Rama de
5 Clase (4 digitos) | p40 sctiadad
2015
codigo_provincia_ . S
2015 Provincia 2015 | prov Provincia
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codigo_canton_2 Cantén 2015 dudad Ciudad Se ?F:trene eliminando los u!tlmos
015 4 digitos que presenta la variable
codigo_paroquia | oo aes & siidad Ciudad
_2015
47B.  Numero
Empleoc ultimo personas
| It 2015 47b i
SRR 2015 4 trabajan en el
establecimiento
Se considera la suma de los
2R -1i : i
ventas_totales201 | ventas totales SHPANOCION < e m.as ¢ Y?'OF i
5 5015 p63 Patronos del negocio utilizado para el
Cuenta Propia | autoconsumo menos el gasto del
negocio.
Se incrementara una nueva
1 Fuente Ji |
fuente_geografia Geografia opcion correspondiente a
g ENEMDU

Fuente y Elaboracion: DIEE

ii. Proceso de carga

Para el proceso de carga para actualizacion de informacion se debera considerar lo siguiente:

e Elaborar una matriz en la que se establezcan las nuevas direcciones. Para ello, se debe
considerar que solo se colocara la misma informacion de la identificacion y ubicacion
de la vivienda como direccion de la empresa.

e Se tomara la informacién de los teléfonos para las personas que sefialan ser cuenta
propia o patrono.

e En relacién a las ventas, es importante realizar la imputacion de valores, multiplicando
por 12 debido a que los datos que recoge la ENEMDU es mensual. No obstante, el
primer paso para esto corresponde a la eliminacién de los casos que tienen datos no
validos representados con el valor 999999 en la encuesta.

e En el caso de que no se cuente con la cantidad de empleados en las empresas, se
actualizara con la informacion de empleo, particularmente para las personas que indican
ser cuenta propia o patronos y tener menos de 100 empleados. Se imputara la cantidad
de empleados hombres y mujeres segtin la regla que se tenga histéricamente para esta

variable.



e Para la actividad econdmica se utilizara la informacion de ENEMDU unicamente

cuando no se cuente con informacién en el DIEE.
e Realizar un match de las empresas para actualizar con las personas naturales que se

identifican como cuenta propia o patrono, considerando los parametros de las variables

anteriormente sefialados.

Es importante mencionar que esta informacion se utilizard solo para complementar cuando en las

empresas disponibles en el DIEE se tengas datos no validos.

c) Carga para empresas que no se encuentran en el DIEE

i.  Variables consideradas

En la informacién de ENEMDU se identifico la existencia de personas que tienen la
caracteristica de ser cuenta propia o patrono pero no se encuentran en el DIEE debido a que no

se encuentran como empresas activas, por lo que es preciso realizar la comparacion con la

totalidad de los contribuyentes que se tienen desde el SRI.

Para este tipo de carga se debera considerar lo siguiente:

Cuadro 6: Variables a incluir en el Directorio de Empresas y Establecimientos

DIEE ENEMDU

Prioridad de

actualizacion

situacion2015

las operaciones
2015

Cédula  de|fermite
id_ruc RUC cédula _ , identificacion de
ciudadania (=4 o
individuos
razon_social Razon social p01 1. Persona SRI
Condicion de Se‘ kel
activo al tener

informacion de
empleo.

Tipo de unidad S actualiza
unidad legal tipo 2015
_legal _tipo_ legal 2015 como  persona
natural
Se obtendra
Sectores considerandose
gsectores_2015 Econdmicos
2015 la clase que

declara en




ENEMDU.

Codigo CllU4 -

Se coloca Ia

codigo_seccion_2015 Seccion (1|p40 40'_ ’Rama de mformgcnon
digitos) 2015 actividad proveniente de
ENEMDU.
Codigo CIU4 - 2 _ggot | b
: . i 40. Rama de|informacién
codigo_division_2015 | Division (2| p40 ! .

digitos) 2015 actividad proveniente de
ENEMDU.

Codigo ClIU4 - SE TouERaT W

. e 40. Rama de|informacion
codigo_clase_2015 Clase (4 digitos) | p40 s :
= 2015 actividad proveniente de
ENEMDU.
Se calculard

— da conforme la

’ bicacia
zona_planif_2015 Planificacion -

2015 geografica
proporcionada
por ENEMDU.
Se tomard la

codigo_provincia_2015 | Provincia 2015 |prov Provincia informacién en
todos los casos
Se actualiza
considerando la
eliminacion  de
codigo_canton_2015 Cantén 2015 ciudad |Ciudad los dltimos 4
digitos que
presenta la
variable
; : : : . Se actualiza en
codigo_parroquia_2015 | Parroquia 2015 | ciudad Ciudad AN
47B. NUmero
| 5015 Empleo ultimo 047b personas Se actualiza en
empleo_.

2015

trabajan en el
establecimiento

todos los casos
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Estrato Se calculara con
estrato_p2015 personal ultimo la  informacion
2015 de empleo.
. Ingresos - .
ventas totales B 8 Se actualiza para
ventas totales2015 p63 Patronos
= 2015 ; todos los casos
Cuenta Propia
Se calculard con
Estrato de la  informacion
estratoventas2015 ,
ventas 2015 pertinente de
ventas
Tamaho de
mpr n Se actualiza en
tamano2015 & pesas‘ ,Co
personal ultimo todos los casos
2015
Se actualiza,
; Fuente ;
fuente_geografia Geuakaiia incrementa la
S opcién ENEMDU

Fuente y Elaboracién: DIEE

ii. Proceso de carga

Para incluir nuevos contribuyentes como empresa en el DIEE, se debera considerar lo
siguiente:

e De la base de datos de empleo, seleccionar a los individuos miembros del hogar que en
la pregunta categoria de ocupacion — actividad principal, mencionen ser cuenta propia o
patrono.

e Identificar el numero de cédula de los miembros seleccionados y contrastar con el
numero de RUC que se indica en la base del directorio. Verificar que el RUC sea el
numero de la cédula solo incrementado los ultimos tres digitos.

e Elaborar una matriz en la que se establezcan las nuevas direcciones. Para ello, se debe

considerar que solo se colocara la misma informacion de la identificacion y ubicacion
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de la vivienda como direccién de la empresa, cuando en la pregunta sitio de trabajo
mencione su vivienda.

e La matriz de nuevas direcciones deberd estar codificada conforme los lineamientos que
se establecieron en el DIEE.

e Se debera depurar la informacion de los teléfonos para las personas que sefialan ser
cuenta propia o patrono.

e Realizar un match de los contribuyentes con las personas naturales que se identifican
como cuenta propia o patrono y que no se encuentran en el DIEE, para determinar las
nuevas empresas que ingresaran por empleo.

e En relacién a las ventas, es importante realizar la imputacion de valores, multiplicando
por 12 debido a que los datos que recoge la ENEMDU es mensual. No obstante, se
deben eliminar los datos no validos representados con el valor 999999 en la encuesta.

e En el caso de la variable de empleo se colocara lo proporcionado en la encuesta. Se
imputara la cantidad de empleados hombres y mujeres segin la regla que se tenga
histéricamente para esta variable.

e Para la actividad economica se utilizara la informacién de ENEMDU hasta 4 digitos,

debido a la disponibilidad de la informacion.

Es importante mencionar que debido a que se trata de nuevas empresas que no se encontraban
en el DIEE, es necesario contar con informacion desde el 2012 para mantener la tendencia

histérica y no mostrar puntos atipicos que pueden afectar la realidad del Directorio.

Elaborado por: Liszeth Moya

Revisado por: Libertad Trujillo

Fecha: 25 de agosto de 2017 \







