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INTRODUCTON

B Insttuto Naciond de Edadsica y Cersos (INEC), organsimo recior de la Prodwcddn Estdsica en el
Ewado, y la Gesion Esadsica Permaneite a Hogaes GEMH, ejecutara duarte el preserte afo la
fiEncuesta de Enpleg Desenpleo y Subenpleg GERH - ENEMDUT 202@ a nivel naciond, en las areas
urbanarural, dd Eaadao.

La Encuesta corsfituye el medo estadsico més inpatarte y opaturo que dispore el Pais en la okterncion
de informacion estad sica social, demogéfica, de infraestruciura social de enpleg desempleo y suberpleg
gLe permtird elabaar los diferertes indcadaes relacionads al nivel de estas variables en la podacién con
el fin de que el Goldemo cuerte con indcadaes que sean el insumo necesario para el disefb de pditicas y
gjecucion de progameas a aplicarse en el pds.

H preserte manudcortiene los arntecedertes, oljetivos yestruciura orgarizativa del proyecio, asi como los
fundarertos metodddgcos, procedmertos, namnes, deiniciones, concepos e instucdones bésicas,
estaldecidcs paa la oltencion y mango de cada urma de las variades dd cuestonaio, asi cono
dispasiciones admiistrativas, opeativas y técnicas, necesarias paa un correcio trabgo de obtercion de la
informecién deriro de los més riguosos padnetros de hamogen@ad calidad veracidad y corfiakilidad

Las instrucciones y procedmertos corteridcs en este manuéson el instumerto de referercia y corsulta
maés inpatarte de la ercuesta y como tal, sirven paa ordena, oriertar y facilitar el trabgo de las diferertes
peasonas vinculadas al trabajo de canpo y paa hamogendzar y hacer conpaalles estadsicamente los
daos olrendos.

B manud esta dirigido a todas las pesona gue intervienan en el diligerciamento de las ercuesis:
ercuesiadaes, supenvisores, critico-codficadaes, digitadaes y responsableen especial, se dirge a
Encuestada qLe es la pesora resporsalde de la oltencion de la informacion y de cuyo trabgo dependen
muy buerm medda el éxito de la ercuesta.

Jurto con los otros instrumertos de la ercuesta: formulario de recoleccidn de informacion manué de
supevision y de mango cartogafico, este manuacorsituye el material bésico dd curso de capaitacion en
don@ se explicardn en forma anpla y ddallada su corterida Por tarto, ercuesiadaes, supavisores,
codficadaes y digitadaes, tienen la tarea de famlliarizarse con estos instrumertos, estudana y
paticipana activamenrte en el curso de capaitacion

La informacion regstrach tiene carécter estictamente confidertial y solo poda ser ilizada para oriertar las
politicas sociales dd Goliemno. Por tarto, las pa'sonas que se vinculen al proyecto deb& asumi el trabgo
con gran resporsalilidad corsdertes de la ddicada tarea de oltene informacion actudizadg corfialde y
veraz.

|- OBIJETIMOS DELAENCUESTA

1 La findidad principd de la Encuesta de Enpleg Desenpleo y Suberpleq es conaer la
actividad econdnta y las fueries de ingesos de la pollacion. La informacion recolectada esta
orienada a enrega datos de las principdes categaias polaciondes en relacion con el mercado de
trabgo: actvos (ocupads, desenpleads) e inecivos y a oltene dasificaciones de esias
categaias segln diversas carackrisicas. Tanmbién posibilta corfecdona series tenpaales
hamogénea de resultades. Ademés, a ser las ddiniciones y criterios utilizads coheertes
con los esidecdess pa los organsmos intemeaciondes gque se ocupan de tenmes labaoales,
permte la compaacion con datos de otros pases.



1 Sumnistar a las auoridades, orgarizaciones sindcales, empleadaes y plblico en general, daos
e indcadaes solre el enpleq desermpleo y suberplea

1 Cortrbur de manea peamanete a la formacion de ura base de daos que fadlite los estudios
y segumento de Pdliticas de Enmplea

f Conlas preguttas de indce de Corfiarza al Corsumia se capta informacion estadstica cuditativa
gLe permte dar segumerto a la evolucion de las actitudes y expectativas de los corsumidaes.

ll- LA CAPAQTAQON

Una de las labores més importantes previas a la encuegiacitsci@n a encuestadmesores de

control de calidanlificecodificadores y digitadps manera que las instrucciones y los procedimientos
operativos de la encuesta queden perfectamente asimilados en procura de que los datos a rec
procesar sean de buena calidad. De ahi el pedido que, en el curso de capacitacion, las personas a
a las diferentes etapas de la investigacion, tengan un papel totalmente protagonico, las preguntas c
la constante y las dudas despejaglaprairelacionadas a los aspectos metodoldgicos de la encuesta
las instrucciones para el llenado de los cuestionarios.

OBJETIVOS DE LA CAPAQTACION

1 Lograr ueficiente nmajode los instnentos autilzarse (Manuales, Fataros, Aukares).

1 Conseguir gue los enestadores y gensores seleccagos segn manejar ade@darente la
cartografieen sus difentes desplamaentos a las provinciae gonforan cadaunade las
Direcciones Zales.

1 Implementan banco dencuestdores para préxis ronds de esta y otraxeestasjue reata
el INEC.

lll- LEGISAQON ESTADSTICA OBLIGATORIEDAD CONFAIDENGALIDAD Y
SANCONES

Blla Encuestada(@), como furcionaio dd INEC deke conaer que su trabgo estd ampaad pa la Ley;
claro esta que cuana expliqLe estas dispasiciones, debaa hacerlo con mucho criterio, cauela y buena
razones.

Legisladon Estadistica: La actividad que desarrolla el INEC esta ampaadh pa la "Ley de Esadsica’
pubicaca en el Regsto Cficial No. 82, dd 7 de AGOS0 de 1976 medarte la cud resporsalilza a este
Orgarisimo pa la ejecucion ertre otras actvidade, de la Encuesia de Enpleg Desermpleo y Subearplea A
cortinuaién se trarsaiben pates de la citada Ley en gue estalece la odigaoriedad corfidercialidad y
sarciones a que pueck llegarse, en caso de que el informarte no propacionaa la informacion requeida

Obligatoriedad de suministrar datos: "Art. 20 Todas las pesona naurales o juridicas doniciliadas,
residertes o que tenga algura actvidad en el pds, sin exdusion alguna estin odigada a sumnistrar,
cuana sean legdnente requeidas, los daos e informaciones exdusivamerte de caracter estadsico o
cersal, referertes a sus pasona y a las que de ellas depedan a sus progedales, a las opeaaciones de
sus estabdecimentos o enpresas, al ejercicio de su profesion u oficio, y, en geneal, a toda dlase de hechcs
y actvidade que puetan ser oljeto de invesigacion estadsica o cersal”.

Confdencialidad de la informadon: "Art. 21 Les datos indvidudes que se obtenga paa efeco de
Estadsica y Censos son de caracter reservadq en corsecuertia, no podran dar a conaer informaciones
indvidudes de ningura especie, ni podan ser utilizade para otros fines como de tributacion o corsaripcion
investigaciones judciales y en geneal, para cudquier abjeto disinto dd propgamerte estadsico o cersal”.



"S0lo se daan a conaer resimenes nuTericos, las corcertraciones globdes, las totalizaciones y en
geneal, losdaos inpeasondes’.

De las sanciores "Ait. 25. Las pasona que de cudquer modb intervenga en la ejecucion de
investigaciones que redicen las enidades sujetas al Sistema Esadsico Naciond, no podan requer
informecion distinta de la que haya sido autorizada.

"De cortravenir a esta prohibicion, se les inpond las sarciones estaldecidas en la Ley Orgénica de
Senvicio Givil y de Unificacion y Homologation de las Remuneaciones dd Secior PUdicoo

B Encuesiada debe tener conciercia dd rol que desenpefa en la redizacion dd levartamerto de la
informacion B INEC se preccupa de proporcionale adesuad adestrameno, tanto técnico cono praciico,
de manega que pue@ desenvolverse con soltura duante la ertrevista, resolviendo pa si mismo atn los
casos mas difidles que puderan presertarse en el trarnscurso de su tarea

B INEC quec represertado pa el ertrevisiada arte el informarte y este compromso le oliga a cuidar la
imagen de la Insitucion su compatamernto deke ser acorde con los artecedertes de correcdon de que
viere precedda su actvidad

B INEC velard paque su imagen se marterga integra; es pa eso que la selecdon dd pesond de
ercuestadaes se efectlia de manea riguosa, atendena paalelamenrte a la calidad moral y edicaciond de
los aspirartes a ercuestadores, a través de evaluaciones que gararticen la idonddad de quenes tengan que
trabgar en tan ddicada msion.

V- EL ENCWESTADORA) FUNCONES OBLIGAAONES PROHBICIONES Y
SANGONES

Furciones del Ercuegtador(a)

Para oltener una informacion corfiale de todas las personas que halitan en la vivienda es necesario que
Usted Encuegtador(@) redice tartas visitas como sean necesarias, para ulicar a los informartes direcios.

Redizar las ertrevistas mediarte visitas pesondes a cada hogar selecdonadoy enrevisiar en todcs los
casos, solo a los informantedirecios. Recuede gue su cortrato establece ura vinculacion de tiempo
completo y dedcacion exclusva a la encuesta; pa tanto usted dele estar disponible paa diligerdiar las
ercuesias a las haas que sefiden los informartes: sabads, danngg, dias festivos, pa lanache etc.

Termnaa el trabgo asignado ella Encuestada@) dele revisar y ordena los formularios paa ser
ertregads a su Supevisor en la forma esialdecida con las correcciones, verificaciones o re etrevistas
(e serequeran

Obligaciones del Ercuegador (@)
expresas gque a continuacioén se las detallan

V Asistir puntualmente a los cursos de capacitacion.
V Planificar la ruta del trabajo antes de salir al campo.

Dertro dd compromiso que adquiere el Encuestador(a), estd el acatamiento de disposic

Preparar el material que va a utilizar antes de salir al campo (llenar la caratula de los forr

con los datos respectivos de ubicacionfigaogidentificacion y ubicacion de la vivienda).

Diligenciar los formularios conforme a los conceptos y normas establecidas en el presente |
Encuestar todos los hogares que encuentre dentro de las viviendas seleccionadas existent

area delrébajo asignada y luego de concluida la entrevista colocar el sticker en un lugar
de la vivienda, ya que esto servira para la verificacion de la ubicacion de la vivienda por

Supervisores Nacionales o Zonales.
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Llevar consigo este Manuedmte el trabajo y cumplir las instrucciones contenidas en él.

Cumplir a cabalidad las instrucciones del respectivo Supervisor de Equipo e informar
oportunidad cualquier novedad que se presente en el trabajo.

Cumplir con las cargas de trabajo daggpantregar diariamente todas las boletas diligenciada
con la informacion obtenida, completa y correcta.

Una vez terminado el sector, deberd entregar toda la cartografia y formularios auxiliares.

Asistir puntualmente a las reuniones de,trabajstucciongsetc, convocadas por el
Responsable de la CoordinaZmmal y/o Supervisor Nacional.

Desempefiar personalmente y con absoluta responsabilidad su trabajo.

Mantener una conducta correcta y relaciones cordiales frente al Infoafiants, yComp
Supervisores.

Velar por la integridad de todo el material a él entregado, evitando mancharlos, rasgarlos ¢
algun dafio que atente a la comprension de los datos registrados.

Identificarse presentando siempre la credencial en cada ungedddaseleccionadas.
Utilizar un lenguaje adecuado, sencillo y comprensible.

Visitar las viviendas correctamente vestido y arreglado, no olvide que este es un factor cla
proceso de obtencion de informacion con el entrevistado, y del gaeeddpesuie parte el
éxito de la entrevista y la calidad de la informacion recolectada.

Prohbiciones para el/la Encuegador@)

Lanauraleza del trabgo dd Ercuestada@) y la variedal de inforrmartes con quieres dele tratar, deermna
gue se le inponga prohibiciones especifcas en su tralgo.

Esta prohibido:

X

Qued@ROHIBID recoleccién de informacion en otros medios que no sean los instrumentos aprt
por el Equipo Técnico ENEMDU de Administracion Central.

Recuerde que la informacion recolectada a los hogares en las viviendas sel
ES CONFIDENCIAL.

Desempefastra labor mientras se encuentra realizando labores del INEC (vender productos,
servicios u otros).

Atemorizar, amenazar o hacer bromas de mal gusto al informante que esta entrevistando:
discusiones sobre temas politicos, religiostispdepde cualquier otra indole.

Solicitar o recibir retribuciones en dinero o especie, de los informantes que entreviste.
Realizar ofertas de mejoramiento personal social 0 comunitario.

Encargar su trabajo a otra persona o hacerse acompanami@easta [zoe otras personas ajenas a la
Institucion, no autorizadas para estar presentes en la misma.

Alterar los datos obtenidos, 0 anotar datos supuestos o inventados.
Revelar, divulgar o comentar los datos obtenidos en la entrevista.

Consumir alcohalurante el tiempo que las personas contratadas mantiene una relacid
dependencia con el INEC.
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Sanciones para el/la Encuestador@)
Blla Encuesiada(@) que no respee algura de esias dispasiciones y prohibiciones, sera oljeto de severas
sarciones que pue@n variar desde la amonesiacion y multa, hasta la cancelacion de su cortrato sin
perjuicio de la acdon judcial a que hubiese luga.

V. CAROG®RAHA.

CONCEPTOS Y DEANICIONES
ACTUALIZACION CARDGRAFA

Se entierde pa ActualizacionCarbgéficaa la tareade verificacidn, correccon y completamiento de los
accigbntes geograficosy su toponimia, que el Actudizada/Encuestador debe realizar en el recorridode
cada uno de los ectoresanmarzanada y dispersos.

EDIFICIO

Es toda construccin o estructura que puede estar canstitidapa una o varias viviedas, establecimientos
econdmicos, indituciones pulbicas o privadas, que ocupa un espacio deerminado. Ejempb: @asas,
esaudas,iglesas, gages, balegas, etc.

VIVIENDA

Se entiende por viverda un recito de alopmento estructramente separado y con entrada
independente; corstrudqg edfiadqg transformacdd o dispuesto paa ser hahitado pa una pesona o
grupo de pasonas siempe que a momento de la investgacion no se utiice con findidad distiria
Tanbiénse corsiderancono vivienda, espacios m&ies (barcaas, coches, etc.) y loalesimprovisdos
gue se hallan hahitadas en el momerto de ser \isitados pa elEncuestada.

e

Quetieneentrada independient siificque
dispone de acceso a traveés de espaciosde uso comin de varias viverdas cono: corredores, patios,
esclerasasaensores,etc.

Vivienda Particular.- Es el recnto de algamiento separado e indgoendiente, destnado a alopr uro o
mas hogaes particulare® awnge no esté destnado al alopmiento de persaas es ocupado como
vivend en el momento de la investgaci.

Vivienda Paticular Ocupada.- Es aquella viviend que a momento que el Encuestado redliza la
investigecion, lavivienda se encuertrahabitada por unhogar particular.

Vivienda Particular Desocupadh.- Una vivenda se ercuertra desocupada si a pesar de encontrarse
apta paa ser halitada al momerto de la vista del Encuestador, no vive nade en €lla y presena

alguna signcs de gLe seencuentradesocupadg como: tiene un arunciofen arienda) no tiere mueles,

no tiene cortnas, etc.



Vivienda en Construccion.- Aqudla que se ercuatra en cualquier etapa de corstruc@n y no esta
hahtada al momento de lainvestgacian.

NOTACuand se encuentre con estruturas de colurmas en mal estadq con preserciade
oxidb, que el Ide o solarsobre el cud se ercuertran estén cubiettos pa matorrales, mortes o
hierbay que findmante esen completamerte abancbnadas, no se los debe corsiderar como
viviendas en corstrucciq, sino mmo edfidos abardonadbs oen demolicidn.

Vivienda Temporal.- Canstituyen aqudlas viverdas dorde laspeasaas que la halitan pamanesen solo
pa tempaadas, es decir no es su resi@rcia halitual. En estos casos se ercontraran viviends
halitadas pa estudantes, proesores de las esaudas de las éreas dispersas, trabajadores perokros,
treébajadoresde la zafra, policias, militares, etc., se debe inwesigar cuidadcsamante para deinir la
condddn de ocupacioncorrectamaente, las fincas vacacindes, casas de camp, lascasas destnadas a
ser hakitadas en tienpo de cosecha, siambra olabaesagopecuaias, etc.

Vivienda Inhabitableo Destruida- Existecuardo lavivend se ercuentralistapara ser damolida o en
proeso de damoliciony no estd habitada en el periado de la entrevist. Esta condidon dele ser
verificada pa elsupeisor.

Vivienda Colediva.- Es un lugar de habitacion estiucturalmernte sepaado e independente, destinado a
alopr unhogar cdectvo.

Al interior de una vivenda colediva puede existiruna (s) vivienda (s) particulares). Pa gjemplo: en un
hael, el duefio o adninistada tiene suvivenda dentrodd hotel; en este caso encortranos ura vivenda
coledivay ura vivieda particula

PARALAENCUES A

Vivienda Seleccionada.- Es aquella que ha sidoelegida medante un sorteoestadistico,de un grupo de
vivienda de una marzara o marzanas, yasean reguareso irreguares, paraqle en ellas selleve a calo
laremlecodn de lainformaciorequeida paralogarlos oljetivos de la Ercuesta.

Vivienda Original .- Es lavivienda selecobnada, elegida paraque en ella serealicelaentrevist.

Vivienda Efectiva.- Llamaremosvivendh efectivaa la vivienda selecabnada que se investgo y logro
oltenersela encuesta conpleta, yasea en lavivenda original oen la vivienda de reamplaz.

Vivienda Reempazo.- Es lavivendh en la que serealizara la ertrevist, en caso de que en la vivenca
original no se haya poddo redlizar la ertrevista por raones de redazo, viverdas tempaales,
desocupadas, en corstriccidn, inhabitaldes o destrudas, paque la viverda se haya convertido en un
negociqg otra razoén, tales como:

CAMBIOS CARTOGRAFICOS:

1NV, ABSORNIDA

2 ND EXISTE LA VIVIENDA
3ANO EXISTE EDIFICIO

4 LOTE VACID

S.BOCEGA

PROB. DE DILIGENCIAMIENTO:

T.UTILZADA EN OTRA ROMDA
8. INFORME MO IDOMNED

Nadieen Casa- Se refige a la awserciade informartes en la viverda selecobreda es decr, cuando
usted no ercuentra en ella a ninguna persaia miembro del hogegue pueda propordona informacion.
Se acepara valida esta alternativa cuando la ausencia de las persaias vaya a ser supeior al tiempo

10
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gue dure la ercuesta. En caso contrario sera necesario e el Encuestador realice lasindagacianes dd
caso (vecins), a fin de deerminar en qué haaiio se puede localizar alos menbrosdd hogar. En casos
extranos sepueck tratr de ubicar dos nformartes en susitiode trabgo.

Casos Especiales de Viviendas:

Tonar en corsideracionos siguentes @sos: ® cA

Cas0 1- S para acceder a un paio interior donde se
ercuertraubicada una viverda, tenemos que pasar por
algin ambiente de otraviverda (por lo generalla sala),
se le debe corsicerar como otro edfigo y por
corsiguiente otravivieda. =

c2

c1

Bempd: Edif. 4 de lacalle B; pa lasala de una vivenda ingresaa otra viverda sepaada pa un patio,
en este casoencontranos 2 edfidos y 2 vivendas; una viviexda en cada edfido.

Cas0 2- S paa acede a ura viviends, tenamos que
sulir al segundo pisoa tra/s de una grada interior de otra
viienda se lasdebe consicerar cono 2 vivienda, yaque B o L
la una se encuentraukicada en el primer pisoy la otra en o
el segurdo. -

®

c1
T
e
c-2

@
)

g

|
W <

Eempb: Edf. 3 de lacalle B; pa el nterior de una vivieda Lo @
accedemos alas gradas para sikir al segundo pisoen este —ul
caso encortramos un edficio con 2 vivendas; una en el
primer pisoy otraen el sgurdo.

o
e

Cas0 3- Si para acceder a ura vivenda, tenamos que pasar
pa algin ambiente de otra fvivienda(por 1o generalla sala), '
sele debe corsiderar ©omo ura solavivenda con 2 hogares. T

c1
c2

Hempb: Edf. 3 de la calle B; pa la sala de una viviendh
ertra y deecta a otra "viviendd peo estos comen por i
sepaado Yy duermen bgo el mismo techo en este caso ’ ' ’ ,
ercontranos una vivenda con 2 hogares.

Estas viviedas pueden estar owipadas, desocupadas, en corstrucain o habitades tempaamente.

HOGARCENSAL

Estaconstitido por ura 0 maspersaas tengan o no rebcionde
paentescoque halatan una viverda y compaten los alimertos
de una dlla com(n.

11
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JEFEDEL HGAR

Es agudla pesona que es reonaida cono tal pa los demé&
membos dd hogar, pa raone de dependencia, afinidad,
edad, auoridad regeto, etc. Si ura persona vivesola (Hoga
uripersond), es él, el Jefe dd Haa. La edad minima para ser
corsickrado jefe es de 12 afis. Cada vivenda debe tene un
solo Jefe de Hogar.

ESTABLECIMENTO ECONCMICO

Se entiende pa estblecimiento econdrico a la undad
econdmicague bajo un profetario o cortrolurico, 0 bgo ura
sola entidad juridi@, se dedca exclusiveo principaimerte a
ura clase de activichd econdmica,en una ukicaodbn Unica (por
eiempd: uraming, falrica, taller, hotel, etc.).

PATIO

Espeaciodesculiertoo cubiertopor aistlesu otromaterial, que
es patedel interior de un edfido, alrededo de loscudesse
ercuertran ubicadss las vivends. Los pdios pueden tener
conion, o no entresi.

LOQALIDADDEL AREADISPERSA
Estadstiamerte se ha denaminado loclidad a un lugar del area g
rural que cuenta con asentamiento de vivendas, ya sea que se f
ercuertren éstas dispersas 0 agupadas, idatifi@da con un narbre
y con limites més o meros definidos. Es necesario indcarque las
loclidades en la cartayrafia ademés dd nombre estan idertifcadas
con un ndmero. El narbre dd sector correspande al de la loclidad
principel (aquella que terga la mejor infraestruatra o el mayor
numerode viviedas ypoblacidn); la nsmairdsutrayada

CARDGRAHA

Es la ciencia y arte que seocupa de la representacionde la supefide terrestre graficandda a una escala
conveniente bajo normas técnicas,de mado que los elemeitos y detalles sean clarosy facimerte
idertifi@bles.

CARDGRAHA CENSAL

Es la repreertaciongrafca a escla de los accigntes geograficosde un area determinada donde se
efectian investgacianes estadgticas de difererte indde.

La cartografa cersal esta corformada por mapas, plancs, mapas de sectores dispersosy crajuis
cersales.
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La orto-fotogafia es una preenacion fotograficade
ura zona de la supefige terrestre, en la que todos los
elemetos presertan la misma escla, libre de erroresy
deformaciones, con la misma validez de un mapa o

plano cartogréfico.

SIGNOS CONVENCIONALES

forma y taméfio adecuadcs a la escala del dibujo. La simbdogia de la cartagrafia cersal es lasiguiente:

SIMBOLOCA
MAPAS PLANOS
—_— =
+ + +LMHE]NTERMCJONN. g e TE— If/’/ZI GASOLINERA
- —_— N PARTES
4 - 4 LUTERROMNOA. @ ueouowm ORI EIENTERD
== LHTECAVONL ¥ OeRE M Escuns
" ESTA MENTO DE
_—) - LM”EPAWQUN ; :MN;E:LIEA‘:SOM -_—_-_-_ SENDERD @ i e
LUNTE DE CAB, PARROQUIAL, CIUDADES: ; RO, QUEBRADA, ESTERD
X o oaoncermoncY | | B Evomneo ,_\;’ PLENTE =%
ERRAR. CENENTERIO/ CAIPOSANTO ¥ P * G
" ORI o FUBNTE/VDUGTO /SO ELEVADO r\:?:,\ . LIMITE SL‘:,:,:I.SDICFTQLES
L R i LINEAFERREA i +++ INTERNACOM
= - LIMTE PROVINCIAL
o HIOS CAIPODERORTIO
—— CAMINO DE VERANOHERRACURA & NSTHACONESFETROURERAS I]_l__ =y LIMTE CANTOML
- - - - ENERO (‘5“%” TORRE CE COMUNGACON RS e, UMTEPARRODUA
it b LIMTES DE DIVISIONE § ESTADISTICAS
OLECOUCTD /POLDLCTO @ CABECERAPARROQUIAL D EDIFICIO MPORTANTE - ZONA
b " T — b o ee SECTORUREAND
b HRORERTD FTADEHTERREAS %3 (2 L, G,
RIS QUEBRACHS ESTERCS, 2 CADAOGIPTIALFRONGAL | meoE GAOTHL PROVACALY SECTR
e WERUATAA o SR, 5
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PLAND CENSAL

Es la representacion graficaa escala de ciwdades o certrospobladcs (dudades cabeceras cartondes,
cabeeras parroqudes y loclidades amareanadas que, sin tener categaia pditico-administrati,
presertan caraceristtas de amarzanamento) con sus regectivos acciertes geograficosnauralesy
culturaks,como calles, edifidos, paques, plazs, etc.

,,,,,,,,,,

DIMISIONES ESTADISTICAS

S areas de trabgo ddfinidas o deerminadas por €l numero de viverdas, las que senirdnpaa el
levartamiento de los opeativosde campg, entrelasque tenamos bs siguentes:

Sedor Cersal

Es una division estadidtica que se deine como carga de trebajo de los operativosde camp en
investgeciones estadigticas.

Zoa Censal Amanzanala

Es una supeafidge pafedanerne ddimtada, y cortinla geograficarante. Esta corsttuidopa 7 a 10
sectorescersales amanzanad (1000 a 1500 viviedas), susimbdaogia es:(-----).

[ I g X
SN ==\
SRS
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Sedor Cersal Amanzarado

Es una supefidge perfecamaite ddinmtada y cortindia

geograficamate, corsttuido por una 0 MAs mawzanas,
sivbdogiaes:( € € €).

En el plano cersal, cada marrana tiene un ndmero, el mismo que

corstitiye laidertificacionde la manzana dertrodd sector.

Manzana

Ssu

Es el elemaito més caraderisticade un plaro y es el resultado de la estructrra vial (cales) que comunca
las vivenda asentadas en un certro pollad. Es impatante andar que una marzana puede estar
corstitida por cales, senceros,esteros, ios, quebradas, lineas magnaias, etc.

ManzanaReguér

Es agudla que esta definida o delimtada pa cuatro clles
y puede tener la forma de un cuadrado, de un recargulo
0 de un trapecio. Para este tipo de marzanas, use
siempreel formulaio Ca-04 (A).

Manzanarregular

Es la marzana que no esta definida pa cuatro calles. [

Daitro de esta ddfinidon estin inclidcs varios tipas de

marzana.  Trdaremosde descibir los tipos que con mas |

frewertia se haan presentes. En estos casos tiice el

formulaio G-04 (B) donde se graficarala marzama *

correspandiente.

Croquis Sedor Censal Amanzanado

Es la represertaciongréficarealizaca a mano alzada en el
gue se dibujan los elenentos a escala aproxmada de ura

lo@lidad sector manzanacertro podadq etc. Paael | /¢

caso de Ercuestas de Hgaes Ubancs Utiizara €l

formulaio Ca-04 (Croqus de la Marzama Regular o [~

Ireguan).
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CROOUS DE LA MANZANA

MANANA 1

MANANA 2

ACTUALIZACION CARTOGRAFICA ¥ PRECENSO DE VIVIENDAS

PROYECTO DE ACTUALIZACION

NG 0 LA INFORMACION CARTOGRAFICA |~~~

ESTADISTICA DEL INEC 2015

PROYECTO DE ACTUALIZACION

ESTADISTICA DEL INEC 2015
ACTUALIZACION CARTOGRAFICA Y PRECENSO DE VIVIENDAS

NG 0ELAINFORMACION CARTOGRAFICA |~

CROGUS OE LA MAEARA

L o . secTon

[

]
[T 1T T°T

Mapa Cersal

Es la represertaciongraica a escla de los repectivos accigntes geogéafics en el ambito de las
juisdicdones parroguales,cartondesy prounciaés. B mapa cersal contiene toda la juiisdicddn de una

cabeera @ntond ouna parroquarual.

Sedor Cersal Di

CUMBAYA

Sperso

Es ura extensidnrazoreble de territorio con limites pafectamente definidos, idertificadb por un narbrey
un nimero. Estacorformado pa un promelio de 80 viviendas.
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B sector asigrado a cada ercuestada puede estar corstitido por: Pate de una loalidad una sola
loalidad un grupo de localidedes conpletas, pate de una y varias localidades conpletas y parte de
varias bcalidades.

Mapadel Sedor Disperso — e S

Es la represertacion grafca en el que se dibujan ~fgc pa
los elementos de ura localidad, sector, certro | RN o,
poladg etc. Paa el @so de laENEMDU de |~ .. . ( ¢ 8 °
Hagares Dispersos, utiizara el formulaio Ca-06 . " AN
(Mapa de Secior Osperso). ‘ #" & g =2

MANBIO DE LA CARTOGRAFA

INTERPREFACION DE PLANOS

Al momenrto que el Supeavisorde Canpo ertrega el material cartograficoal
Ercuestador, éste dele olservalo deenidamente a fin de deducir su aspecto
general y familializarse con los elenentos corteridos en él y de estamanga
plantear abuna preguntaal Supe\isor siel asoasiloreguere.
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INTERPREACION DE PLANOS (AREAS AMANZANADAS)

Reconocimiento
Se identifi@ra en losplaros, losaccicrtes geogafcos y lugaesmas destacados que pueden senir de
guapaalaubicacdn dd Encuestador ensu érea de trabgo.

Orientaddn

Unavez que el Ercuestada ha llegalo al terreno, orientara el material cartagrafco medante el uso de los
purios cardinales. Para el efecto, se sitlara de manaa que su brazo derecho lo dirija heciael purto pa
dande naceel sol, con lo cud tenda el nateal frente y con sélo colocr el plaro que tiere ura fleda que
indicael nate, frente de él, quedard auométicamente oriertado.

Ubicadon

Es necesario partirde un purto de f&cil idertifiacion en el terrero y verificar en el mismo otrosddalles
préoximos a dichopunto, a fin de tener la certeza de estar en el lugar deseado y se esta realizando el
reorridoen la direccioncorrecta. Se remmienda partir de ura interseccionde calles conaidas y luego
rearrer las esquinas pr&imas a fin de re@bar nombresde las calles inmeliatas al purto de iniciodd
rearrido.

Artes de iniciarsu trabgo, es precisogLe €l ercuestada
se preccupe pa conocer €l lugar dande tiene gue realizarlo.
Otiertar elplano de acuerdo a larealidad, (norte)
Identifiaren el plano accicertes y lugares mas
destacados (giia).

Partirde un punto de facilidertifiacion en el terrero
Vificar en el mismo otrosddalles proximos a dicho
purio (certea de que estaen el sector correcio).
Patir de una intersecciorde calles conocichs paa
luegp recorrellas esquinas proximes verifiand la
correctaubicacdn en el erreno

INSTRUCCIONES PARA EL. MANEJO DH. CROQUIS DE UNA MANZANA

B craus de ura marzana cortiene todcs los edficiosderiro de los cudes tenemos: viverdas,
estaldecimentos mmerdales, esaudas, igksias lotes de terend \acios, etc., que le sirvera usted como
guapaa orgarizarsu recorridoy reglizar las entrevigas en lasvivenda selecobnadas. Utliceel crajuis
sigliendo las instruccioes que a continuaciénanotanmos.

EXAVEN PREMO DEL. CROQUIS
Conla colabaacon dd supevisor antes de hacer las ertrevidas, trate de interpréar los elemertos
dibujadcs en el crogus de la marzarg, cono verificacion dd narbre de lascalles, edfidos impartantes,
etc, enel erreno. &

L

PLANEAMENTO DH. RERRDO

Planee la forma en que vaa gjealtar el trabgjo. Rewerde que paraello
es converiente que siga el mismo orden creciate de numeraciorde los
edfidos dibyadacs en el croqus de la marzana y que en consecuercia
lefaclitelaukica@n de las vivienda que seran investigadas.

Andirés Cevallos

19¢e Junie
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IDENTFICACION DE LAS IVIENDAS SELIECAQONADAS

Paa idertifi@r las vivendas selecabnedas usted contara con la ayuda de dos dacumentos muy Utiles
paa oriertarse:croqus (Ca09 y listado de viverdas (CaM-Aneo), ademés de ura copga del plano del
sector selecoradoy el formulaiio MyC.

PROYECTO DE ACTUALZACION
(. DELAINFORMACION CARTOGRAFICA |~
ESTADISTICADEL INEC 2015 | =

]

INNEEN

INEC
. (o -
, B ——
ENCUESTA CONC VIOA ECVIDIIR0N]

iona s [T secronnn [5] wassas [5]

REMRRIDO EN EL AREA AMANZANADA

REMRRIDO DE LA MANZANA REGULAR

Reorra la marzama partendo del extrano supeior izquiierdo(marzana regulares)y en sertido del
movimiento de lasmaneilas dd relojTenga en cuerta que siempe suhambro deredo debe estar hacia
lapared de las edficaaines, de acuerdoal dibujo de la manzana en el plano censal.

Este orden de recorrido en la manzana lo readliza el Ercuestada Carbgréfico en el proeso de
Actudizaciony es mpatante para:

Oraarizar lasupenvisian. ﬁ U
BElabaar las cargas de trebgo para encuestadaes o : | ‘
investgadares. |

Disefia lasmuestrasde las erncuestas intercensales
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REMRRIDO DE LA MANZANA IRRESULAR _} [

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ‘
&

En las manzanas irregulares, el punto de inido del remrrido
pwede cambiar con el fin de conservar la secuercia y
cortinuidad de las edificaiones, tal como lo ha redlizaco el ',
Ercuestador Canbgréfico. ‘%

RERRIDO DE PISOS DENI'RO DE LOS EDIHAGS

“‘A\v‘— BOLIVAR ~—

En los edifidos que tengan mas de un piso el rearmidoiniciepor la primera plarta, que se idertifcaré
como el pisol. S el edfido tiere sulsudos, el pisomés bgo sera el primer piso (stbsudo 2), donde
idertifi@ra lasviverdas que se ercuentrenen este piso; cortinuara con el piso2 (stbsudo 1), luego €l
piso 3 (pisoukicado al nivel de la calle), asi sucesivamate hasta ulicar correctamerte la viviendh
selecobrada que desea investgar.

B reoirido de cada piso debe iniciarsecon la primea vivenda que ercuertre a su harbro deredo,
prosigacon el recorrido en el sertido contrario a de las manesilas del relojhastaidentifi@r todas las
vivienda dd piso,paalo cud deke ayudase con los formulaios Ca-04, Ca-04 (ANEXO)y MyC para
ubicar corectamerte la viviendh selecobnada. Una vez idertifi@das todas las vivendas que se
ercuertren en el pisopaseal sigliente y realice el msmo proedmiento, hasta conpletar todos lospisos
dd edifidoy ubicar ¢das bs viviada selecabnadas que desea investigar.

‘t Viv.23 Wiv.1s

= snal E Viv.22 .
. E wiv.20
Piac 4
aflelns, ‘ P ‘ P VI
PE
Fiac 3 ¢

. —
sub =2 i ﬂ
HRaes (pargues dhero)

e 2 [ .10
= 1o E SflEing,
Zubaucls 2 (pargues: dlera) ez _'T Viv.11
FORMULARGCS
Formuédrio Ga-04

En este formulaiio estan represertadas lasmarzana en las cuales se encuertran dibujadcs losedfidos
gue conforman lasmismas, selo utiizaen laséareas anarzanadas. cabecerascantonales,parroqualesy
loclidades amanzanadas.

Formuério Ga-04 (ANEXO)

Este formulatio sive para elabaarun listad de vivends, jefes de hogar, pollaciony esialdecmentos
econdmicosen las areas anarzanadas. cabecerascantonales,paroquiaks ylocalidades amanzanadas.

Formuério MyC

MyC siqiifica Mwestra y Cdbertura de vivendas, en é se ercuertra registralas las vivendas
selecobradas a inwvestigar, proeso gLe lo realiza automaticamerte la Direcciorde Disefio Muestralen
basedd lIstado de vivendss yjefes de hagar, obtenidodd procesode Actualizacion Cartayrafica.
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Paala utilizaddn de estos documentos debe hacer |o siguiente: 0 -

. . . ) ﬁ- @é‘v *95 Tl
Conel crajus y ya en €l terrero ubiguese en la esquna supeior - & .
izquierdade la marzana y siga el recorrido en el sertido de las . ® D
maneilas dd reloj,hasta utica el edfido donde se ercuertrala || * O 14
vivendh selecciomada y apyandase con lasdireccones de losdomidlios ;: . ® ® s
dd lstado de viviedas, siexistiera. oK D

W @ @
Instrucciones para el manejo delformuario Ga-04 y Ca-04 (ANEXO) 1L *®_| n
[ I

Es necesario revisarel procedmento que ha seguidoel Actudizada Carbgrafco, especiainerte en la
elabaaddn dd listado de vivienda y establecimientos econdricosque corforman las mareanas, listacb
gue cortiere las viviedas selecabradas efectivas y de reenmplazo que seraninvesigadas.

En el crajus de la manzang, cada edifido esta idertificalo pa un ndmero dentro de un circuloy en el
espaciode cada edfica@n el nimero bttal de viviendas pa egrmplo: 3v, sisehan ercortrado 3 vivienda
en esa edificadn.

DIMISION DE EDIFICIOS (Casos especiale$

Cas0 1- En los edfidos especiamante esquineros de varios pisos,que se ercuentran construids a
desnivel,y que tienen acaesos independentes a lasvivenda pa una y por otra calle, se les daa el
tratamiento como si Setratasen de edfidos diferentes.

Deacuerdoal remrrido, se identifi@ranlas vivendas dd primer edifido (edifido No.7) que se puedan
acceder pa la calle 1 del remrrido, comenzando desde el primer piso (pisol) luego el segurdo (piso2)
hastaterminar en el Ultimo.

Luego accedera a lasvivienda dd mismo edfido (Edifido No.8), que tieren accesopa lacalle Ay que
se ercuertraa desnivel, y de la misma manea identificarélas vivienda iniciadb desde el primer piso
(piso mabkgo), ltego el segundo piso(pisa?) hestaterminar bdcs los pisosdd edifido.

L L1

o [P
@
2

1

()
F ©

C-B

Cas0 2- Los edfidos que estin corstiuidos por torres de depatamentos, a los cudes se tiere que
acceeder alasviverdas, pa medio de ascersores diferertes, seinidarael reorrido pa las vierdas de la
torre dd asaersor que ercuerntreprimeroal lado de suhambro deredo, respeardo el orden de los pisos.
Teminad de listar todas las vivenda de la primea torre, tome el sigiierte aseersor y proeda a
idertifi@r las vivendas de la segunda torre y asi sucesivamate hasta terminar toda las torres que
forman el edfido, ubicando todas las viviedas selecobnadas que constan en el formulatio MyC.

Tomeen cuenta que cada torre, con ascensores ndependentes viere a corstiuir un edifigo diferente.
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Cas0 3- Enlos edfigos mnstruids a desnivel cal mismo nivel (n@squinero) deurp o varios pisos,con
ertradas independientes a las viverdas o establecimentos econdmicos,se lesdebe dar el tratamiento
como si setratasen de edificiosdiferentes, como muestra el grafio.

L) [N
[y} @ 1
O |—
S g) 4) 49
D) ® | &

Ca0 4- En los edfidos esquinercs, que tieren acaeso directo, exdusivo a las vivenda que
se ercuertran en pisosaltos (tercery cuato piso)estos estan identifi@dos como pisos1y 2) dd
edifido 1; ltego sigiierdo el re@rridode la marearg, pa la otracalle encuentraotro acceso solo para
lasvivienda dd primero ysegundo, estos estaran identifi@dos cono pisosly 2, del edfido 2.

Edificio 2

Edificio 1

I
|
|
|

Paa idertificarque un edifido se ha subdwdido utiice la linea ertrecortada (rojo), tal como se indica
en logyraficoanteriores.
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RECORRIDO DE PATIOS

En losedfidos que tergan més de un paioy tengan corexion directaentre ellos, inicieel recrridopa
el primer paio con la primera viviend que ercuettre a su maro dereda al ingresar a edfido,
rearriendo @n suhombro deredo pegado a la paredhastaterminar todas lasviverdas del primer piso
idertifiando @ada uno de los patios.

I8 17 s 15 14

Ll

L S — . | T |

_3PATIO 2 th?i’ %3 |
=R

2t 3 paTiO | /*

CALLE

20

CASOSESPECIALES

Cas0 1- En los edfidos que tergan un solo patioy a interior dd mismo exisén 2 0 Mas pisos,
primerameate se identifi@ran todas las vivenda del primer piso, asi el acceso al segundo piso se
ercuertrearnes de terminar el ecorridode las vivendas dd primer pi®.

Identifgue todas lasviverdas dd primer pisoy luego acaedh a las viverdas dd seguncb pisoy redlice el
recrridoestaldecdo.

Caso 2- En los edifidos que tienen més de un patio y varios
pisos, que tienen conexion entre paios, pero no tieren
cortinuidad ertre los pisos supeiores, se debe procede de la
sigliente manera:

Identifi@r lasvivenda del primer piso,luego lasviverdas del
segundo piso, correspondertes al primer patio, luego idertifiar .
todas lasvivendas del primeroy segundo piso, correspondentes asegurdo paio, y asi de estamanerasi
el edfido tuviera méade 2 paios ymasde 2 pisos.

Caso 3- Cwando en un lae o terreno ercortremas estruatras de edficaanes, como la preserte
ilustraciq, se ledaael traamento de edfidos ndependentes.

Primeramete se idertifi@aran los edfidos de cada uno de los patios (para el ejemplob edifidos), se
iniciaréen el primer patio, con las vivienda del primero y luego las vivierdas dd segundd piso si lo
tuviere,continuardo luego en el segundo patio, conerzando igualmerte por el primer piso, luego el
segundo piso;dd edfido nimero 2.

Luego continlie en el tercerpdaio, comerzando igualmerte por elprimer pi®, prosga con las viviedas dd
segundo piso,dd edfido nimero 3.

Paa listar pa ultimo las vivienda de los edfidos nimeros4 y 5, idertifi@andb el paio en el que se
ercuertre (ertrada princigal) eledfido.
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NOTAMPORRANTE:

Realzado los reamos ono se indica en este instructivandimialla ubicaii corecta de la wenda

selecciama, se reaizara conframdo la infonacion recalda en cap con laocoenida en los
formulaios Ca04, Ca4 (ANEXQG) MyC, infaracion que se refiere a No. secudelcedifio, No.

secencialde la vierda, dieccion de la ianda, nimerodel munidpio (si lo tuviera), pieode se

enaentra la vierda, codiagon de agacion de la wenda, nobre del jefe ddnogar y méero de
habitantes da viviada.

Sedebe tarar en tentaque algoa infamacion pede ser susceptible deroims, coo por ejemplo la
condidn de oqacion de la énda, nobre del fe de hgar y nirero dehabiantesde la vikenda,
debid a ladindrica socioeconémicajamas el No. secuencialediéilio y el No. seencialde la
vivenda.

INTERPREACION DE MAPAS
Interpretacion de mapas (Areas dispersas)

A momerto que el Supenisor de Campoentrega el material
cartgyraficcal Encuestada, éstedebe observato deenidamerte a
fin de deducir su aspecto geneal y famiiaizarse con los &
elemaitos contenidos en él y de esta manga plantea alguna
preguntaal Supeisor de Campo siel casoasilorequere.

Reconocimiento
Se ideatifi@raen la cartografia(mapa de la jurisdicddn y mapa dd

sector disperso),los accdertes y lugares mas destacados que
puedan servir degua.

Oilientadon

Paaeél efecto, en losmapas se dibujan losmeridianos y paralelossiendo los prineroslosque sefidan el
nate.Paraoriertarse, el Encuestador se siiard de manega que subrazo deredo lo dirija heciael purio
pa donde naceel sol, con lo cud tendra el nateal frente y con solo colocar el mapa frente de él, quedara
auoméicamente orientada
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Ubicadon

Paa iniciarel trabgo, es necesario partir de un punto de facil idertifiacion en la cartografiay en el
terrenq verificar en el mismo otrosdetalles préximos adichopunto a fin de tene lacertezade que seesta
en el lugar deseadd y se esta realizardo el recorrido en la direccdn correcta, de acuedo al méaerial
cartayraficaa disposidon del Encuestadar.

Mango y utilizadon del Mapa Cersal y reconocimiento del Sedor Censal Disperso

Artes de iniciarsu trabgo el ercuestada debe preocupase pa conaer el luga donde tiene que
reglizarlo. Se idertifi@ran accigkntes geogafias, culturalesy lugares més desiacados que servirdnde
guaen lainvestgacion estadgtica, susisema vialy de estamanera estar seguro que se ercuertra en el
sector asgnado de acuerdo al material cartografco a disposiaon dd sfia encuestada.

Ertonces el Encuestada tend-é laseguridad de estar correctamernte ubicado (recorridotedico-mental).

CumsAYA

- ALANGASI N
-

s Lo ) k
Instrucciones para el manejo delMagha deun Sedor Disperso

Se dibujan los elemetos paa representar un sector, ura loalidad centro podadq etc., con el fin de
faciitar laukicaodn de lasedficaanes y lasviverdas, se tiere idertifcades estabdecimentos rdigioss,
educativos, de salud, caminos, senderosy tod un sisterma hidragrafco que le van a senir de gua paa
orgarizarsu recorridoy realizar lasentrevisds en agudlas vivendas selecobnadas. Utlice el crayuis de
acuado alas nstrucanes sigiientes

MAPA

=g AL & : * -
\u\ 45 RE * : i‘_
i SN %
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Examen previo delCroquis

Es necesario que se estudie y se analice detenidamernte la simbdogia utiizada en el dibujo de los mapa
con el fin de gque se familialice con estos sigios convercianales gue son figuas o caracteresque se
utiizan para descibir graficameate la imagen observada dd terreno, con forma y tamafb adecuade a la
esala del dibujo. Conla colabaaaon del Supervisor artes de redlizar las entrevisis es necesario
verificar losacciantes naturalesy culturdes masmpatartes en el terreno

Planeamiento del recorrido

Planeara la forma en que va gjeattar el trabgo, utiizend la cartografa haa un rerrido imaginario
(mertal) dd sector verificando sus limites, investigando, la o laslocalidades que son parte del sector, una
vez en el terrero verificara la infoomacion cartografica.Es conveniente eque sigael mismo orden
creagnte de numeraciorde losedifidos grafi@dcs en el crajus dd sector dispasologva a faciitar la
ubicadn de las viviend@ que seran inwestgadas y de esta manea eviar padidade tienpo en €l
recrrido, en @sos especides se buscard la colaboracidnde aquedlas persaas que conaaan el

lugar y puedan ayudarlo.

Identificacion delas viviendasseleccionadas

Cono decumentacion de apoyo para el levartamiento de la informaciod sefior erncuestador cortara con
el mapa dd sector dispersoCa-06 un registrode vivendas dd sector asigiado Ca-06Anexo) vy el listadb
de las vivendas selecobnadas que se encuertran idertifi@das en el formulaio de Muestieo y Cantrol

MyC.

.....

ENCUESTA NACIONAL DE ENPLEO, DESENFLEQ Y SUBENFLEQ

iNEC

e S T it Aot 10 e W W [ e
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Paalautilizaddn de estos documentos debe hacer o siguiente:

Contoda esta dacumentaciony ya en el terreno para iniciarel trebgo es necesario partir de un punto
de fécilidertifcacionen la cartayrdfia, verificar en lamisma otrosdetalles préxmos a dichopunto a finde
tene la certezade que esta en el lugar correctoen especialel sisema vialen razon de que las vias y
serderos lepemitran llegar alasvivendas que debe investoar.

RE@RRIDO EN EL AREA DISPERSA
Mapa del sedor disperso
= X
\ D01 ASOC. 20 DE MARZO
: L ] 10 — v
prm i ~ V4 N /i . GONZALD X ?I ._1_5_ 17 g 30
‘ / s-m\\d/\,/; e ( o sy — 8 = =
™ ) . o ) -
/‘F\/\J\ (/ N R “‘) %.
N - Ly e
v > Y — = \I-'
9 5 = . . CENAS (  EEATAZ -"_ a [
o 2 ) /\/ Y o mMUEzuch’JEnHI.r |
FELRN D O
o ’ » =52 \‘-‘t‘ LU\SIMARTINEZ ~ m
rosazanare e By [ romo ) kil
‘// RTLSG‘.:.’,L".,?,E X.'
|
Anexo

B reaiado en color rojocorrespande a la ampliacion de un &readd sector dispesodorde exige una
granconcentraciorde vivendas, pa lo que es necesario ampliario con lafindidad de ukicarlosedfidos
gLe se encuentran en eseluga.

Recorrido delocdidades

En el formulaiio Ca-06, seccion MAPA DELSECTORDISPER SO, cada edifido estarepresertado por un
cuadadg dentro dd cud corsta el nimero de orden vistado pa el Ercuestada Catogéafco en el
pro@sode Actualizacidn, el mismo que corresponcke al registrodel formulaio Ca-06 (ANEXO).

B remrridoen lossectoresdispersosse lo redizard primeramate idertifcardo en el terrero la loalidad
dande se ercuantra ubicada la vivierda selecdorada (edifido), para estotendra la ayuda del formulaiio
Ca-06y Ca-06 (ANEXO).

Identifi@dh la loc@lidad donde se ercuantra ubicada la viverda selecobnach (edifido), el Ercuestada
iniciaré&l remrridode manera similar al reorridoque realizé el Ercuestada Carbgraficoen el praceso
de Actudizacion, hastaulicar corectamente las viviedas rejueidas.

Teminala ukdcaadn y levartamiento de la infarmacion en la prinera lo@lidad el Ercuestada con la
ayuda dd formulaiio Ca-06 y Ca-06 (ANEO),setradadara a la segunda localidad y realizara el recorrido
de manera simlar covo loredizd en laprinera loalidad.

De esta manega remrrera toda las lo@lidades dd sector disperso en la cuales se ercuertran las
vivenda selecobnadas, es necesario re@rdar que las vivenda selecobnadas se encuentranen el
formulaio MyC, finalmerte toma en corsideracidnla nota impatante refrida para la ubicacin de
vivierdas en AreaAmarzanada, que en forma similar se laaficaraparael Aea Disgrsa.
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FORMULARGOS

Formudrio Ga-06

En este formulaiio se encuertrarepresentado el mag del ambito geogéficodd sector disperso, dertro
dd cud se ercuertran dibujadcs los edfidos de las loalidades que lo conforman y; el resumen de
vivienda ypoblacon a nivel de localidad de todo el sector digperso.

Formudrio Ga-06 (ANEXD)

Este formulatio sirve para elabarar un listacb de vivienda, jefes de hogar, pollaciony estaldecimientos
econdmicosen los ctoresdispersosa nivel de localidad

Formuério MyC

MyC sigifica Muestra 'y Cdoertura de vivendas, en é se encuentra registralas las vivendas

selecobredas ainvestgar, proesogue lo realizaautonéticamerte la Undad de Diséio Muestralen base
dd lstado de viviexdas yjefes de hogar, olterido del proceso de ActualizacionCartogéfica.

ANEXOS FORMULARIOS Formudrio Ga-04

ENCUESTANACIONAL DE CONDICIONES
4 .lNGC DE VIDA 2013-2014
e ACTUALZACION CARTOGRAFICA Y
o PRECENSO DE VIVIENDAS

ARA 95 08 AT =
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Formuério Ga-04 (ANEXO)

Form. CA-04(Anexo)
L]
] l PROVINCIA: PICHINCHA CANTON: QUITO PARROQUIA: QUITO

instituto nacional de estadistica y censos
ACTUALIZACION ENEMDU ACTENEMDU
ZONA No. SECTOR No. MANZANA No. FORMULARIO 1 DE 2
ACTUALIZACION CARTOGRAFICA Y PRECENSO DE VIVIENDAS
LISTADO DE VIVIENDAS Y ESTABLECIMIENTOS ECONOMICOS EN CABECERAS CANTONALES, PARROQUIALES Y LOCALIDADES AMANZANADAS
R - . - ondician de Ocupacion ESTABLECIMIENTO ECONOMICO -
UBICACION DE LA VIVIENDA O DEL ESTABLECIMIENTO ECONOMICO dela b.l,_,énd'; RAMA DE VIDAD NOMBRE DEL JEFE DEL M OBSERVACIONES
HOGAR (SOLO PARA 5 2 e
=4 —— = 1 ocal o el Responsatie oel
NOMBRE DE LA CALLE No PARTICULAR | |5 PRNEPAMETE L VIVIENDA OCUPADA) ° o Econémico. Cuando se
AVENIDA, CAMINO, SENDERO, 2 ¥ - b4 frate de escuelas. Colegios,
ETC e} @ 3 S Establecmientos de Salud, Religiosas &
. £ |o s £ £ & | instirusiones Publicas o Privadas,
< |@ o |8 o1& 2 - g su nombre. Anote el nomére
] i B2 5 |% 3 £ o |3
c|el2 s |Zl= |2 & -] s zZ |s ed
Rk MEEE 1; quese o toes? 's) ] 2|5 |2 Cuand la viv:
o|E|S sla|5|2 2 E |8 M construccion ¢ temporalmente h
5 E < 3 § sle [ z alo |2 escrina el nombre del propietario
i [
1 5588 Y GRACIELA ESCUDERQ E 1 o fofo 0 JORGE LEONARDO CHITG T 4 0
2|22 [ssem e | - 1 ofolofolo]:z JUAN ROBERTO CORDONES 7 0
3|23 |smB E324 | - 1 ojaojojojo 10710 | CARLOS QUINGA SIMBA 3 0 |caRLOS QUINGA
2 2|4 [ssem e | - 1 ofolofolo]:z CARLOS RODRIGUEZ 2 )
s |2|s |ssee 224 | - 2 ofofofolo]:z YANINA DE PILAR FLORES 8 o
e |l2]s |ssee E324 - 3 oflojofolo|z2 TARIS CHAVEZ 5 o
7|27 |ssme B | - 1 ofofofolo]z RITA MEDINA GARCES 4 0
e |2]e [sse =50 1 ofejojojojz ALENS LOPEZ GARCES 3 0
1) DESEMBOGADURA DE RUEEFADA CHAFUIEZEN FID TAJAMAR FORFID TAJAMAR AGUAS ABAJD RUEA SUVEZ ES LIMITE PARROGUIAL .lNE( DE LhIrEOIMCIéN chm{:@ﬂﬂu PROYVINGIA:  GARGHI
GOH TULGAH, HASTA... ’ i CANTON:  TULGAN
S ESTDISTCAZMODELINEC- 204 | o
2) GONFLULEN: DE FI0 TAJAMAR ¥ RUEERADA UREINA(DEL MORRO) EN IO CARCHI FOR GUEERADA UREINA (DEL MORRD) AGUAS
‘ CANTONAL O URBINATATA]
ARRIEA BUEA SUVEE CONSTITUYELIMITEINTERNACIOHAL CONCOLOMEIA, HASTA.. ACTUALIZACION CARTOGRAFICA Y PRECENSO DE VIVIENDA $ r T
31 FUNTQ ENGRUGE SOBRE ESTE RI0 DE GALLE GARCHI (EDGOTA) YIVIENDA ERCLUIDA DEIGHAGID ALES, LINEA IMAGINARIRA GOH -
DIRECCION HORE-STE, HASTA..
ROBUIS Y RESUMEN DE ¥I¥IENDAS Y POBLACION DE LOS SECTORES DISPERS0S, POR LOCALIDADE
MDA DE GOHZAL LE SUCRE (TROYA] LINEA IMAGINARIA COH DIRECCION OESTEHASTA.. r A
LOCALIDAD CONDICION DE OCUPACION z OESERVACIONES
GLADIS M. EXCL LELs IVAR), L HAST) EARTICULARES =z - H [DUALLES DE LOS
RiALL LEL: RUIL HAS [=] = I E E E ESTABLECIMIENTOS DE S4LUD
7 MANUEL LEHDE JDE ARUE L DIRECEION WOMERE " E19|z5|2 |2 |R |4 | REISIOI0S Y EDUCACIONALES, DE
[———— “la|a|“8|E | a £ ESTOS EL No. OE PROFESORES)
- - =] 5] Ok | B z IDEMTIFIGUE LAS YIVIENDAS
A ALTURA DE SAHGHA DE FUTEOLL ERGLUIDO FORR. T L3 3 T T T
YIFUNTOEMESTAR. ALAALTURA DELAYIV. EXCL. DE U7 LI L HASTA..
LLANG GRAMDE i 22 T ] of 32 &3
10)EMFALMEDE CALLE G CONLA GALLE L F. VICENTE MEDICIS DEESTE
SUR-ESTE, HASTA.. TAYA 2 a7 T 2] 2 0f 38 36
3 PUNTE EN SAHING EMPEDRADD & PULSAS 2 HT. AL SUR DE ¥ GUE SEDIRIGE & SALLE LARGAYIVIENDA ERSLUIDA DE HARGE JULI ROHERD, ESC. FIZEAL "MIGUEL DE CERVANTES"
-_— | [ELMORRD 310 1 o] 0 1] 40(:4 PROFESORES ; 1IGLESIA
LIHE IMAGINARIA SONDIRESEIOHHOR-OESTE, HAZTA..
423 EMPALHE OE SEHDER® GUE YIEHE DE IGLESIA DE TAYA COH SENDERD & LAS AHTEHAS, WHIENDA INGLUIDA DE EYRONF ABIAH ALMEIDA
HAYANRUER POR SENDERD CON DIRECCION NOR-0ESTE ALA ISLESIA DE TAYA, HASTA...
1) CRUCE DEESTE SENDERD GO WA ASFALTADA TAYA-CHAPUEZ CHICH CONTINUAMOS POR SENDERD COM DIRECCION HOR-DESTE
THCLUIDA LAVIVIENDA DE OSCAR FAEIANMONTENEGRD, HASTA..
14) PUNTE EN HACIMIENTO DERUEERADA CHAPUEZFOR ESTA AGLIAS ABAID, HASTAEL PUNTO 1
TOTAL DEL SECTOR 3| 5 15 2| 5 0] &) 213
RESPONSABLES HOMERES DOMICILIO
SINEOLOGIA
. JEFE DEL SECTOR JULIO CESAR PILLA BARRARUEL TérTs - EDIFICIO# 26
B ATUDANTE SEGUNDO GERMAN BOLAMOS ROSERD LLAND GRANDE - EDIFICIO # 56
F ATUDANTE ALFREDD EDRUMDO ORTIZ MARTINEZ EL CAPUILI EDIF 3 &
- FECAA |
. ACTUALIZADOR SUPERYISOR DIGITALIZADOR
50 BLEVADX LIRI RS R 1]4fof4)2|2 4lofsfals
AU a HOMERE: DIANA GABRIELA GORDILLO| NOMER MARCIA SALAZAR OMERE KARLS AYILA
“ FIRMA: FIRKA: FIRMA:
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Formudrio Ca-06 (ANEXO)

Form. CA-06{Anexo)

AINEC

instituto nacional de estadistica y censos

ACTUALIZACION ENEMDU ACTENEMDU

ACTUALIZACION CARTOGRAFICA ¥ PRECENSO DE VIVIENDAS

PROVINCIA: CARCHI

ZONA No

CANTON: TULCAN

SECTOR No.

PARROQUIA: URBINA (TAYA)

FORMULARIO7 DE 7

v
LISTADO DE VIVIENDAS Y ESTABLECIMIENTOS ECONGMICOS DEL SECTOR DISPERSO POR LOCALIDAD
Conicién de Ocupacién ESTABLECIMIENTO ECONOMICO
LOCALIDAD pitieniag RAMA DE ACTVIDAD NOMBRE DEL JEFE DEL OBSERVACIONES
2
- a HOGAR (SOLO PARA 2 ™ 5
NOMBRE Noe | DIRECCION Piso [EARTICULAR g A QUE SE DEDICA VIVIEND.E\ OCUPADA) E] El “;;Eufﬁjbﬁ':,‘“'
(CARRETERO,CAMING, Pk 5 FRNCPALVENTE EL § 2 | Estsblecmianto Eeonmico
© SENDERO) 2 (8 & ECONOMCD 3 g | Cuando se trate de escuelas,
ol|o o 2 |51212 ]2 et T @ | = | colegio, Establecimisntos de
slels 213 1E|515 s |e e | & s 2|3 alud, Religiosos
olE ﬂs’ o § w|L o 2 w 5 g 2 E = nstiuciones Piblicas o
&lz12 5 HHE 2| 2omsepopEman | B S| & |8 |5 | e rosresvnomene
wi> 0 = 15 e s i [} 2 2
- L MORRG- CAMING EMPEDRADO A .
a0 | &7 | 74 [eL MorRo L ey tlo]ofo]afa]:= ALFREDO EDMUNDO ORTIZ 7 o [
- L MORRO- CAMING EMPEDRADO A -
a1 | 28 | 75 [eL morRo L i tfofofo]a]e]2 LUIS ALFREDO AYALATAQUEZ | 5 o [
" L MORRO- CAMING EMPEDRADO A EDIFICIO DESTRUIDO
22 |a | o |ELmorRe 003 | S michaca ofofofofo]t 0] 4 0 | (a1 FREDD AYALA)
. =L MORRO- CAMING EMPEDRADO A
a3 | a0 | 76 [eL MorRO 02 |y itfofofo]a]e]2 JOSE EMILIANG AYA TAQUEZ 3 [
e =L MORRO- CAMING EMPEDRADO A
o4 |21 | 77 [eL morRe 02 | S ilo]ofo]ofa]:z ALFONS0 HUERTAS VALLEJO 5 0
=1 - L MORRG- CAMING EMPEDRADO A
5 | a2 | 78 |EL MORRO 02 | e tfofofo]a]o]2 FELIX EMETERIO AYALA CHUGA | 3 o |
| 7 =L MORRO- CAMING EMPEDRADO A
o5 | 23 | 7o [eL morre 02 |y ilo]ofo]ofa]= CARLOS REMIGIO AYALA 4 o [
- =L MORRO- CAMING EMPEDRADD A
o7 | 24 | =0 [eL morre 003 |2 et ilo]ofo]ofa]= MARTHA ROSALVA AYALA 2 0
- EL MORRO- CAMING EMPEDRADO A
2 |25 | &1 [eL morRe 003 [Siheach tlo]ofo]ofo]= JOSE ANTONIO MORENG 2 ]
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Formuério MyC
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEQ Y SUBEMPLEO
FORMULARIOMyC
SISTEMA INTEGRADC DE ENCUESTAS DE HOGARES
i
N |II MUESTRA Y COBERTURA DE VIVIENDAS
CARTOGRAFIA: RESULTADD DE LA ENTREVISTA: | | CAMBIOS CARTOGRAFICOS:
1.CPVCENEC 1 COMPLETA 1.V, AESORBIDA
2 ACTENEMDU 2 RECHAZC 2 NO EXISTE LA VIVIENDA,
IECVINIANI4 3 NATHE EN CASA 3NC EXISTE EDIFICIO
REGIOMAL:  LITORAL 2 CONGLOMERADD: 001202 4PROYEC201S 4NV TEMPORAL 4LOTE VACIO
S.CENSDGALIS 5NV, DESOCUPADA SEBODEGA
PROVINCIA: BOLIVAR @ ID.COMGLOMERADO: 020150001202 EACTUAL20TT B VIV, CONSTRUCCION PROE. DE DILIGENCIAMIENTO:
CANTON:  GUARANDA o DOMINIO: 08 AREA: 1 TMIV. INHABITASLEDESTRUIDA
BMV.CONVERTIDA EN NEGOCID TUTIUZADA EN OTRA ROMDA
PARROQUIA: GUARANDA 50 FERICODO: 1 9.0TRA RAZON 8. INFORME MO IDOMNED
No. Mo VIV HO. No. TEST Coh Ho.
JRDW PANEL ZOMA SECTR MWENA EDIFICIO WIVIENDA CALLE MCPIO AGUA CART. PISD JEFE DE HOGAR PERS. || resint cmsn
ENTRY. CARTG
T TEN o5 005 0001 D017 D033 VICENTE ROCAFUERTE &N 1 2 12 CARMENELVIRA TARAGUAY ANALUISA D
2 E02 05 005 0001 OOX0 002 VICENTE ROCAFUERTE SN 1 2 1 LENINGILBERTOPAZMIRGO PAREDES 3
3 E03 005 005 0001 0012 0017 HOMEROVASCONEZ SN 1 2 12 JOSE ANDRES AGUALONGO AGUAGALLO 4
4 EM4 005 005 0001 OOZ2 044 VICENTE ROCAFUERTE SN - 2 12 MAURC EFRAIN OROSCO RUIZ 2
5 E05 005 005 0001 0027 0052 JOSE JOAGQUIN DE OLMEDO Y LOS LIRIOS SN -~ 2 12 EDISON ENRIQUE SANCHEZ SANCHEZ 7
6 E0G 005 005 0001 0024 0047 LOSLRIOS SN - 2 1 VICTORHERNAN LIZANO FREIRE 4
7 EO7 OD5 006 0002 00D  ODDY VICENTE ROCAFUERTE 104 - 1 12 CARLOS HUGO MURILLO SANCHEZ 2
B ER1 005 005 0001 0024 0048 LOSLRIOS SN - 2 2 JORGE GUILLERMO RAMIREZ GARCIA 5
0 ER2 005 005 0001 0012 0018 HOMEROVASCONEZ SN - 2 12 WILLINGTOM EUCIFIO ARROYD ESPAA 7
10 ER3 005 005 0001 0024 0040 LOSLIRIOS SN - 2 34 LIBIAERMIDA MANCERC RIVERA 4
OBSERVACIONES: TOTAL DE VIVIENDAS COMPLETAS

TOTAL DE VIVIENDAS INVESTIGADAS |:|

CASOS QUE DEBERIAN SER REALIZADGS O REFORTADOS CQMO OTRA
RAZON

CASCS ESPEIALES (espedfique)

En la ercuesta puaden surgir casos especiales en los cudes es necesario €l uso de los reamplazos, estos
casos se ddallan a cortinuacion

Vivienda Absorbida

Se corsidera ura viviendh absorbida cuana ésta se ha incorpaacdd o pasa a formar pate de otra vivienda
pa ejemplo, cuan@ un estudarte ha arrenchdo un cuato en ura casa de famila a momerto de la
actudizacion y cuana llega la ercuesia, esta vivienda se convierte en un dormtorio mas de la vivienda
ertorces se corsidaa vivienda alsorbida, pa lo tarto debea ser reenplazada y desaita como ROTRA
RAZON én el formrulario MyC.

Vivienda de dos pisos (caso 1): Si ura viviendh seleccionac indca en su informacion (MyC) de P1SO con
un dao que no existe en terrenqg pa germplo un edficio con informacion seleccionadch dd PISO 2, y al
momenrto de la ercuesia la vivienda dd piso 1 alsorbio al piso 2, se dele reenplazar la viviend y regstrar
como razon de reemplazo OTRA RAZON, y en observacion indcar fEDIFICIOT 1 VIVIRIDADE 2 PISO$

Vivienda de dos pisos (caso 2): Si ura viviendh seleccionac indca en su informacion (MyC) de P1SO con
un dao que no existe en terrenq pa ejermplo un edficio con informacion seleccionadh dd PISO 2, y al
momenrto de la ercuesia la vivienda dd piso 2 alsorbio al piso 1, se dele reenplazar la viviend y regstrar
como razon de reemplazo OTRA RAZON, y en observacion indcar FEDIFICIOT 1 VIVIERIDADE 2 PISO$

Vivienda de dos pisos (caso 3): S ura viviendh selecdonad indca en su informacion (MyC) un Edificio
con 2 pisos (2 vivienda), y la viviendh a ercuestar recae en €l piso 1, y al momerto de la erncuesta el piso 2
de éste edficio paso a formar pate dd piso 1, se dele ercuestar al piso 1, y no realizar el rearplazo.

Vivienda de varios pisos (caso 4): S ura vivienda selecdonaé indca en su informacion (MyC) un
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Edificio con varios pisos (4 vivienda), y la viviendh seleccionac se ercuertraen el piso 2, y al momento de
la ercuesta el piso 2 es ocupad pa el hoga dd piso 4(0 vicevesa), no se dele ercuestar a piso
selecdonad, se dele redizar el rearplazo y se regstara la razén de rearplazo OTRA RAZON, y en
observacion indcar fEEDIFICIOT VIVIERIDA DE 2 PISCGR0

Vivienda de varios pisos: Si ura viviendx selecdoreda indca en su informacion (MyC) de P1SD como la
totalided de pisos dd edficio, y a momerto de la ercuesta éste edficio se ha convertido en varios pisos
como vivienda, se dele encuestar al piso 1.

Vivienda de un solo piso: S ura viviend selecdonaa indca en su informacion (MyC) de PI1SO con un
dao gue no exisie en terrenq pa ejenplo un edficio con informacion seleccionaé dd PISD 5, vy al
momero de la ercuesta la vivienda solo tiere un piso, se dele rearplazar la viviendh y regstrar cono
razon de reamplazo OTRA RAZON, y en observacion indicar FEDIFICIO - VIVIERNIDADE 1 PIS®

Vivienda mal ubicada en ronda anterior: S el encuestada de la rondh actud deecia, con la ayuda de su
Supevisor de Equipg gue la viviendh dd pané de régica ha sido mal ukicada en la rondh anterior (par el
sticker), se corregra el error de ukicacion de laviviendh en laronda actud.

No existe la vivienda
Se corsidera cuardo no se ercuertra la vivienda en el luga (espacio) que indca el forrulario CA-04, lue@
de habe segudo todas las instucdones recomendada paa el recorrido dd sector y edficio.

No existe el edificio

Se corsidera cuan@ no se ercuertra el edficio en el lugar (espacio) que indca el fornulario CAO4 lueg@ de
habe segudo todas las instucdones recomendadspara el recorrido dd sector y edificio.

Lote Vado

Cuana en el luga de la viviendh en la actudidad se encuerira un lote vacio y se lo ha verificado lueg de
habe segudo todas las instucdones recomendadapara el recorrido dd sector.

Bodega

Cuana en el luga de la viviendh actudnerte es ura bodeg y se lo ha verificac lueg de haber segudo
todas las instrucdones recomendada paa el recorrido dd edficio.

Utllizada en otraronda

Cuana una viviendh ha sido motivo de investigacion en ronda anteriores y paa la preserte ronda se ha
selecdona® nuevamerte.

Informante no idéneo

Cuana ura vez ideriificach la viviendadertro de esta y lueg de habe redizacb y conpletadb todas las
estrategas de canpo en varias Vvisitas, se preserta un informarte que no esti en la capaidad de brinda la
informacion requeida, ejemplo: nifics menaes de 12 afics, pasona en esiado de enbriague o bgo los
efectos de sustartias psicotrofcas, con disapatidal audtiva, ddiciercia mental, ddiciercia dd halla y
personas que no hallan espafid y que no contenmos con tradicior duarte el paiodo de diligerciamento.
Para efecios de la ercuesta podenos diligerdiar a persona con edades ertre 12 y 17 afic de edad
siempre y cuana sean jefes de hoga o sea un hogar unipasond.
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ATENCION ENCUESTADOR/A:

M Traduccion

De acuerdo con la Real Academiddetagua se define a | a Atraducc
una | engua | o que est8 escrito o se ha expre:
traductor es comprender el significado de un texto redactadmanlemgith de origen) para poder
producir un texto con un significado equivalente en otro idioma (lengua meta).

9 Traductor

El objetivo del traductor es crear una relacién de equivalencia entre ambos IDIOMAS o LENGUAS
gue los mismos transnelamismo mensaje, teniendo en cuenta aspectos como el género, el conte)
gramatica de cada uno de los idiomas, las convenciones estilisticas, recursos literarios y otros.

Esbs canrbios gue surgen en canpo se ven reflejades en el cuado de la pate superior derecha dd MyC,
con la categaia 0 DRA RAZONG, los misnos que debedn ser desglosade de acuerdo al siguerte
cuado:

CAMBIOS CARTOGRAFICOS:
1. VIV ARSORADNA
2. MO EXISTE LA VIVIENDA
3. HO EXISTE EDHFICID
4. LOTE VACIO

5. BODEGA
PROB. DE DILIGENCIAMIENTO:

7. UTILIEZADA EN OTRA ROMDA
B. INFORMANTE NO IDONEC

Y a su vez debea ser ingesac cono variale en la base de daos con la findidad de ideriificar los sectores
gwe presertan mayor cantidad de noedade asi pode tomar meddss a respecto, en futuros
levartamertos.

Tamar en cuentalo siguiente:

**Afvienda RanoddadaDuisiones: cuana la viviend selecdonada ha tendo algin canbio en su
estructura fisca. Ese corcepto no forma pate dd cuado de las razones de reemjiazo puesio que si ura
viviendh sufre ure modficacion en su estructura, no hay necesidad de que su reenplazo sea utilizado

Por ejemplo:

Viviendh origind selecdonac paa la encuesta, fue efectiva en la ronda 1. En la siguerte ronda (2) la
viviendh ercuesiadh arteriornmerte sufrié ura remoddacion se conirtié en 3 vivienda indepenidrtes, en
este caso no es necesario agdicar un rearplazo sino actuar segln las nanes descritas arteriormenrte, es
decir redizar la ercuesta a la primera vivienda de ese edficacion siguend las recomendaiones de
recorrido (hambro derecho).

Solamerte en el caso, que la remoddacion sea de tal magritud que no se pueda ercortrar viviendh algura
se debea utilizar su reenplazo, situacion que sera verificada pa el Supevisor.
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VI ASPEETOSA TONMAR EN CUENTA PARA B DILIGENGAMIENTO DEL
FORMULARO.

1. DOCWENTOSY MATERALES PARA USDO DEL ENCLESTADDR(A)
Los dacumertos y meteriales que necesita ella Encuestad o) para la redizacion de su trabgo, sort

Camécredertial, el que identifica al Encuestada(@) como furcionario(@) dd INEC, auorizacb para solicitar
lainformacion en las vivienda.

Cormunicacion al Jefe dd Hogar, susaito par el Direcior de cada Direcdon Zond, solicitana la colabaacion
paaredizar laercuesta.

Copia de la cartogafia de la zora de trabgo dade se ercuertran marcadas las vivienda (croqus de la
margana.

Listacb de vivienda selecdonada y de rearplazo (CA-04 ANEXQ

Manuéade dilgerciamerto.

Formularios de la ercuesia, fornmularios awiliares y stickers (adheaivos).

Materiales de esaitorio.

2. MARM® CONCEHUAL

A continuacionse presertan las principalesddinidones que subyacen lamedicon dd empleoen el marco
de la ENEMDU. Primero se exponen aguellas definidones relaanadas con el leartamento de la
informacion en la ercuesta, asi como aspectos técnicos de la misma. Enseguda se presentan las
definidones operativagebcimadas al empleoen el Ecuador y la clasificaciode la poldacon en furcion
de susiuecion en el empleo.

DEMNICIONES REACIONADAS A LAENCUESTA

Pobladon o Unverso.- Es el corjurto de todas las uridade o elemertos que hacen pate de un todqg en
este caso: las pesona que corforman los hogaes y que halitan en las vivienda ulkicada en las areas
urbana y rurales.

Censo.- Es el corjurto de opaaciones destinada a contar los elemertos patenesiertes a un todb (unverso
0 pobacion) y regstrar sus principdes caracterisicas o atributos en ura area y un perioco determnado De
acuedo a su nauraleza, los cersos pue@n ser de pobiacion viviendaagopeuaios, indistriales, etc.

Encueda.- Es el proedmiento de obtercion de informacion estruturada segin criterios previosde
sisematizacidn, que se efectlia con un propdsitoespecifico en un sector de la pdolacdn Las ercuesias
sehacen pa muestreo.

Muestra.- Es ura pate de la pobiacion o dd uriverso, gue se oltiere o se selecdora de acuado a metodcs
estadsicos y certificos, los gue a su vez estan relacionada con los obetivos que peasiguen las diferertes
investigaciones.

Se llaman muestras probaliisti@s cuana las uridade de olbservacion (vivienda, hogaes), se selecdonan
de su universo con ura probakilidad conaida distinta de cero.

Area urbana.- Bl &rea urbara paa efecios de esta investigacion esta determnada par el nicleo urbaro de
las captales provinciales, cabeceras cartondes y cabeceras paroquales, que tenga una pollacion de
2.0y més hahitartes.
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EDIFICIO

Es toch construccién estructuraque puede estar canstitidapa una o varias viviedas, establecimientos
econdmicos, indituciones pubicas o privadas, que ocupa un especio deerminado. Ejempb: casas,
esaudas,iglesas, garges, badegas, etc.

Viienda.- Es un rednto de alojamiento estructuralmente separado y con entrada independente;
corstruidg, edficadq trarsformacb o dispuesto paa ser halitach pa ura pesora 0 grupe de pasona,
siempre que a momento de la investigacion no est utilizada con findidad distinta. Tarmbién se corsideran
como vivienda, espacios moviles (barcazas, coches, etc) y locales improvisades paa vivir, gLe se hdlen
habtada en el momerto de la ertrevisia.

Lawviviendh pueck ser ura casa, un depatamerto, un cuato, un grupo de cuatos, ura chaza, ura cabafa o
cudquier refugo ocupad o disporble, para ser utilizadb cono luga de alojamerto.

Entrada independiente.- Significa qLe al alojamierto se llega direciamerte desde
la via pubica o pasan por areas de uso comin o de circulacion como patios,
pasilios, corredaes, zaguaes, asersores, esaleras, paterias, paqueaeros o
jardines, sin pasar pa- cuatos o areas de uso privac de otras vivienda.

Parentes.- Es el vinculo o lazo de urion gue los menbros dd hoga tienen con
respecio al jefe (); estos lazos pueda ser: corsanguneos y de afinidad

Hogar.- Es la undad social corformach pa una persona o grupo de personas que se asocian para
compartir bAscamente el alojamiento y la alimentadon. Es decdir, que hoga es el corjurto de pesonas
gue residen habitualmente en la misma vivienda o en pate de ella (viven bgo el msmo techo), que estan
unidas 0 no pa lazos de parertesm, y que cocinan en comin paa todcs sus mienbros (comen de la
misma olla).

Los hogaes tarbién pueden estar corsiituidcs pa personas no pariertes; ejermplo, un grupo de amgcs que
se asocian paa compartir un depatamerto y los gasios en alimertacion

Los empleadcs dd senvicio domésticoy sus familiares forman parte dd hogar siemprey cuardo
dueman en la misma vivendh y compartan alimentos. En una vivenda pueden ercontrarsevarios
hagaressi exisen grupo de pasonas gue viven en una pate de la viviendh y prepaan sus comdas
pa sepaad.

Residente habitual.- Sontodas las pasona que halitan la viviendh la mayor parte dd tiempo en forma
pemanerte, pa un periodd de seis meses 0 més. Esbs pasona puedean ercortrarse en el momerto de la
ercuesta tempaalerte ausertes pa razones de erfermedad trabgo o vacaciones; es decir, se delen
incluir las personas residentes halitudes si se ercuertran awsertes, sienpre que su ausencia ho sea
supeior a seis meses y no tienan residercia pemanetite en otra pate. También se incluyen los huéspedes
y persona sin paentesa con €l jefe dd hoga o familares de ési, que residen o piersan residir
habitudnmerte pa un periodo de seis meses o més.

Tener presente lo siguiente: S se da el caso de que ura persora 0 pesonas tienen pacos dias de habe

halitacb la viviendh selecdonad y no tieren otro hoga y ademas con la certeza de gue van a fijar
residertia en lamsmg, se los corsiderara como residentes halitudes y se les tomara la informacion
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Membros del hogar.- Se corsideran menbros dd hoga alas siguertes pasonas:

Lcs resideries hahitudes presertes en el nomenio de la ertrevisia que viven pernanertemerte en el hagar,
es decir, que duenren la mayor pate dd tiempo en él; incduyend aqudios gque al tiempo de la ertrevista se
ercuertran tempaalmerte awsertes pa diferertes razones (vacaciones, trabgo, negaios, erfermedads,
etc), siempre que su ausentia sea pa un periodo menor a seis meses.

Los huéspedes y personas sin parertesa con €l jefe del hoga o familares de éste, gue viven halitudnente
lamaya pate dd tiempo en el hoga, por un periodo mayor a seis meses

Lcs senidaes dameésticos que son residertes halituales dd hoga y sus familares que viven con él.
Hemplo: Empleada damésticas puetas adertro, que prestan sus senicios paa un hagar paticular de
lunes a viemes, peao van de visita el fin de semara 0 don@ sus pades; segtn el paio especificacb se
les corsideran como meenbros dd hoga en don@ pernanesen la mayor pate dd tienpo (paiod de seis
MESES 0 MAS).

Persond de las Fuazas Amadas e permanesen en sus cuateles y que viven haklitudmente en el hoga
la mayor pate dd tienpa

Ejemplo: Personas que permanecen en sus cuarteles 22 dias (sea en cualquier provincia), regre:
hogar y ncetien otra residencia habitual.

Lcs extrarjeros qLe trabgan o estudan en el pas desde hace seis meses par lo menos 'y que permaneseran
viviena la mayor pate dd tiempo en el hoga, en forma hahitud.

En el caso de la pasora que sea reconocida como jefe (@) o menbro en dos 0 mas hogaes, debea
corsidaarla como miembro dd hoga don@ vive la mayor pate dd tiempq respecio al momerto de la
ertrevisia.

Personas qLe trabgan en Petro-Eaiado u otras institudones y se inteman 7, 15y 21 dias yluegp retoman
a su hoga, los corsideranmos mienbros dd hoga paque el hogar depende econdmicamente de estas
personaso.

Paael caso de losestudantes que pemanecen duante el afo ledivo,en su ciudad de estudos (por
giemploQuito) y realizanvisgtas los fines de semara a sus pades, en su cudad de origen (por
ejemploAmiato), seranconsicerados como resi@ntes hahitudesen donde pasan la mayor pate de
tiempo (periado de seis meses omas)parael eiemio: Quito.

No miembros del hogar.- No son meenbros dd hogaen los siguertes casos:

1 Les pasona gLe esian awsertes dd hoga pa un peaio mayor a seis meses, duarte el
Ultimo afo o tenga otro lugar de residerctia.

1 Lespasonas que estan presertes tempaalimerte en el hogay tienen su residercia hahitud en otro
luga. Las que estin ausertes del hoga (més de seis meses), pa las siguertes razones:
erfernos croricos intemada@ en estaldecimertos haspitalarios, arciana recluidcs en asilos, presos
recluidcs en carceles.

1 Persona que siguen la carrera militiar (Colego Militar de Ejército, Avacion etc) y que no residen
habtudmerte en el hoga.

1 No son miembros del hogar las personas que estan ausentes de la vivienda durante el per
recoleccién de la informacion, porque se encuentran realizando la conscripcion militar. Ellos
miembros del hogar ya suelugar de residencia esta en otro lugar diferente a la viviend
seleccionada.

1 Personas extrarjeras gque se ercueriran en el pas en msion de trabgo tempaal (menos de seis
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mesey. Quienes tienan su residertia halitud en otro hoga; pa ejermplo, visitartes y turisias que
residan en laviviendh pa un periocb menor a sels meses.

Jefe del Hogar .- Es aqudia pasora gue siena residente habitual es reconaida cono jefe pa los demés
membros dd hoga, ya sea pa una mayor resporsabilidad en las decisiores, por presigio, arciandad y
razones econdmcas, o tradciones sociales y culturales.

Informante calificado.- Es aquédla pesora qLe reside halitudmenrte en la vivienda preferiblemerte el jefe

dd hoga o su conyuge En ausercia de las persona mercionada, la informacion puede ser sumnistach

pa ura pasora mayor de 18 afic pateneierte al hoga en referercia, que teng un buer cona@imento de

las actvidades de los membos dd hoga, excego empeada (0s) darésticas (0s) que sean mienmbros dd
hoga. No se dele acepar informacion a pesona con limiaciones mertales, enpleads dd servicio
daméstico, vecnas, menaes de edad pesona en estado de embriague 0 de terceras personas que no
son miembros del hogar.

DEMNICIONES RH ACIONADAS AL EMPLEO

CLASIFICACION DE LA POBLACION
POBLACION TOTAL
POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR POBLACION MENORES DE 15 ANOS
POBLACION ECONOMICAMANTE POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA APEAO INACTIVA fiPElo
r | RENTISTA
DESEMPLEO
EMPLEOQ (OCUPADOS) (DESOCUPADOS) l
JUBILADO O
| ABIERTO PENSIONADO
ADECUADO/ OTRO EMPLEO NO NO
PLENO SUBEMPLEO | "\ pLeno || REMUNERADO || CLASIFICADO OCULTO ESTUDIANTE
,—‘—\ AMA DE CASA
POR INSUFICIENCIA |
TIEMPO DE POR INSUFICIENCIA
DETRABAJO DEINGRESOS INCAPACITADO

Las definiciones estan basadas en las recomendaiores apobada pa la Ofcina Intemaciond dd Trabgo
orm)
Actividad econdnica.- Es aqudla acividad dirgida a la prodicddn de bienes y senvicios, al comercio y
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otras acividades coneas desinada al mercadq al trueqe o a auocorsunn. De las actiidads dd
auocorsumo que@n explidtamente exduidas las tareas darésticas propgamenrte dichas, tales como:
cocddn de alirertos, lavad de ropa linpieza de la casa, etc.

No son corsideradas actiidade econdricas los trébgos de voluntariado sin remumeracionen
organzadones de beneficencia,accn comund, defensacivi, cruz rojagtc.

Pobladdn en edaddetrabajar (PET).- Comperde atodas las persoras de 15 afios ymés.

Condiciéon de adividad.- Gestion econdmicao no, que peamnite clasificaa las persaas de 15 afics y
mas en polaciénecondmicamete (PEA ypoblactn econdricamete inactiva(PEI).

Pobladon econdmicamente adiva (PEA.- Son toda las pasona de 15 afiG y més que trabgaron
a menc ura haa en la semara de referercia, o auque no trabgaron tuvieron trabgo (ocupads), o
bien aqudlas peasona que no terian enpleo pao esiban disporbles paa trabgar y busan
empleo (desenpleads).

Pobladdn econdmicamente inadtiva (PEI).- Se consiceranpersaas inactivas todas laspesonas de 15
afie y mas, no clasificdas como personas con enpleo (oapadas) o desenpleada (desocupadas)
duante la semana de referencia, cono: rentistas, jubilade, pensicistas, estudiantes, amas de casa,
ertreotros.

Rentsta.- Pasaia que no trabgay perdbe ingresos provenentes de utiidades de un negacio, empresau
otrainwersion.

Jubilado o persionado.- Pasaia que ha dejado de trebgary esta recibiedo una pensiénpa corcepto
de jubilacian.

Edudiante - Persaa que se dedicacon exdusivdad al estudio, no trabga, no buscatrabajo.

Amade casa- Pasona que se dedca con exclusivia a los guehaceres daméstios, no estuda, no
trabga, no busca trabgo, no perdbe rentas opensianes.

Incapacitada- pasona pemanetemerte impacsibiitada de trabgar delido a un impedmerto fisicoo
mental.

Otros- Pearsaa que no trabgay cuya siuacion de inactividd no seincluyeen ninguna de lasanteriores
categorias.

Pobladdn con empleo.- Las personas con empleo, o persaas empleadas, son todas aquellas persores
en edad de trabgarque, durante la semana de referencia,se dedcaban a alguna activiad para producir
bienes o prestr serviciosa cambio de una remuneadon o bendicios Se clasifian en esta categoia: las
persaas con empleo y iirabgandoq es decr, gue trabgaion en un puestode trabgo por 1o mens una
haa,y las pesona con enpleoperofsintrébg  adeldoa suauwsenciatempaal dd puestode trebagjoo
dehdo a disposidones sobre el ordenamiento del tiempo de trabgo (comatrabgo en turnos, haaios
flexibés ylicercias mmpensatorias por horas extraordnaias).

Empleo adecuado/ pleno.- El empleo adecuado es ura condidon en la cud las pesanas satisbcen
conddones Bbaales rimimas, desde un punto de vista normativo, y bs conforman aquellas per'sonas con
empleoque duante la semana de referenciatrabgan igud omasde 40 horas ygue en el mes anterior al
levartamiento de la ercuesta, pedbieion ingresos labaalesigudes o superiores a salaiio minino,
independientemerte del deseo y la disporibildad de trabgar horasadidondes. Tanbiénforman parte de
esta categaia, las personas con empleo que, duante la semara de refrencia, trabgan mencs de 40
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haasa lasemang que en el mes arterior al levartamiento de la encuesta perdbieroningesos laborales
mersudesigualeso superioresal salario mnimo, peono desean trabgar horasadidondes.

Subempto.- San persanas con empleo, que durante la semana de referencia, trabgaon mencs de la

jorraca legal y/o en el mes anterior al levantamiento de la encuesta, percibieron ingresos labc
inferiores al salario minimo y tienen el deseo y dispenthilidgar dhoras adicionales. Es la
sumatoria del subempleo por insuficiencia de ingresos y el subempleo por insuficiencia de tie
trabajo.

Subempo por insuficiencia de ingresos.- Son persaas con enpleo, que duante la semana de
rekerencig, trebgaron igual o mas de 40 horas;en el mes arterior al levantamento de la ercuesta,
perdbieroningresos labaales inferiores al salaio minimo, y desean y estan disponbles para trabgar
haasadidonales.

Subempéo porinsuficiencia de tiempo de trabgjo.- S persaas con empleo que durante la semana
de referencia, trabgan mencs de 40 haras, perabieion ingresos labaralesiguales o supeioresal salario
minimo en el mes arterior a levartamiento de la ercuestay desean y estan dispribks para trebajar
haas addonales. Tantién corforman este grupo las pesaas que ademés de trabgar mena de 40
haas semanalesy tene el deseo y la dispnbilidad de trabgar haas addondes, perdben ingresos
labarales rensualesinferioresal salatio minimo.

En estos casos, en que existetanto una deficigciade haascomo de ingresos, predamina el criterio de
haas, con lo cual, este indicada es comparable con la fsubaupacion por insuficiancia de tiempo de
trabg 0dedIT(CIETLY.

Otroempleo no pleno.- Son persanas con empleo que poseen una insuficenciaen haasy/oingessy
no tienen el deseo y disporibildad de trébgar haas addonales. Constityen aquellas persona que,
duante lasemana de refrercia,trabgaion mena de 40 haas y que, en el mes anterior al levantamiento
de la encuesta, perabieroningresos nferioresal salaiio mimo, y no tienen el deseo y la disporibildad de
trabgar horasadidondes. Tanbiénse induyen en este grupo las persaias con empleoque duante la
semara de refrencia, trabajanigual o mas de 40 haas; perdben ingresos labaalesinferioresal salaiio
minimo duante el mes pasadq y no tienen el deseo y la disporibildad de trabajarhaasadicionales.

Empleo no emuneado.- Lo conforman aquelas personas con empleoen la semara de referenciay que
en el mes arterior a la ercuesta, no pedbieon ingresos laborales. En esta categaia estan los
trabgadaesdd hoga no remuerado, trébajadores no remungadcs en otro hoga y los ayudantes no
remuneados de asalaliadcs yjorraleros.

Empleo noclasificado.- Son aquellas pa'sonas con enpleogue no se pueden clasificar amo empleados
adeuados, inadecuadcs 0 empleados no remuneaades, por falta de informacion en los factores
determinantes. Se corstruye como resduo dd rego de categarias.

Desempeo.- Pasaas de 15 afios y mas que en el peaiado de referencia, presertan simultireamente
las siguientes caracteristcas: i) no tuvieronempleo, i) estaban disponbles paa trébgar'y iii) buscaron
trabgo o realizaron gestones corcrdas para conseguir empleo o para estaldecer algin negacioen las
cudarosemanas anteriores.La terceracondaén se suprime segtn €l tipo de desenpleo, como se define a
cortinuecian.

Desempeo abierto.- Persaias sin empleo en la semarma pasada que buscaron trabgo e hideron
gestnes concrets para corsegur enpleo o para estaldecer algin negccio en las cuatro semanas
anterioresa laertrevist.

Desempeo ocuto.- Pasonas sin enpleo en la semara pasada, que no hideron gestones corcretas
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paa conseguir empleo o para establecer algin negocio en las cuaro semanas pa algura de las
siglientes razones. tienen un trabgo espor&dico u ocasiond; tieren un trébgo para empezar
inmeliatamente; esperan respuestapa una gestion en una empresao nega@ioprapio; esperan respuesta
de un enpleador o de otras gestones efectuadas para corsegur empleo; esperan cosecha 0 temporada
de trabgo o piersan que no le daran trabgo 0 se cansaronde buscar.

PERIODO DE REFERENCIA

Sedin laOIT (1993: 89 el marcocorcepud parala medadon de la fuerzade trabgo esta disdiado paa
evaluar cambioscorrientes en la stuacion de empleo y desempleo; loscudesdeben referirse aun periodo
de referencia corto, ya que, entre otros motivos, disminuye las fallas de recordeciondd informarte y
redwce los problemasque sugeen pa el movimento poblaconal. Pa ello, de acuerdo a las
remmerdacianes internaciondes, el pericdo corto coregpande a una semara o un dia. Deeste modo, la
ENENMDU reala informecion teriendb como periado de referencia la semana pasada o semana
inmediatamente anterior a la fecha dela entrevista, corsicerado de lunes adoninga

Cabe sefidarque para cietas secciaes de la ENEMDU, sere®¢e la informacionpara otrosperiodcs de
rekrencia. Este es el caso de las caracteristicas gererales de la pobladdn, en la que recaba
informaddn del dia de la entrevista; de los ingresos labaalesy no labaales, el mes previo a
levartamiento de la ercuesta, y de la busqgleda de empko, que conddera las cuatro semanas
anteriores. Para la pregunta 58a y 58b el periodo de referencia es el afio anterior.

Dia de la entrevista

La semampasada

Las 4 semanas anteriores

El mes anterior

El afio pasado

Los 12 dltimos meses

Los proximos 3 meses a la entrevista

Los 3 meses anteriores a la entrevista

= =4 -8 -8 -5_9_9_2

3. TECNCASPARA REALIZAR LA ENTREVIFA

B obetivo ge se bus@ es brinda al Encuestada(@) los elementos necesarios gue gaarticen ura buana
comuricacion y apetura con el Informarte, asi como la nanatividad que debe seguir paa oltene el plero
damiio en la presertacién compatamento y findizacion de la ertrevista.

LaEntevida

La ertrevisia corsisie en la agdicacion de ura serie de pregutes a ura 0 nmes pasona dd hoga,
efectuada en forma de didlog y corsituye ura de las técnicas més valiosas en la investigacion
socioecondmia, delido a que pamie conaer la prodemética o aspecio gue se invesiga, a traves de la
apreciacion directa de la pollacion afeciada

Para garartizar que la informacion que se va a oltene pa medo de esta técnica sea veraz y objetiva a la
vez, es necesario gLe la ertrevista se redice en forma ordenadaldégca y coheerte, peamtiend asi que
ésta se efectle a manera de conversacion y no como un interrogdorio.

Ad mbBmo, paa logar ura buem ertrevista es necesario que ella Encuestada(@) teng un completo
damnio de la estructura de los instumertos de catacion, asi como de los oljetivos de sus pregurtes. Esb
implica gue ella Encuesiada(@) debe desarrdlar ura anplia capaidad de conprersion y comuncacion
paa interactua con personas diversas y asi sortea con éxito las nlitiples situeciones de la ercuesia, en
especial las més dificiles.

3.1 PASCS5 A SEQJRPREVDALAENTREVIFA

40



La Puntwalidad

Aurgue sus ertrevitads no sentiranel menor renordimiento por hacerle esperar, jamasaceptaran la
falta de puntualidad pa parte de usted. Su tardanza puele deberse a muchas raones perfedamerte
validas, como problemadde trdicoo dificuiad de llegar a la ertrevisd, pero ningura excusale servirade
nada. Una buena sugerencia es llegar 15 minutos antes del inicio de la entrevista.

Preparacion de la entrevida

Es necesario conprender ytene presente el oljetivogenealde laercuesta

Conaer los objetivosde todas las preguntas dd formulaio, paa asi pode adararcudaquier duda al
Informante.

Coacer y daminar el marco corceptual de la GEPH-ENENDU--2020 con €l fin de estar documentado
para la correcta agicacion de la entrevista y tenea elenentos paa cortestar las duda de los
ertreviados.

Coccer peafecameate el material de trébgo (Formulaio GEPH-ENEMDU-2020 la @rtagrdfia,
awliaresegtc).

Es impatante ir vestdo adecuadamente en tode losperiados de remleccionde la informacid, con el fin
de crear corfianza y aceptacion pa pate de los informartes al momerto de redlizar la vista. Es
conveniente tener siemprepreserte que estamos represertando al INEC, pa tarto debamos causar e
infundir ura impresionde respeto en los hagares. Se re@mienda no vestir con paralones raos, trags
deportivosfaldas yo prerdas muygjustadas.

32. PASCSASEG@IRDURANTEA LA ENTREVISA

321 Presetadon del Ercuestador(@)

La presertacion pesond dele ser adeuad (vestimenta tarjeta de ideriificacion chdeco y gara), su
lengug daro y preciso. Iderificarse cono Encuestada@) de la Encuesia de Empleq Desermpleo y
Suberpleo qLe rediza el INEC, mostrana su credertial.

Ura presentadén podria ser:

M nombre es (.............. ),-soy funcionario/a del Instituto Nadonal de Estadistica y Censos (INEC),

me encuentraedizando la Encuesta de Enpleo, Desempleo y Subempleo, cuyo objetivo es
recolectar informacion que servira para conocer la actividad econlamifteegptesle ingresos de la
poblacién. Ademas con ella poder generar informacion estadistica relacionada con el mercado labor:
por loque procederé a realizarle algunas preguntas a usted y a las demas personas que conforma
este hogar, por lo que le agradezco su atencion.

Es necesario recalcar que la primera impresion que teng el informente sokre el Entrevistadala, sus
prineras acciores y pdalyas, son de vital inpatarcia para ganase la corfiarva dd ertrevistado
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B salud y una carta de presentacion serdn necesarios como elemerto introdictorio artes de iniciar la
ertrevistg, de igud manea dele despedrse en forma corta y cordial. Al momento de redizar la ertrevista,
los celulares debe estar en silercio, para no molestar a los informartes.

3.2.2. Establedendo lacomunicadon con el informante

Si el entrevisiacb acepta dar los daos, muy a menua lo hace con vivos desecs de dar marcha atrés; la
comuricacion bien estadecida le permte desecha estaidea y aceptar con buen agad la ertrevista.

La comuricacion se estaldece en el tienpo que trarsaurre desde que el indvidwo acepta la ertrevista y ésta
comerea; dele ser un tiempo breve (miertras prepaa el formulario y toma el 1apiz), el que utilice paa
explicar con propedal que el estudo se esta llevana a calo en el abito nacional en forma simuitdneay
gLe sus respuesias seran de suma impatarcia paa quenes se dedcan a estudar los prodemas dd pas,
pue@ invitar también al entrevisiadb a conaer las dfras que se publican sefidandde donce las puede
corsegur, etc.

Explique con mayor érfasislosobjetivosde la encuesta, procure ertaldarura rebcionde igud a igual, de

acuedo a la percepcion inicialgque tenga el informarte. Indique que los datos son confidenciales, para

evitar cudquiertermor con respecto al usode losmismos; ademas, gue estos sdlo tienen un finestadistico
y pa ello la informacionindividud es tatalmerte restimgiday el hecho de que se estaencuestando toda el

areay no sdloa esafamiliaen particular.

Ten@g en cuera los niveles de atercidn comuncacion corfiarea, paticpecion y oktercion de la
informacion si son bgos al principio de la ercuesta, ella Encuestada(@) dele colocar en un nivel de
atercion més alto el ritmo de la ercuesia y martenalo en ese nivel; el toro de voz adica a las pregurtas
son factores bésicos que contrbuirdn al logo de ura encuesta exitosa.

Nurca dé la inpresion de ser ura pasora inpatarte, pa ser trabgado de ura dependncia dd Esadb.
Sea frarco, amale y decididg demueste que usted es un@ Encuestador(@) Profesiond, que su
expaiercia le pamie detetar rapdamerte informacion falsa, pao no sea auoritario ni ageesivo; la mejor
comuricacion se loga cuando el ercuestadd ideriifica en usted a un trabgada honesio y conaeda de su
actvidad Durarte la entrevistaevite demostrar insguidad o timidez; vayaa la vivienda con la certezade
gue podé lagrar laentrevisd. La habilidad y ertusiasmo @ que proeda permitra el éxitoen sutrabgo.

3.2.3. Cuando rehtsen contestar

En caso de que haya mienmbros dd hoga que se nieguen a da la informacion teng preserte las siguertes
recomenda@iones:

1 Martenga una acfitud cortés y cortiladaa en todo momerto.

1 Indge que esios datos son sumnistrade pa otros hogaes dd Eaiade que como éste, forman
pate de ura muestra elabgada de acuado a metod estadisicos y dertificos.

1 Twate de iniciar la ertrevista y si el informarte lo pamite, cortinle con las preguntas en el orden
establecido en el cuestionaio.

1 Haaa las observaciones que estine coneriertes y regstelas en el espacio
asignalo.

1 S se martiere la resisercia a propaciona los daos, dé a conmer a informarte la
corfidervialidad de la informacion y la oHigacion de propacionalos; hag ura segund visita al
hoga y trate nue/amerte de logar la ertrevista. Usudmente la segumia visita prodice resultadcs
favorales.

1 Evte redizar la ertrevisia en presercia de pasona que no patenesen al hoga, pues el informarte
podia alterar las respuestas u omiiras.
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3.24. Procedimiento paraobtener lainformadon:

Es necesario que el Encuesiada@) se famliarice con el formulario, con@a cud es el cortendo y
distribLcion de los captulos; esto le facilitara el trabgo.

La informacion dele obtererse, marteriend el orden de las preguttas y la secuencia de las secdones que
apaecen en el fornmulario.

S ellla ercuestada(@ nda que el informarte no ha comprenddo algura pregura, debed hacer las
aclaraciones necesarias cuidand de no canbiar el sigrificado

No dele insinua las respuesias sino dgar qe el informarte corteste libremerte.

Si es a usted a quien le pregurtan corserve la calmay tenga paciercia; trate de respondeen forma serilla
y directa, sin interrumpir, nurnca en forma brus@ y desmrtés, puesio que puede provocar ura reacdon
negdiva dd informarte. Suspend prudertemerte alguna conversacion que se aparte de la ertrevisia que
usted fue aredizar.

No intervenga en disausiones de pditica, religion o de prodemas econdnicos. Explique que esa no es su
msion

Esaiche con atercion la respuesta completa dd informarte, sin interrunpir en ning momerto mertras €l
este hallardo; no presiore para oltene cortestacion

Cuana los informartes sean persona qLe tratan de complicar la ertrevista, no se muestran coopéativos u
oljetan dar informacion explique nueamerte que el formuario tiere que ser llenadogLe la informacion es
estricamente corfidertial y que usted esta dbligaa bgo juramento de ley a guadar secreto, qLe los daos
no podan ser usade en perjuicio de los intereses de los informartes, ni pubicade en forma individud, sino
como cifras totales. Si a pesar de todas las explicaciones dada pa usied el informarte martiere su
renuenia a dar los daos, despidase con trarguilided e informe de esta novedad a su jefe inmedato.

Siena tan variada la nauraleza de las situaciones que se presertan en las ertrevistas no pueda haber
redas predisas e invariades paa redizar el trabgo; sin embagq lo arteriormerte indcad es en forma
geneal, lo fundarerntal que dele recordar ella Encuestada(@).

3.25. Registro de lainformadon:

La solictud y regstro de los daos dele hacerse en el msmo orden de las pregurtas corteridas en la
ercuesta o forrulario con €l fin de evitar omsiones. En ningtn caso, dedza o sugera respuesias. Se
busa oltene informacion gque corresponé a la redidad evitana todb aquédlo que induea al informarte a
modficar su respuesta.

Ponga atercidn en la forma en que debe regstrar los detos gLe le son propacioredcs pa el informarte; el
cuidad que pong en esta tarea facilitara las siguertes etapas de la invesigacion Por ello:

Esciba en letra de inprerta de manea claray legble.

1
1 Nousealreviaturas.
1 Evte barones o tachone que causen corfusion de lo andado

3.2.6. FHnalizaddn

Al termha de oldene informacion dd HOGAR, ella Encuestada(@) dele efectuar ura revision de las
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andaciones, verificana que oktuvo toda la informacion solicitadg que no hubo omeiones y que regstro las
respuesias claramente y en el espacio adeeuado Esta recomendadon es fundamental dado que en
algures circunstancias el/la encuestador (ra) ha tenido que desplazarse algunos kilometros (vehiculo
y apie) de su centro de operadones y le vaa ocasonar mas de una dificultad regresa.

A Redice un chequeo de cdidad y consistencia; para ello, revise cuidadsamerte el formulario
capitulopa captulo, conpaana la relacion de informacion que ten@ una con otra. paa
comproba gue no haya omsiones u andaciones incorrectas; en caso de habelas aproveche la
presercia de los informartes para soluciona estos inconvenertes
En loscasos en que un dao le parezca dudso, debe repregurtar al informarte para corfirmar la
validez de loandado
Revise todcs los capitulos tratana de evitar las omsiones. Todbs las cadllas que no tengan
informaddn deben egtar anuladas con una linea horizontal.

Un aspeco inpatarte paa la calidad de la informacion es el uso adesuado dd espacio desinad
paa "Observadones', las cudes deba recoge todos los daos conplemertarios y adaratorios
gLe sean pertinertes.

A Finalicea ertrevisia y despidese amaldemerte, indque al informarte que si hubiera alguna
incorsisiercia en las respuestas dd cuestonaio, le visitara nueamerte y requeia de su
colaba@acion para soluciona esta situacion

A Deje unabuena inpresion tarto de su persore cono del trabgo que rediza y de la institucion a la
gLe represerta, ya que de ello depend@ que el informarte le propacionen la informacion requeida y
pa tarto qLe los resultados de la encuestaean los espaads. Ademas, recuerde que la ENEMDU
es una encuesta de rotacion de paneles y que se visitara a las viviendas 4 veces en dos afi
tanto, dejar una buena impresion garantizard que el informante proporcionesigfoienaeion las
visitas.

Visitas: Cuana el informarte se ercuerire auserte, debe segur los pasos desaitos a cortinuaién Repetir
la visita en el momento en que averigle que el informante se encuentra presente.
Reiterar las visitas tantas veces comoesainec

Después de habe repetido la visita el nimero de veces necesario y no localizar al informarte, deke informar
dd caso a su Supevisor paa qLe tome las meddas patinertes.

4. TIPGY FLWODELASPREGJINIAS

4.1 Tipo de preguntas: Para faciitar el trebgo de la ercuesta, se han disefiado tres prototipcs bésicosde
preguntas yde tipos de formulacon

a) Pregunis cearadas, lectura del texto y las categorias: En este tipo de preguntas se dele leer al

informarte el texio de la preguria pausadarerte, una pa ura las categaias de repuesta. En edtas
pregunts el texto terminaen (©) y las categorias se encuentran entre signos de interrogadon (?)
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&El establecimiento o lugar
donde trabaija (...) lleva:

Fegisiros contables completos?.......

Solo un cuaderno de cuentas?........ 2
Mo lleva ningun registro?................. 3
No Sabe.......ovivnnn 4

b) Pregunts cerradas y lectura solo del texto: En este tipo de pregures lee solo el texio, se espaa

urarespuesia.
a) b)

(ET estbleaments o Tgan) [ ¢Sus (Ioya © Idiomas
donde trabaja (...) tiene Registro
Unico de Contribuyentes RUC?

Sélo lengua

indigena.................. 1
Lengua indigena v

espanol.............oo. 2
Solo espanol............ 3

No Sabe 3 Esparniol e idioma

extranjero................. 4

Lengua indigena e
idioma extranjero.......5

Para las preguntas cerradas tipo a) y tipo b), la respuesta se registra con los codigos que
corregponcen alaalternativa de respuesta que el informante le dé.

Pregunts abiertas En las preguites aliertas solo se lee el texio de la pregura, se espaa um
respuesia y se anda textualmerte la informacion oltenida en el érea corresponderte. Note que en
esias preguitas no hay alterativas de respuesta PRE-codficadas y se regstran texios en el area de

respuesias. Es el caso de las preguites en las que se describen la rama de acividad y el grupo de
ocupaion (Pregurtes 40 y 41)

RAMA DE ACTIVIDAD GRUPO DE OCUPACION

¢A qué se dedica principalmente la empresa o negocio donde | ¢En relacién a su ocupacion, qué trabajo realiza(ba) (é )?
trabaja(ba) (€ )?

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES ‘ REGISTRE LAS TAREAS PRINCIPALES ‘

uso uso
INEC INEC

40 ‘ a1
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42 Hujodepreguntas Con el fin de martener un orden légco en el diigerciamiato del
cuestonaio, se ha estabdecidoun sisema de flujos o saltos que pemiten seguir la entrevistaen furcion
de lainformaciénque sevaolteriendo

Identificacion delos flujos:
Paa laidentifiacionde los flujosseLtiizalas siguentes expresones:

Apasdnumero de la preguit a ) coand en el dligerciamento dd formulaio se reguere
continuar an lapregurtaindcada

O S i deu peeson® cuando en el diligerciamento del formulaio se reguere continuar con la
sigliente pasaa.

La indicadon del flujo se estadece para una de las categoriasde reguesta de la preguta, paa un
corjunto de categoriaso para bdas bs categaias.
Elemplcs:

¢Por qué razén (é ) trabajé menos de 40
horas:

Porque su trabajo asi lo exige?é é é é .. ?
No pudo conseguir trabajo en otra parte? 2

No pudo conseguir més trabajo?é é é ... 3|

Pase

Reduccion de las actividades econ()mlc.’:\s?a> N ' Para Conjunto de Categorl’as de reSpUeStE

Por falta de materia prima?é é é é é é .. 5 27

Vacaciones o dias feriados, huelga o paro?g

No desea o no necesita

Pase aj
{fabelar més horasve 6 € 2 J#,Iz == Para una de las categorias de respuesta

| = |
| 7 |
(;Tral?ajé @)
anteriormente?
Si 1 . . . .
Para indicar que independientemente de
No 2 informacion obtenida, debemos continuar
Pase a . .
i - con la pregunta que se indica en el pase

]

Cuando no exsta indicacion de flujo o salto, tanto desde una categora, un conjurto de
categoras 0 unapregunta se entiendequesigue ala siguiente pregunta.
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VIl DILIGENGAMIBNTO DEL FORMULARO ENEMDU 2020
1.- CONTENIDO DEL FORMULARO ENEMDU 6 DICIEMBRED20

B famulsio de la Encuest de Emplep Desemple y Subemple de diciembre de 202@GEPHENEVDU-
DICIEMBREO20 se encuema confanad pa ura caatud can Infomacié Geneal y 6 Seccioneslas que
abacan las difeentes tematicaainvestiga

INFORIACION GENERML: En €l se registralo siguiente: uldcadon geografi@, idertifcaciony ulicacion
de la vivenda, datos dd informarte y del hoga, resiltado de la ertrevita, resimen general de la
ertrevist, persanal reporsaley olservacines de supevisidn.

SECCION 1: Esta seccidncortiene el Reagistrode los Miembos dd Hayar (ndmina de miembes dd
hagar, sexo, edad, parentesm, estado cinl), infarmacion acercade afiiacidn, assterciaa clases, razones
de no asiserciaa institiciones educativas, el nivelalcarzado y afio aprabacdo, alfabeiso, titulo superior
oltenido, el idbma o lenguas que haldan losmiembaes dd hagar, pregurtas de autodefinidon étnicapaa
pesaias de 5 afios y més, lugar de nacimiento, migracidimternay las razones de migra@n

SECCION 2: Esta seccioncapa la mayor informacion de la investigacion laboral: las caracteristicas
ocupaciandes de laspersmas de 5 afics y més; permite calificar la ocupaion, la desocupaciony la
inactividd econdmica. Identificaademas la ramade actividd el grupo de ocupaion y la categoria
ocupaciand de la actividad principal y secundaria, satisbccioren el trdgjo.

SECCION 2Hn esta seccion se investiga si las personas de 15 afios y mas aportan a algin siste
seguridad social para acceder a una pabitadral final de su vida laboral.

SECCIONQ En esta seccion se investiga si las persdhasiaey masdisponen de recursos
tecnoldgicos los mismos que pueden ser utilizados en actividades laboralesrexteeatims;.de

SECCION 3: Esia seccionesta dirigda paa persaas de 5 afios y més, se investigaran los ingresos
mersudes obteridas en el mes de (mes anterior al mes que se investiga)tod los trebajos de las
pesona ertrevitadas, ya ®an proverientes del trabajo, y en las categaiasde parmo, cuenta propia

0 asalatiado, tanto en suactividd principal como securdaria, asi como el ingreso derivacb dd capital o
inversones, transferencias y otras prestciones recbidas, también ncs permite con@er si esias
persaias recilen el boro de desarrollo humano, el bono de discaacichd, el bono de proteccién familiar
el bono de apoyo nutricional.

SECCION 4: La secciéncortiene preguntas sobre los aspectos generalesde las persaas dedlaradas
como desenmpleadas, averigla las actividdes realizadas en la semana anterior al de la ertreviga y la
cawsade estar gntrabajo.

SECCIOR. La seccion contiene los datos de la vivienda y el hogar: el acceso principal de la vivier
tipo, material predominante en el tecligspaiso, su estado, nUmero de cuartos, cuartos exclusivos
para dormir, tenencia de la vivienda, el tipo de alumbrado, con que cocina principalmente la vivi
tiene servicio de ducha, aguay saneamiento, etc

SECCION 6: Esta secciorestadirigia al jefe dd hagar o su conyuge, cortiene pregurtas que investigan el
indice de corfiarza al Cansurmidor, como peadbe el ercuestado la siuacion econdrica dd hogar, el
corsumo dd hogar en erreenmiento y en adquisicidn de bienes mwedes e inmuebles asi como sus
planes de endewamiento, la percgocion acercade la siuacion econdmicadel pds, adidonalmerte se
preguntaal encuestado silas personas que conforman el hogar teren céduade ciudadania.
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2.- INSTRUCTGONES PARA EL LLENADD DEL FORMULARO ENEMDU-DICIEMBRE
2020

INFCRMACION GENERAL (CARATULA)

1.- UBCAGON GEGBRAFICA Y MUESTRAL

En la primera pate dd cuestionaio relaciona@ con la ubicacion geoggfica, ellla Encuestada(@) andara el

cddgo corresponderte a la provincia, canton cabesera cartond o paroqual, conglomeradareazonag

sector, pané No. de viviendh en el panel, nUmero dbogay peiodq que los obtiere de la carpeta de

cartogafia (formulario Ca-04 Anexo del listado de viviendas), o del listado de seleccidasde viviend
ENEMDWIyC.

CONGLOMERAD@ concepto de conglomerados estara entendido como un conjunto de viviendas
cumplan cierta caracteristica particular, principalmente la del nUmero de viviendas. Para que las v
pertenezcan al mismo conjunto gelemecer a la misma parroquia (de acuerdo a la a la Divisiol
Politico Administrativa del Ecuador), ademas que cada parroquia estara dividida en dos tipos de :
amanzanada y la dispersa.

PANEL: Panel es una identificacion que se les da a lomaradgls con la finalidad de dar

seguimiento a las viviendas investigadas, con esta identificacién se pueden analizar como cambi
caracteristicas en una vivienda después de un trimestre de haber sido investigada originalment
cada panel esitariconformado por siete viviendas originales y tres de reemplazo en cada conglomet

En los espaciosregectivos se llenaa la identifiacion que corresponderana cada pand. En el preserte
afo satiizaran lospaneles de acuerdo a la siguientaudiétrib

jul-20 ago-20 sep-20 oct-20 nov-20 dic-20
A| 001 003 |E| 005 A| 001 003 | E| 005
B| o002 |D| 004 006 |G| 007 |H| 008 | I 009

Para llena el dao de No. VIVIENDA EN EL PANEL se ha corsideracb numerar las vivienda origindes y de
reaerplazo que corforman el panédd 1 al 10 Los codgos 1 a 7 corresponde a las vivienda origindes y
los cddgos 8 a 10 a lamiends de rearplazo. Usted debera regstrar el nimero corresponderte a la
viviend en la que se ercuentre redizana la ercuesta, de acuerdo al listad de vivienda selecdonada.

ATENCION ENCUESTADOR/A:

Para el correcto diligenciamiento del PANEL se deben tomar en cuenta las siguientes consideracior

1 Paneletyl:
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Ho.  No VIV Ma.
ORDN PANEL ZONA SECTR MNZNA EDIFICIO VIVIENDA CALLE
L R e R
0o 010 0003 0006 000G FAMNAMA
005 010 003 0016 0016 SUCRE
o0& 003 0003 0002 0007 BOLIVAR
005 010 0003 0029 0027 ATAHUALPA .
005 010 003 0011 0011 SUCRE
006 003 0003 0002 0005 BOLIVAR
005 010 0003 0026 0024 ATAHUALPA
Do& 003 0003 0001 0001 BOLIVAR
005 010 0003 0005 0005 PANAMA
006 003 0003 0005 0010 BOLVAR .
El primer digito corresponde &
c6digo de panel que se investige Los dos dltimos  digitos
En el mes de Diciembre || corresponden al codigo  d

corresponde el panel L y Panel
se ddalla a continuacién sus
cbdigos:

CODIGO

MES (PANEL PANEL

12
Cic-20| F 06
9

1. UBICACION GEOGRAFRICA ¥ MUESTRAL

vivienda dentro del panel que
se esta investigando, por lo qu
los codigos irdn desde |
vivienda 01 hasta la vivienda O
en el caso de las viviende
originales, mietras que para
las viviendas de reemplazo <
tiene R1=08, R2=09y R3 =

Z:::a: E::Tc;ﬁnmai |:|:|

e — EENEEN

ArE utara [ ] o [

Zora LI [ | [seetor L[]

Panal | Mo. de Vivienda Panal

(MyCl: R (My<) IZﬂ”;‘

illu r'.-:n‘rfh dTr:rnphm o8 — & _1I:I|_,.'. 3 encuests fus efectiva, regisire &l mimero

) = g N K- de Viiards Odgne e peece I:l
Nro. g Hogar: D\Lnemm: |:|
N

CENI St thySt aré s RNildellz g
tF N St tlySt acé as NIrloololelr N
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JINEC

1. UBICACION GEQERARCA ¥YMUESTRAL

Cabecara cantonal

e HN
oo EE

— (TTTTT]
e Urbana |:| R |:|

Zona: L] [ ] |sester L[]

:::;; gx |:|:|:|:| ruurﬂdf Vivienda Pansal |:| |:|

Lam Clige

Provincia:

31 &2 vivands de reamplazn (08 — 02 — 10) ¥ laancuasty | registre ml momars
de |3 wviznds a |3 que reampliazs (01 —O7):

" dm Vivierds Odginal rees pasacs I:l

|:| | Perido: |:|

SECTR MNZINA EDIFICIO VIVIENDA CALLE

T Nl Tl G T Rl el Tl G Tl T

(1] 1] 010 0003 0006 0006 PANAMA
ons 010 0003 0016 0016 SUCRE

0D& 003 0003 0002 0007 BOLIVAR

ons 010 .'Elﬂﬂﬂ 0025 0027 ATAHUALPA M
o005 010 0003 D011 0011 SUCRE

006 003 _ﬂmﬂ 0002 0005 BOLIVAR

005 010 0003 0026 0024 ATAHUALPA

ooD&E 003 .lﬂl.'II!]- 0001 0001 BOLIVAR

0os 010 .ﬂGﬂE 0005 0005 PANAMA

Por ejemplpsi se desea investigar la vivi€ridse registrara de la siguiente manera:

1. UBICACION GEOGRAFICA ¥ MUESTRAL

Cabecera canbonal

== ]
Camtor:

cogorens ENEEEE
AEE Urbara |:| Rura |:|

Provinca:

Zona: LI [ ] [seetor L[]
Panal _ Mo de Vivienda Panal
MyC) EIE MyZ) IE

2l ez wivierda de reemphzo (B8 — 05 — 10] ¥ la sncuests fues efectiva, egsine &l mimero
de |a wivienda ala gue reemplaza | 0 - O7):

W de Viviarels Odginal e plaads I:l

Mro. ge Hogar |:| | Perido: |:|

Por ejemplpsi se desea investigar la viviehitke registrara de la siguiente manera:
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instituto nacional de estadistica y censos

1. UBICACION GEOGRAFCA ¥ MUESTRAL

Provincia: Cabecara cantonal

(1] ;
|:|:| o paToquia: |:|:|

Camon:

Zona: LI [ [ [sester L]
Panal _ Mo. de Vivienda Panal
[MyCY Elﬂ [MyC) IE!

Sl es vienda de reemplazo (08 - 09 — 10) ¥ lasncuests fus efectiva, regkstre el nomero
o la vivienda ala gue reempiaza [ —07)

N de Yivierds Odgine e s sde |:|

Mo, de Hogar |:| | Periomn: |:|

DILIGEN@MIENTO DEL STICKER DEL PARHL

VIVIENDEFECTIVA VIVIENDA REEMPLAZO

Cadigo del pane
§ «ned ENEMDU § anec \ENEMDU

_ P @ — _ . No. de viviends
g No. de viviends g 05 -
‘ & , <— ORIGINAL dentr ‘ & 7 @ ORIGNAL dentro
. 1 .

\ . del panel - del panel
Fecha: ........ e Marzo de 2020 ":—\_%_ Fecha de Marzo de 2020 $

Identifica que se empleé un
vivienda fue de reemplazo

M1 Panelz:

El panel esta estd compuesto por 5 digitos, es por eso que se debe tener en cuenta las s
consideraciones al momentdigendir el formulario ENEMDU:

P e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Mo [ E=]
ORDEM ZOMLA SECTOR MAMIARNAS EDIFICIO WNEIEMDWE
T 01| o003~ ©OO4 ©OOS5 0001 0004
_“5_ o003z o0 D025 0015 D046
_“55;_ o003 005 Q0327 0014 D024
_“;—_ o003z o0 D055 oo D024
_“%_ o003 005 Q0327 0014 0035
_“;E_S_ o003z o0 D025 o012 o028
““T'_"_ o032 005 Q0327 o013 D029
_“;E_s_ o003z 005 Q0327 o012 oo2a
_“_E_i_ o003 [ate s D025 []a ey [ajatals]
_“1_;]_ o003z o0 D025 o012 D020
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Los tres primeros digito
corresponden al cédigo de pan
que se investiga mes a mes, &
por ejemplo al mes de febre le

corresponde el cédigo Z0Z
mientras que al mes de marzo

corresponde el cédigo 203, y ¢
esta manera hasta llegar al me
de diciembre cuyo cddigo es ¢
Z12.

JINEC

instituto nacional de estadistica y censos

Los dos Ultimos  digitos
corresponden al codigo d¢
vivienda dentro del panel que
se estanvestigando, por lo que
los cbdigos irdn desde |
vivienda 01 hasta la vivienda O
en el caso de las viviende
originales, mientras que par:
las viviendas de reemplazo ¢
tiene R1=08,R2=09y R3 =

1. UBICACION GEOGRAFRICA ¥ MUESTRAL

Provinga:

[1]
L]

Cabecarm cantonal

[T]

o paToquia:
cantar:

congonaas [(LIIIL]

Amma uara [ ] R[]

Zara: LI [ ] [sestr LI
:jjr-'rp’ ;1: Iu“arcd;- Wivienta Fansl D D

ity

Sl e wivenda de reempazo (08 =10 ¥ I3 sncussts fus efectiva, registne &l nomero
de la wivienda a la que reempiazs | Q- 07}
N de Vvierds Odgine eemplascs I:l

Mo, de Hogar: \l:l | Periodn: |:|
Mes a Panel a | Cdédigo panel e
investigar | investigar| el formulario
Enero Z1 Yzl 1] o] 9] 9y
Febrero zZ02 Z|0O0|2]|9]|9
Marzo Z03 Z|1 0| 3]|19]9
Abril z04 Z|10|14]19]9 E_S_te e_S _el correc
Mayo Z05 Zlo| 5| 9] 9 diligenciamiento d
Junio Z06 z|o|6|9]|9 panel enel formularig
Julio 207 3210171919 ENEMDU, de acuer
Agosto Z08 zlo|8]|9]|9 !
Septiembrd 709 Z|o|o|9] o con el mes que se e
Octubre Z10 zliflof9]o investigando.
Noviembre Z11 Z|1]11|9]|9
Diciembre zZ12 Nzl1]l2]9]| 9
1. UBICACION EEDERAFICA ¥ MUESTRAL
Provinca: Cabscar@ cantonal
O pamoquiE |
Cantan: [ 1]
comgomer (L[]
Area umara [ ] ru [ ]
Zona: LI [ ] |sestor HER
Fangl | | Mo de Vivienda Pansl
{M¥yCk [PE——— [MyC) f|:1”;|
Ol =z wiverds d= reemplaz (08 — 02 — 10) ¥ |3 encussts S sfectiva, regisine & migh e
o= |3 wiviensds 3 |3 gue reempiazs |01 -07):
W de Viverds Odginel mempae
Mro. g Hogar: |:| | Perindo: I|:|
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Mesa | Panela [  NO. viviendeﬁ\
investigar | investigar| dentro del panel
Febrero 20201 01
Febrero 20202 02

Febrero 20203 03
Este es el correc
Febrero 20204 04 L L
diligenciamiento del No.
Febrero | 2005 0 vivienda dentro del panel e
Febrero 20206 06 formulario ENEMDU
Febrero 20207 07
Febrero Z02R1 08

Febrero Z02R2 09
Febrero | ZO2R3\ 10 ) j

DOMINIOS EN LAENEMDU
No. Enero Diciembr2020
01 Quito
02 Guayaqul
03 Cwerca
04 Machda
05 Anbao
88 Rego Pais

Numerade dominio (Dom), corformacb por dcs digitos, segin cuado anterior (DGMINIOS EN LA
ENEMDU). Paa el levartamento efectuado fuera de las ciwdades: Quito, Guayaquil, Clenca, Machda y
Ambao; seregistraré&l addigo880 Bsto Pdso .

PERIODOS EN LA ENEVDU

Paa el levantamiento de informacionde la ENEMDU se han corsideado 4 periadcs paa la toma de
infarmaciénen campo, pa lo que es mpatante que usted sefior(a) encuestada(a) regstre losodgos dd
1 al 4 en el casileroasigradg, indegpendertemerte de si la infarmaciones recolectada en DAMINIOoO en
RESTO,es decr, que paralosdacs casos se tend-ainformacioniricarerte con dichcs adigos.

IDENTIFICACION Y UBICACION BEQUESTA EFECTIVA

Tener presente los siguientes casos que pueden presentarse

CASO1.- S laencuesta FLE EFECTIVA en la vivienda selecaonada (ORIGNAL)
Procedemasregistrar la manzana, el edificio, la vivienda, el nro. De piso, la calle y

el nro. Que tiene la casa de acuerdo a la nomenclatura asignada por el edificio

En fnlimero de viviendh en el pané; @gstranos codgosla 70

Enlacasila _finimero de hogaose regstrara, de acuedo al ndmero de hogaes ercontradc en la vivienda
ubicamos el nimero de la viviend origind en el espacio respecivo, tomana el dao de la colunma Na DE
VIVIEDA ORIGINAL dd forrulario ENEMDUAWYC.

B espacio que correspon@ a_himero _de viviendh rearplazada) se dejara en blanco, ya gue no se
ha utilizadb reamplazo.

Regstramos el resultado de la ertrevisia en el bloge y la colunma respectiva.

Eemplo: Al sefid José Ramirez, Ercuestador de la ENEMDU se le asignd entrevisar en el
conglomerado 0015@%ona 11, sctor 05, panel L, vivienda 3, hogar 1,vivieda original 025
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Esta encuesta hasido efectiva.

1. UBICACION GEOGRARCA ¥ MUESTRAL

Provincia: | 014 || cabecem cantona m
O pamoquialt
— ™ >
Gonglamerado: 0[0[1[5]0( |
Arex Urtana r [
Zona: ||:|'|1|1| Setor, |[}|[}|5|
Fang _ Mo, de Vivienda Fanal
{MyC) m MyC) IE!
21 ez videnda de reempaz (08 =08 = 10] ¥ la=ncussts fos sfectiva, negkine & nimsarn
o= |a vivienda a la gus reemplazs (01 =07 ): D
K de VWidands Odgnel rmesp eece
Mro. de Hogar: | Perioda:
2. IDENTIFICACIGN ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA EFECTIVA
marzana yc: (O 0 ]0J4 | Edificl (MyC:
ViviEnda (Myc) mﬂ Plsa Mo.
Cale: ARENAS Y SUCEE
N g casamunlspio: E-120

CASO2.-- S laencuesta NO FUE EFECTIVA en la vivienda selecaonada (ORIGNALD

Tome muy en cuenta gue Unicamerte se debe llena los bloques:
-Ubicacion geoggfica y muestral.
-lderiificacion y ukicacion de la vivienda
-Resultadb de la ertrevisia.

En fnlmero de vivienda en el pandbregstramos cddgos il a 70

Enlacasila itmero de hogadno habé informacion

Regstranos ura fX en la casilla NO y ukicamos el nimero de la vivienda origind en el espacio respecivo,
tomana el dato de la colurma Na DE VIVIENDA ORIGINAL dd fornmulario ENEMDU-MyC.

En findmero de vivienda rearplazada) no tenda informacion

Fndmerte, regstramos el resultado de la ertrevisia en el blogie y la colummna respecivos.

Ejemplo: Bl lenad de laboleta de la vivienda que es rearplazada sera:
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1. UBICACIHON GEOGRAFRICA ¥ MUESTRAL

Prowincia: (|4 | | cabecerm cantona —
O paToquialt
cantan: 01 ] = 5 0]
Conglomerado: 001503 ]
Ama Urbana Fousral |:|
Zona: ||:|'|1|1| Secton |[}|[}|5|
Pangl _ Ho. de Vivienda Fanal
(MyC) m.. (MyC) IE!
Sl = vienda de reemplazo (08 — 02 - 10) ¥ la encussty fee efectiva, egkste &l nomern
o |a wivienda a la gue reempiaza [ 01 —0O7) .
W de Vidards Odgne reespacecs

Mro. de Hogar | Perinnn:

2. IDENTIFICACION ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA EFECTIVA
marzana yc: |0 [0 [0 4 ] Edificla (MyC:
VIVENda (Myc) mﬂl Plsa Mo.
Cale: ARENAS Y SUCEE
Nm e casamunizpio: E-120

Par € registrodel cas 2, utilice el dFarmulario de Utilizacion y Control de
Reenplazoso

CASO 3-- Si laencuedta en la vivienda de reemplazo fue efediva

Para los casos en que sea necesario utilizar ura viviendh de reerplazo los c4digos que se detigrar
en el casillero_fndmero de vivierdaen el paelos er 8§ n | §%01® - di gos i

Enlacasilla_finmero de hogadse regstrara, de acuerdo al nimero de hogaes ercontradcs en la vivienda

ubicamos el ndmero de la viviendh origind en el espacio respecivo, tomana el dato de la columna Na DE
VIVIEDA ORIGINAL dd forrulario ENEMDU-MyC.

B espacio que correspon@ a_finlmero_de vivienda renplazada) regstraremos codgas 1 a 7 tomando
en cuena el nimero de vivierda origind a la que se esta reemplazando
Regstramos el resultado de la ertrevisia en el bloge y la colunma respecivos.

Ejemplo: Al sefig Ercuestada César Moran, sele asigno ertrevigar en el conglomerado 001503 la zona
11, sector 05, pahgevVivienda 3, hogar 1, viviendaabiigifésta se encuentra desocupada, por lo que
se ve obligado a buscar la vivienda de reegh@engiazo asu vez fueefectivo.

La vivienda de reemplazatiere en el formulatio MyCcomo vivignda original 114 y vivienda dentro del panel
L.
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1. UBICACIIN GEOGRARCA ¥ MUESTRAL

Provnga: 0} |4 || cabecerm cantonal

po— o o pamoguiat m
Conglomeraio: o0 l1[500 [3]

Ama utara  [X] o [

Zona: (011]1] Sector [0]0[5 ]
Panal _ No. de Wivienda Panal

[r.-'xw,jl::: m IH:;'CI e IE!

2l ez wivienda de reemplbazo (08 - 05 — 100 ¥ laencuests fus efectiva, reglkstre &l rimer

de la vivienda a la que reempiaza [ 01 — 07}
W de Viviarels Odginel ressplasca I:l

Mro. g Hogar: |:| | Periodo; |_l__|

2 IDENTIRCACION ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA EFECTIVA

Manzana [MyC): |:|:|:|:| Edifizka (MyCE |:|:|
VIVENa (MYC) |:|:|:|:| Flgo Mo,

Calle:

MW e casamunicipio:

CASO4.- Si laencuedta en lasviviendas de reemplazo no fueronefedivas

Tome muy en cuena gue Unicamerte se debe llena los bloques:
- Unbicacion geoggficay muestral.
- lderiificacion y ukicacion de la vivienda
- Resultacb de la ertrevisia.

Recuade que paa los casos en que sea necesario Utilizar ura vivienda de reemjiazo, los cédigos que
se debeasigna en el casiliero fndmero de vivierdaen el paelos er 8§ n | §%01® - di go s

Enlacaslla mimrero de hoga, no haba informacion

Regstramos ura fX en la casilla NO y uhicarmos el nimero de la viviendh origind en el espacio respecivo,
tomana el dato de la colurma Na DE VIVIENDA ORIGINAL dd forrmulario ENEMDU-MyC.

En mimero de viviend reevplazada) no tenda infornacion

Fndmerte, regstraremos el resultacb de la ertrevista en la colunna respecitva.

Ejlemplo: Al sefiog Ercuestada César Moran, sele asigné ertrevisar en la zom 36 sector 07, pand L3,
vivendh 3, hogar 1 vivenda original 065 ésta se encuertra desocupada pa lo que se ve oligado a
busar lavivend de reemplaz; el reemplazoa suvez resiltaser ura vivend convertida en negccio, la
vivend de reemplazotiene en el formulatio MyCcomo vivienda original 114,
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1. UBICACION GEOGRAFCA ¥ MUESTRAL

ProvinGa: 0 (4 | | cabecera cantonal

Canton: 01 PP m
Conglamerado: 0 [of1]5]0 ]3]

Area Urbana E Rura I:l

Zona: |[}|1|1| Sector, |['||:|' |5 |
Panel _ Mo de Vivienda Pans|

.jr.-'a;jc:: EI [MyC) e @

21 s vivienda de reemplazn (08 — 09 — 10] ¥ laencussta fue efectiva, negisine el pimero
de la viviendaa la gue reempiaza | 01 —O7)

N de Vivierds Cdginel resmplacs I:l

Mro. de Hoar |__1_| | Perio; |I|

2 [DENMTIRCACION ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA EFECTIVA

wermmawer | | | | ] |eswemwer | ]
Vivienda {Mrc) D:I:lj Plso Ma.

Calle:

M & casamunicipio:

Paa € registro del cao 4, utilice e d~amulaio de Utlizacion y Control de
Reenplazoso

REQJERDE:
Un panel cons de 7 wiendas agiginalesy 3 de eempazo. A los reempézaos seles haasignado los
codigos8, 9y 10, los que se deben utilizar para reemplazar a una vivienda original, previa auto
supervisor.

En caso de existir reemplazos se los aplicara previo la consulta y verificacion de su sup

TENERPRESENTE QUE
Si enun hagar halitan MAS DE 12 PERSONAS, se llienaan das forrrularios de la siguierte maneaa:

ler Fornulario 1 DE 2

2do Formulario 2 DE 2

Si en ura viviena hay MAS DE UN HOGAR, dele usar tartos forrrularios como los hogaes exisertes en
lavivienda

Ejemplo:

En uravivienda existen 2 hogaes; el primero corformedo pa Pedo Murillo, la esposa, siete hijos, el yemoy
la empleach daméstica; debed utilizar un formulario. B segund hoga tiere un sdlo mienbro, ge es la
cufiac de Pedo Murilb, para la cud se utilizara otro formulario pa sepaadq asi:
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Hogar No. FFormulario 1 DE 1

Hogar No2 Formulario 1 DE 1

En el casilero HOGARdd blogue UBICACION GEOGRAFICA, se andarda hagar 1 y hoga 2
repectiamate y se traslaaa toda la infarmacion de los numeralesl y 2 de la caraula, paa lueg
cortinuar aon el registrode losdaos wrrespondientes a cada hoga.

2. IDENTHICACIONY WBICACION DELAVMENDA

RECUERDE:

Antes de salir al campo debe andar los datos de identifiacion y
ukbcaocdbn de la viverda, los que obtenda de la cartografia (Ca-04
Anexo) de cada sector. En caso de utiizar reenplazs, la direccion
correspondea a la Ultima vivendh tomacda como reenplaz.

Manzana.- Regstre el nimero de la mareara que se encuerira en el formulario MyC
Edificio.- Regstre el nimero dd edficio que se ercuenta en el formulario MyC
Calle: Ande el narbre conpleto de la calle.
Ejenplo: La vivienda se ercuerra ubicadh en la calle Veneuda # 320 y Mgjia.
Piso Na: Pon@ el nimero de piso en que esta ubcada la vivienda si existe algun cambio en el terreno,
colocar la observacion correspondiente
Casa Na Ande el nurero de la casa en dade esta ubicad el o los hogaes a ercuestar.(Nomenclaturas
asignadas por el municipio ejemgl04EQe430)
Departamento Na Regstre el nimero dd depatamerto en que se ercuerira ubicada la vivienda

3.- DATOS DEL INFORMANTE Y DEL HOGAR

ATENCION ENGQUESTADOR/A

OLa sdecddn del informante adecuado es una de las adividades mas
importantes para poder lleva a cabo la entrevistad.

Nombredel Jefe c&l Hogar

Claramete registre el nonore y apdlidos dd Jefe dd Haa, el mismo que debe coincidir con el que
consta en la pregunta 1 de la seccion 1

Nambre del Informante Calificado:

Regstre el nombre de la persora que va a propaciona la informacion de tode los membros dd hoga, de
preferercia dele ser el Jefe dd Hoga o su cdnyuge De no edtar los padres, es importante que usted
sefior encuestador con buen criterio identifique al informante cdlificado adecuado (mayor de edad,
residente habitual, que tenga un buen conocimiento de las adividades de los miembros del hogar).

En el espacio respecivo coloque el nimero de orden de acuado al lisiadb de meenbros dd hoga de la
pesoragLe le entreca la informacion (Secaon 1 preg 1).
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Eemplo: Al llega al hoga de Pedo Merlo, nacs dice que su esposa Elsa se fue a Salinas con 6 de sus hijos,
mertras que su hijo mayor Juan'y Carnen la empleacdh darésica, estan en casa.

Por tanto, Pedro sera quien nos dé lainformadon de todas los miembros del hogar, inclusive de las
personas que estan ausentes.

Seior Encuestada: S usted ercuanitra en las viverdas seleccioadas, hogares conformados par
pasmas meores al8 afics, reepk lainformacidny panga okservagones.

Reladén de parentesa con €l jefe (a) del hogar:

Ande la relacion de parertesa qLe tiere el informarte con el jefe (@) dd hoga, de acuerdo con los codgos
gLe corstan en la Secddn 1- pregurta 4; no pon@ el codgo sino la relacion que tiene jefe, hijo, suego etc.

Ejemplo: De acuado con € ejenplo arterior, al formularse esta pregurta Pedro Merlo nas dice que él es el
jefe dd hoga, ertonces usted andara en el casillero respecivo Jefe del hogar

NUmero de miembros del hogar:

Regstre el numero de miembios dd hoga que halitan la mayor pate de tiempo en el hoga, incluyena los
gLe estan tempaalnerte ausertes. Ande el nimero total en los casilleros correspondertes, el msno que
dele coincidir con el nimero de personas de quienes se recibe la informacion (Preguital 1 de la Secdon 1).

Ejemplo: Pedo Merlo, ncs dice que en su hoga residen hahlitudmerte su mujer, sus siete hijos y la
enpleach dameésiica. En este caso la famila la comporen diez meembros.

Nurrero de teléfono celular
Registre el numero celular, en caso de que no tenga asigne el cédigo 9 en cada una de los recuad

Nurrero de teléfono convencional:
Registre elimero de teléfono mnvenciand a 9 digitos
3. DATOS DEL INFORMANTE ¥ DE. HOGAR
Nombre del Jete &sf Hoger Tyan José Salazar Jarrin
Nombre del nomants cainesce: JUan Carlos Salazar T3]

Tel&fano Celular Teléfono Convendona

Lolols 171113141 [7(7]| [o[5[2]3[2]1]1[4]4]

4.- RESULTADO DE LA ENTREVISA

En este Bloque se dele regstrar el resultacb olterido lueg de visitar la vivienda para lo cud marcara con
ura X en la colunma definida para el efecio, cudl fue el resultadb de la entrevista de acueado a las diferertes
alterndivas q e se presertan.

Es muy inpatarte que esta talla sea bien llenad pa el Encuestada(@), ya que esta informecion deke
regstrarse en el formulario MyC para pcsteriormerte oltene los indcadaes de cobetura y rearplazos.

Para un llenaa eficierte de este bloqle es inpatarte conaer las siguertes ddinicdones:

DEHINICIONES

1. Entrevista Efectiva Exste esta condcidén cuardo se han llenado todss las Secdones dd
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cuesionaio paa tods los menbros dd hoga, siguend las instucdones desaitas en eske
instuciva

2. Redhazo: Owrre cuand la pasom o pasona que corforman el hoga en dertas vivends
selecdonada se rehisan a ser ertrevistadas. Est condcion sera corsiderach como rechazo, solo
cuana usted y su Supevisor hayan agdad todcs los medos a su alcance paa lograr la ertrevista.
En este caso el SUPERVISOR 0 RESPONSABpBEdamarcar ura X en el casiliero corresponderte.

3. Nadie en Casa: Serefierealaausenciade informartes en la vivenda selecoonada; es dect, cuanah
usted no ercuertra en ella a ninguna pesona  Pa gempd, los padesestan de viajey solo se
ercuertran en la casa un paierte o los empleadcs que cuidan a los nifics y no pueden dar la
informacian.

4 Vwienda Temporal: Exste esta condcion cuand ura viviendh se corsidera ocupacdh en forma
tempaal, pa tempaadha de cosechas, vacaciones, trabejo, estudo, etc. y gue residen hahitudnerte en
otra viviendaesta condcion sera verificada pa el Supevisor.

5. Vwienda Desocupada: Exste esta condcion cuando la viviendh se ercuentra vacia duarte el periocb
de la ertrevista, pao est lista para ser halitadg esta condcion dele ser verificada con los vecincs par
pate dd Supevisor.

6. Vivienda en ConstruccidBxiste esta condicion doda vivienda se encuentra en cualquier etapa
de construccion y no se encuentra habitada en el periodo de la entrevista; esta condicion d
verificada por el Supervisor.

CASO ESPECIAge incluye en esta categoria, aquellas viviendas que s esrcgeatquier

etapa de la construccién: cimientos, columnas, fundicién de loza, levantamiento de pa
remodelacion, reparacién, entre otras siempre que al momento de la entrevista no se enc
habitadas por los miembros del hogar.

7. Viienda Inhabitable o Destruida: Exste esta condcidn cuardo la viviendh se encuerira lista para ser
denolida o0 en proceso de damdlicion y no se ercuerira halitaca en el paiod de la ertrevisia; esia
condcion dete ser verificada pa el Supevisor.

8. Vwienda Corvertida en Negocio: Exste esta cordicion cuana la viviend selecdonada en el
peiod de la entrevista, ha dgadb de ser tal y ha pasa a ser pate de un negocio. Est condcion
dele ser verificach pa el Supevisor.

9. OtraRazén Owrre cuando la siuecionen que se ercuanttra la vivend en la que usted debe
reglizar la ertrevisd, no se ukicaen ninguo de los casos arteriores. Marque en esta condidon y
especifgue el motivo pa el cud no fue realizada la ertrevist, de acuado a las siguientes
condadones: vivenda absorbidh, no existela viverda no exide el edifido, lote \acio, badega,
utiizadh en otrarondh e informarte no idonea

CASO ESPECIAEN caso de que por razonesnedieono derrumbes, inundaciones u a#éa r
climatoldégica extremase puede acceder alaviviengla d e b e r e g isismpre & cuanoOt r a
estépreviamente verificado por el supervisor y autorizado por el Rddpadsaal o Supervisor
Nacional
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IMPFORTANTE: E reemplazo paracada panel serautiizadb solo en casos extremos;
esdecr, auando tarto el Ercuestador(a) cano el Supenvisor(a)hayan insistidgy
corfimmado que un hogar no desea da informacid, o simplemeite es impasilde
oltene losddos.

La vivenda tomada como reamplazoserd sujeta a un cortrolprevio tarto de
Supenvisores conmo de Responsables Zonapes loque el uso de los reemplazos sdlo
seraauorizado pa:

EL SUFERVISOR DE CAMPO. El. RESPONSABLFZONAL.O LOS
SUFERMSORES NACIONAES

El ENCUESTADORA) en la parte pertirente a observacianes, explicard el mdivo y
la causa de dicho reemplazo. Terga preserte que un reenplazo se hardsoloen
casos extienmos.

Ejemplo pradico:

En la ciudal de TulcAn ha sido selecdonad en el conglomerado 001503 la zona 11, sector D5, panel
vivienda 3, hogar 1, vivienda originalgaPbasta dorde se dirge un equpo de canpo dd INEC paa
redizar el levartamerto de la informacion de la GEPHENEMDUJ-2020

B sefig David Hurtach (Encuestada) ha sido erncargado el sector cersal, quien al redizar las respectivas
Visitas se ercuerira con las siguertes noedads:

En la visita a la Vivienda E3(vivienda original 025, los menbros de este hogar se niega rotundarerte a
atende al Encuestada (rechazo), razon pa la cud el Supevisor asigra el reaplazo que correspone@ a la
vivienda original 114

Al visitar el reenplazo las condciones se presertan favorales yla agicacion de la encuesta resulta efectiva
(completa).

1) Paralabdeta de la vivienda selecdonada E3

4. RESULTADO DE LA
ENTREVISTA

Resultado de la Entrevista

Provincia; Cabecera_ cantonal 1. COMPLETA
- o parroquial: n

Canton. n 2. RECHAZO X

Conglomerado: ‘0‘0‘1‘5‘0‘3‘

Zona: ‘ Sector: nn Panel: ‘ E ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 5 ‘ 8 NADIE ENCASA

No. de Vivienda: Hogar: 4. VIV. TEMPORAL

Dominio/Resto: Periodo: s

ENCUESTA EFECTIVA: ¢La encuesta fue efectiva en la vivienda? v
6ON§TRUCCION.

S|
Vivienda original: n VIV, INHABITABLE
NO O DESTRUIDA
8. VIV.
Si es vivienda de reemplazo (cod. 8, 9, 10) y la encuesta fue efectiva, registre el nimero CONVERTIDA EN

. NEGOCIO
de la vivienda a la que reemplaza (17 27 371 47 571 671 7):

L]

N° de Vivienda reemplazada:
9. OTRA RAZON

2) Parala bdeta de la vivienda de reemplazo:

61



4. RESULTADO DE LA
ENTREVISTA

Resultado de la Entrevista

Provincia: 2 Cabecera cantonal 1. COMPLETA X
- n- o parroquial:

Canton n 2. RECHAZO

Conglomerado: ‘0‘0‘1‘5‘0‘3‘

Zona: ‘ Sector: Panel: nnn 3 NADIEEN CASA

&

No. de Vivienda: Hogar: 4 VIV- TEMPORAL
Dominio/Resto: Periodo: B PADA
ENCUESTA EFECTIVA: ¢La encuesta fue efectiva en la vivienda? 6.vIV )
CONSTRUCCION.
Sl .X .1
Vivienda original: G raTru
vo [ 2]

8. VIV.
CONVERTIDA EN
NEGOCIO

Si es vivienda de reemplazo (cod. 8, 9, 10) y la encuesta fue efectiva, registre el nimero
de la vivienda a la que reemplaza (17 27 371 471 57 61 7): -
N° de Vivienda reemplazada:

9. OTRA RAZON

5.- RESUMBN GENERAL DE LA ENTREVETA

5. RESUMEN GENERAL DE LA ENTREVISTA

NUMERO DE MIEMBROS DEL HOGAR POBLACION DE 5 ANOS Y MAS

EDAD | MENORES | POBLACION pr OCUPADA DESOCUPADA INACTIVA
q reg od.
bES5 A0S | PECANOSY [ TOTAL 20 1 TOTAL
SEXO MAS 21 — 111 (Preg. 37) (Preg. 36)
22 1

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

En esta tabda se resume el total de pobacidn de los hogaes y su condcidén de acividad Hfla
Encuestada(@) ura vez termnadh cada ercuesta dele lliena esta informacion de manea correcia y precisa.
Numero de miembros del hogar

En este recuado debed llena la condcidon de activided de los membros dd hagar de acuedo a la edal
regstrada en la preguita 3 de la Secdon 1.

Comence colocana el ndmero de pasores menores de 5 afios, tarto de harbres como de mujeres y al
find de esta columma el total de estas pasonas; luego pase a las persona de 5 afios y mas, tanto de
hambres como de mujeres y al find totalice tarto en la colunma como en las filas, verificana las sumes
hasta oltener un total geneal. (Ver Secdon 1-Regstro de los Miembros dd Hoga).

Pobladdén de 5 afios y mas

En edta parte registraremos el nimero de las personas de 5 afics y mas, segun la condcién de
adividad: ocupados, desempleados e inadivos, distribuyénddas por sexo.

- Personas ocupadas. Se los oltiere si en la pregurta 20 responderon que Sl trabgo al mens urahaa
(c6dgo 1), o en la pregurta 21 responderon cudguiera de las altemativas- codgos dd 1 al 11; oenla
pregurta 22 contestaron que Sl terian algin trabgo en esa semana.. (Gdgo 0. )
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- Personas desocupadas: Se los oltiere de la pregurta 37, cudquiera sea su respuesta.
- Personas inadivas Lcs oldtenda si existe respuesia en cudquier altemaiva de la pregura 36.

7.- PERSONAL RESFONSABLE
Dertro de este espacio corstaran los narbres de los resporsalles en el levartamento de la encuesta:

Nombre dd Encuestada y su cddgo (ntmero de cédua de ideridad.

HOMEPFE DEL ERCUESTADOR DE CAMPO:

e [ TTTTTTTTT]

Nombre del Supervisor de Campo y surah@igoe cédua de idertidad.

NOMERE DEL SUPERVISOR DE CAMPO:

e [TTTTTTTTT]

Nombre del Critico Codificador y su @ddigo de cédua de ideridad,el pesond resporsalle de
llenar este campo sera el personal responsidbles gecesos

HOME RE DEL CRITICO-DODMFICA DO

e LTI TTTTTT]

Nombre de Ditada y su codgo (ndmero de cédua de ideriidad, el pesond resporsalde de llenar este
campo sera el personal responsabiehdsprocesos

HIMERE DEL DG TADOR.

e [ TTTTTTTTT]

7.- OBSERVAAONES DE LA ENTREVISTA

Una de las odigaciones dd Supevisor es justamerte la revision de tods los fornularios diligercadosde tal
forma qLe los errores o la falta dd regstro de observaciones gue en ellos ercuerire sean andadcs en esia
secdony lue@ de ser corregdo pa elfla Encuestada@), ella Supeavisor(@) procedea a regstrar su sumlla
find en el recuado inferior derecho (corregdo). Se proceded de igud forma en el caso de que el

formulario sea revisadb par elllos, Responsablezonales y/o Supenisores Nagonaes

8. OBSERVACIONES DE LA ENTREWETA

- Fedha de la entrevista Registre el dia en la que rediza la ercuesia.

] Ak MES LA
Fecha de la entrevista |1|u|=|ﬂ||1|2|| | |

SEQION 1. REGISTRO DELOS MIBVBROS DELHOGAR
Est secdon est disefia@ paa regstrar a todas las pasona que forman pate dd hagar es decir, que

viven hahtudnerte en la msma viviend y comen de la misia dlla, incuidcs los menaes de edad
arcianc, recién nacidcs, ausertes tempaales, erfernos yenpleads darésicos puetas adertro con sus
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familares.

H regstro de todes los miembros dd hoga sirve para redizar ura ercuesta ordenada y para selecdona al
informarte de acuerdo a las caracterisicas de sexo y edal estallecidas en la investigacion

B OBJENMO principd es registrar e ideriificar a todas las pesona dd hoga con sus nambres y apdlidcs
gue forman parte dd hogar encuestad e ideriificarlo con un nimero.

Las preguttes (1 a 18) se redizan para regstar la informacion relaciona con cada uro de los membros
dd hoga, dorde se invesiga la relacion de paerntesm con €l jefe dd hoga se bus@a conaer las
carackerisicas socio-demograficas y pollaciondes, sabe s asisie actudmente a dases en
alguna institucion educativa formel, a qué jomada asiste; en caso de no asistr a clases se bus@
conaer los notivos de no asisiercia, el gracd de esmlaridad nivel de estudos, alfabdisno, titulo
supeior olteridg el idioma o idiomas que hablan los membros dd hoga, la auodefinicion étnica,
la moracion intema

Diredriz de Diligenciamiento:

Sefio Ercuestada: Para el blogue de pregurtas 1 a 6, el registrose redlizara en forma VERTICAL y,
paa corservarun mejor orden en el registro,a patirde la pregunta 7 el diligerciamerto se reglizara
en forma HORIZONAL para cada ura de laspersanas, aficandcse las pregurtas que correspandan
alasespecificaanes establecdas paralaedad y el sexo. Por esta razdn, no es factble formulartodas
laspregurtas en farma verticales dect, efectuar tna misma pregunta primero aun informarte, luego a
otroy asi sucesivamate. La puestaen practta de este proedimiento lleva freaertemante a muchos
equvocos, corfusines, pérdichs de tiempo y mal regstrode la infomacion. Reaierde que cada
infarmarte le puede propordona informaciondiferente y pa tarto, usted puede encontrar distirtas
indicaocbnes para £gurflos ocaminos distintos paracortinuar cn laertrevisa

PARATODOS LOS EMBROSDEL HOGAR

PREGUNTA 1. REGISTRE EL NOMBRE DE TCDAS LAS PERSONAS QUE CQVEN Y DUERVEN
HABITUALMENTE EN ESTEHOGAR.

Regstre el nambre y apdlido de cada uro de los menbros dd hoga. Inicie siempre con €l jefe dd hoga, es
muy inpatarte que al mometo de regstrar a cada uro de los integartes dd hogar, siga el orden indcad
en la pregurta No. 4, es dedir. jefe, conyuge hijos, yemcs, etc.

No se olvide de los recién nacidcs, arciana y enpleados darésicos pueatas adatro. Una vez termhads
de listar los nambres de todas las pasonas pregurte:
Hay alguin residerte dd hagar awserte pa razones de trabgo, erfermedadetc, gue no hayanos andado

Hay algin redén natidg arcianq dis@apaitadd que no hayanos andado. En caso de que deecie
omsiones, procecdh a completar lalista de pesonas.

PREGUNTA2. SEXO

Margue en el casillero corresponderte el sexo de cada uro de los menbros integartes dd hoga
ercuestadq conforme al cddgo que se indca.

Debe tener precawcion al anotar la reuesta paque hay narbres poco conccidbs que se utiizan
indistifamente paraamb s sexcs.

Por ejemplo:René. HOVMBRE=1 / MUJER =2
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PREGUNTA 3: ¢ OANTOSANOSCUMPLIDOSENE )X é
Ande la edal en afios cumplidos al momerto de la ertrevista, de cada uro de los membros dd hoga
Este peiod es el trarsauriido ertre la fecha de nacimento de la pasora y la fecha de la ertrevista.

Si algura peasora no recuerda con exacitud la edal y no tiere dacumertos para verificarlo, regstre la
informacion aproximada y corsigre la olservacion

Si tiene menosde 1 afio reqistre 00 en la columnafa] o0 s g

PREGWNTA 4: ¢ QUE RECION DE PRENTESCOTEN E ~ C@NEL JEFEDEL HGAR?
Regstre el codgo corresponderte a la relacion de parertesm que martiene cada uro de los membros ded
hoga con respecto al Jefe (dd hoga).

Es muy importante que considere lo siguiente:

1=Jefe

2=Coryuge

3=Hijo o Hija: Incluye hijos naurales, adoftivos (reconaido lecalimerte).

4=Yerno/nuera

5=Neto/ nieta

6=Padres / suegros

7 =Otros parientes. Las pasonas que martergan un grado de corsangunedad y afinidad con el
jefe de hoga, sean hisakuelos, abudos, hemancs, solrings, tios, prinos, bisnietos, ertenaios,
cufiads.

8 = Enpleado@) domédico@): Conprende a los senidaes damésicos puetas adertro
(empleach daréstica, jardinero, chder paticular, nifiera, etc).

9 = Otros no parientes: Persona no ukicada en ninguia de las categaias anteriores, que pa
diversos notivos estan vinculade al nicdleo familar y son corsiderads como membros dd hoga,
en el caso de las persona dd mBmo sexo que martienen ura relacion sertimertal, a la pareja dd
jefe dd hoga se le regsta con el cdgo o

IMPORTANTEOshijos con relacion al jeféndgar se deben registrar de mayor a menor sin importar st
estado civil

PREGNTA 5( éESTAAFILIADO O CUBIEROPOR:

La pregurta esta orierntada a conaer la COBERTURA DE LOS SISTEMAS DE SEGJROS DE SALUD, pa
los cudes generalmentee pa@ ura cuda mersual 0 peaiddca. Lea la prequnta y cada ura de las
aternaivas; ande el codigo corresponderte a la respuesia dadh pa el informarte. En el caso de las siglas
tiere gLe leer lo gue éstas sigrifican

IESS Instituto Ecuaoriaro de Segurided Social.

Si le informan que €l hijo de ura afiliada ha sido atenddo en los hospitales dd IESS y tiere 6afics 0 meng,
acepte como valida la respuesta y regstre.

ISF-A Insituto de Seguridad Social de las Fuezas Armadas

ISSPQ: Instituto de Seguidad Social de la Policia Naciond

La edad de las personas no deermia el derecho a afiliarse; un seguo muchas veces incluye a pate o a
toda la famila, especialmente en el caso de los seguros privade y el seguro social campesina En la
definicion de afiliadb se induye tarto al que pa@ el seguo como a las pesoras cubiertas o bendiciada

(espasa, hijos, famliares).
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Para €l diligercianierto de esta pregurta, usted dele regstrar 2 altemativas de respuestas y sobre quién
ocupa la alternativa 1 6 2, la deadira el informante. Lea la preguita y caca una de las categorias de
respuesia paa el regsto en Atem. 1; inmedatamerte redice nueamerte la preguta leyena las
categaias paa el regstro de la Altem. 2, para de esta forma conaer si adciondmerte al seguro regstracb
en la altem. 1 el informarte pasee otro seguo. Recuade que en ambas altemaivas no debe repdirse el
cddga excepuand el cddgo 10 iNngumqg el cud pue@ ir en anmbas altemativas, en caso que el
ercuestadb no posea afiliacion o cobetura de sequros de salud

Seguro de Salud: Es el derecho gue tienen o adgueren los membros dd hoga para el cuidad de
su salud sea en centros pubicos o privadas como son el Instituto Eaiaoriaro de Seguridad Social,
IESS que comprenck el Seguo Geneaal y el Seguo Canmpesing Fuazas Armadas ISSFA,
Instituto de Seguidad de la Pdlicia ISSPQ; insftuciones privacdss, etc, un seguo de salud puee
culrir a los afiliadcs y a los bendiciarios.

NOTA. Tomar en cuenta que las amas de casa que se afiliaron al IESS para temas de
esta afiliacion no tiene cobertura de saludaHasihijos menores de edad de la persona
afiliada.

Tenga presente |o siguientes registros.-

Pued@ existr pasonas que hayan decidido afiliarse volurtariamenrte al IESS lo que se regstrara el cddgo
f20

Las ames de casa qLe se hayan dfiliach al IESS en esta pregurta debeén regstrarse en la opcion 2 AESS
seguo volurtariod No tiere ningura validacion o cruce con el resio de preguites.

Para el érea rural opea el IESS como Seguo Campesino y tiere derecho a la atercién de salud toda la

famila, pa lo que se dele pregurter para los nifics de cudquier edad si la respuesia es pasitiva, ande el

cddgo 780 (Tomar en cuenta que para las persona dependientes ng pusdenrar se fiSeg
cod 10, ASeguro Voluntario cod 20 o ASeguro

Los miliares actvos v retiradcs tienen derecho a aterderse en el ISS-A,; regstre € codgo Q si ese es el
caso. Igud paa el caso de membros de la pdicia ISSPOL.

Si le informan gue estan cubiertos pa seguos de insituciones privadas y le dan servicio de haospitalizacion
ande cddgo 0 Hemplo: Sdud Eaiasanitas, Humana, etc.

S le informan que estn culiertos pa seguos de ingtituciones privada y no le dan senicio de
haospitalizacion ande el codgo 60

Con la findidad de entregar un mejor senvicio de salud y gratuito a las pasonas de es@s0S recursos
econanios, se cred el Aeguamerto Universal de la Salud (AUS); para las personas que informen utilizar
este senicio regstre codgo Yo

S la peasora informa contar con el seguro propaciona® pa los diferertes Muncipios 6 Corsejos
Provinciales, se regstrara el codgo 80

B Pragramade Aseguamerto Popuar (PAP regertacb anteriormerte pa el Munapio de Guayaquil,
actudmente es presidilo por el Ministerio de Salud Publica, pa lo que usted sefia Ercuestada actuara
de lasiguente manga:

Enla pregunta 5 de la Seccionl escibira como alternativa9 fseguo Miniserio de Salud Pabicag siese
es €l caso. Igud el pesond de criticacontrobra y redara la informaciénrecepada y lo mismo el
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persaal de digiacidn. Si hubereun casoigud de algiin otro Munidpio, favor actuar de la misma manera.
Critica Calificadn controlara ademés que el bono de desarrollo humaro (pregunta) ya no tiere
desauertos pa corcepto de segurode salud

Para los casos en que se indica que sdlo estan afiliados a un tipo de seguo, en la prinera colurma de la
pregurta anote el cddgo corresponderte al seguo indcad (de acuerdo a las altemativas indcadas en el
forrulario) y en la segund regstre el codgo AA0o(ningun®

En los casos gue respandan gue no tieren ningdn tipo de afiliacion regstre el cddgo i0oen las dcs
columnas. Recuerde que debe existir informeacion en las dos colummes.

Si la persora extarjera que ya reside pa méas de 6 meses en el pas, es membro dd hoga, pero si nas
cortesta que si tiere afiliacion pero en algin pas del exterior, en esta preguita se le corsideara cono
A Ngumoafiliacion peo los ingresos recbidcs se regstraran enla pregurta 720

lgud ten@ preserte que los miitares o pdicias naciondes si puede ser dfliads privads o
volurtariamerte al IESS pao cono civiles.

En esta pregunta para el caso de las pasaas que han quedado cesantes, antes el IESS, daba la
pasibildad de atercionen saludlosproximos seis meses a la fecha de la cesartia de tal o cud persana,
ahaoa,de las averiguacines relizadas el tempo pemitido para ontar coneste deredo se ha reducidoa
DOSMESESLGas jublade y persionstas tienen derecho a este seguo; de igud forma regstre el cddgo
Ao

SOLOPARA PERSONADE12 ANOSY MAS

PREGUNTA 6.;, QUAL ES SUESTADO CML O CONYUGAL ATUAL:

Redice la pregutta a todas las pesona de 12 afics cumplidos y mas. Con esta pregutta se trata de
conaer el estadd cvil o coryugd actud de las pasonas, tarto el estad cvil legd como las relaciones
civiles de hecha Leala pregurtay regstre el codgo corresponderte a la respuesta dadh par el informarte.

Estado civil.- Se define como la legdizacion a través de su insaipcion en el Regstro Cwil dd estacb
conyugd.

Estado conyugal.- Se define a vinculo de paeja que tienan las pesonas, y que no se ercuertra
insaito en el Regstro Qwil.

Sefior Encuestador/a recuede qLe el estacb civil o conyugd dd jefe dd hagar y su conyuge deba ser
igudes.

Caso espedal

Por ejemplo: si €l jefe del hogat informa que en su cédua corsta que su estad civil es casa pao se
sepaod y actudmerte convive con otra persong quén se declara como su conyuge 0codigo 20y ésta a su
Vez pasee en su cédula estado civil soltero.

En este caso prevdece el vinculo de pareja o estado conyugal acual (momento de la entrevista) que

mantienen las 2 personas, por lo que usted sefior encuestador debera registrar el codigo 5 dUnon
libredtanto para el jefe de hogar y la conyuge (CODPER 1y COD PER 2).
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Terer presente gue: Si en un hagar investigado ercontraamos a una parejadd mismo sexoy de la
conversaabn martenda por el diligerciamento de la erncuesta sostenen que corviven(forman un
hagar), en estapregurta seregistraramomo personas solteras.

Caso especidl
Si se llega a investigar un hogar en el que uno de los conyuges estuvo casado anteri|

actualidad convive con otra persona del mismo sexo, tambiggistsardosono personas
solteras

Caso especid
Si se llega a investigar un hogar enlesquembros del hogar del mismo sexo manifiests

encuentran casadta@mbién se logjistrararrono personas solterasen esta pregunta

ARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
PREGUNTA 7. aASI STE (é) ACTUALMENTE A CLASES

Interesa conaer si las personas de 5 afics ymas, asisten actudnerte a dases en algtn estadecimerto de
ersefiaza formal reguar: esauda, colego, institutos de instucdon supeior y universidad

La asistencia se refiere a que la persona puede estar en contacto habitual con sus docentes, cump
actividades que ellos lo dispongan, asistir a clases desde su casa u otro lugar utilizando re
tecnolgicos y pedagogicos que actualmente han sido necesarios utilizar debido a la restriccion exis
acudir de manera presencial o semipresencial a las instituciones educativas en todo el territorio na
la emergencia sanitaria que vive elpai€@y/I1D 19.

La asistencia también seudado se combesirategias de trabajo educativo en casa con encuentros
presenciales en los establecimientos educativos u otros espacios de la comunidad, por medio de ti
actividades de nivelacion, gdgestudio en los barrios, entre otras tantas posibilidades para desarro
las actividades pedagdgicas prewstadiar con un tutor o padre de familia avalado por una institucior
educativa.

Formule la interrogarte y espee la respuesia. Si la peasona asisie nanalmerte, ande el cddgo oy
cortinle con la pregutta siguerte; si cortesta negdivamerte regstre el codgo 2 y pase a la pregurta 9.

Lapregunta se debeformubr atodos los resdentes de5 afiosy mas.

JA=®

Esteconcepto no cubrela asistencia a cursos de capacitacion o o P e e
similares, comocursos de conduccion devehiculos, de modsteria, ; PR o
belleza, etc. £i et

Terer presente gue:

i Esta pregunta,se debe indagar bien en los hogaes en
periados de VACACIONES, tanto en la Sierra como en laCoga y
silas pesonas son estudantes, calificarlos como tal, 0 sea Codigol =Si.

T Cuwardo las persaas estén reslizand la tesis, en esta pregurta registrarel codgo i20NO,y
en lapregunta9 seregistrargesciibira) enotrocud?, festaheciendo latesiso

1 Sila persona menciona que asisteuahprev er si t ari o, se deber 8 r
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PREGWNTA 84(¢ . ) ISTEALAJORMDADE:

Con esta pregutta se quiere indaga aque jomad asisie la persona teriena paa ello; La mafianacddgo
fq latarde cddgo f2q la noche cddgo 83 jomad integral, codgo 9 dos jomada, cddgo Qg a distarcia
(no presercial), c0dgo B0 Cudquiera que haya sido larespuesta pase a pregurta 10.

Jornada de la mafiana: matutina
Jornada de latarde: vespatina
Jornada de lanoche: noctuma

Jornada integral: La jomadh inicia desde 07h@ hasta las 16h00en esios esialdecimertos dan el alnuazo
alos estudantes y les dirigen en la ejecucion de los deberes.

Das jornadas. Asste a dases en lamafiamy en latarde, en lamafiamay enlanache enlatarde y nache,
etc. Esb suceck especialirerte con los estudartes que asisten a launversidad

Educaddn no presencial: Se incluyen los Certros de Eduwcacion a distarcia, semi-preserciales, pa
correspondeda, Intemet, radoforica, etc. Ese tipo de edicacion se ha extenddoy ahaa se las inpate en
la mayoria de Estidecinmientos de Educacion Superior. Las més conatidcs sort Universidad Certral,
Universidad Abierta de Lda, Esaida Politécnica dd Ejército, Portificia Universidad Catdlica, Universidad
Politécnica Salesiang Universidad Técnica de Anbao, ertre otras; difunden las clases paa diferertes
niveles y exienda certificades y titulos como los otros establecimertos. Se incluyen a las pesona que
tienen dases solo los dias sdbads.

Paaloscasos en que algura persona nos dice que esté estudiando algun bachilleratoartesnd,
pero que si se cambia pa ejempb: al Cokgio Mejia si le remnociean la validez de su edicacion
como formal. Averigle bieny reagistre.

PREGNTAA.(A QUE MODALI DAD DE: ESTUDI O ASI STE ( €)

¢A qué modalidad de estudio asiste (€ ):

fAprendamos Juntos en casao

(No presencial por emergencia)?é é é é1

fvirtual, en linea, educacion en casad

8a

Con esta preguita se quere indaga aque modalidaasisie la pasona teriend paa ello: No presencial

por emer genci a 0 apadyarigdopesencipgl abieat ofisv iernt ucad s &am?
en c,e0dgaf@dz emi presenci al Nj unt,eigo @oPrr eersckenmd saly |
de regresoqodgoba escuel ao?

1: Aprendamos juntos en cad&sta fase inicio con la declaracion de mizesgaitaria en el Ecuador

por parte del Ministerio de Salud Ri#iBala cuarentena y el estado de excepcion decretados por
Gobierno Nacional. Durante esta fase todos los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos q
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AINEC

parte del sistene@lucativo ecuatoriano estudian desde sus hogares con el uso de diferentes re
pedagdgicos y tecnolégicos debido a la restriccion de la prestacion del servicio educativo de
presencial o semipresencial en las instalaciones de las indiiicefivassa todo el territorio nacional.

Tiene vigencia mientras existan restricciones naturales y/o legales para el uso presencial de las ins
educativas

Tenga presente

1. Modal i dad o0Apr e n d-dopresendialporteroesgeneia: aqelii deseaadientran
personas que en tiempos normales (antes de la pandemia) asistirian de manera presencial a cl
emba go, actual mente por | a pandemia, su asi:

disponga cambiar de fase, para cumplir sus actividades utilizaran cualquier tipo de medio electr
plataforma para receptar las clases.

2. Virtual, en linea, educacion en cédas la etapa en la quagaeantiza la contindicaucativa y la
permanencia escolar de todos los nilosdofes;entes, jovegagueconsidera comioicaecursel
uso deecursosecnologicaan laeducacioga que etotamenteno presencipbr lo que leducandos
reciérclases desde sus domicilios.

Tenga presente

2. Modalidad Educaciérbierta (virtual, en linea, educacion en @sa)ie las personas se inscriben
desde el inicio del afio es estas opciones (especialmente ofertadas por instituciones particulare
son de tipo no presencial y todo afio escolar se realiza en astandegeldientemente de las
decisiones que se tomen de retorno a las aulas debido a la Pandemia.

3: Juntos aprendemos y nos cuidan@dss la etapa en la qugarantiza la contindiéalucativa y la
permanencia escolar de todos los nifiosdofesgentes, jOvegagueconsidera como recurso el uso
progresivo y alternado del estudio desde casa ylatusstalaciones educativas con los mecanismos
de educacion no presegaalultos que forman parte del sistema educativo ecuatoriano,

Esta Fase inicia con la entrada en vigenciairigrastento, con el que la Autoridad Educativa Nacion:
dispone que todasitesituciones educativas inicien con la construccidamessnstirucionales d
Continuidad Educativa, Permanencia Escolar y Uso Progresivo de lasHdstatcasRi€E el

mismo que podra ser construido con acompafiamientdickeciases Distritales edasativ
correspondientes

Esta modalidad guoa laasistencia presencial de forma alternada y progresiva en funcion de
estrategiasontenidas en el PICE, la eficacia y eficiencia en el cumplimiento deABtotoudéalole
Higiene; y el comportamiento de la curva de contagio erdadda local

Aprobacion del uso progresivo de las instalaciones educ@i®@aslquier institucion educativa podra
voluntariamente solicitar, bajo la figura de pibgeEgtda autorizaciébn del uso progresivo de las
instalaciones educativas a la auttariaadial o COE competente.

Condiciones generales para la aprobacién del uso progresivardgdisiones educativasPara
la aprobacion del uso progresivo de las instadgtioatdgas, las instituciones deberan cumplir con Ic
siguiente:

a. Las instituciones educativas de sostenimiento fiscal, previo a la presentaciéin Qisiri®lCE
Educativo, deberan contar con un acuerdo expreso y voluntagiceetitt@s|odocentes, estudiantes y
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sus representantes legales. El PICE pocvassgdo con el acompafiamiento del Distrito Educativo d
su jurisdiccion.

Las instituciones educativas particulares, fiscomisionales y municipales padracugreseetareso

y voluntario con los representantes legales de los estudiantse @emanado y progresivo de las
instalaciones educativas, luego de haber reqaprat@tadn de su plan piloto a la autoridad territorial
COE competente.

b. Todas las instituciones educativas, independientemente de su sostenimiedaliddeltdearan
garantizar a las familias que no opten por el uso progresistaldeitases, mantener los estandares y
condiciones del servicio prestadonexiddidaio Apr endamos Juntos en cas

c. Todas las instituciones educativas, independiedeesestestenimiento, oferteodalidad deberan
aplicar el Protocolo de Autocuidado e Higiene realizado pooeip@tgane.

TengaPresente

3. Modal i dad Semspreseemd sl y o Enessta modalidad, macuslmente,
los COE provinciales autorizan qus dies los estudiantes asistan a las aulas y otros reciban clas
desde sus hogares (esta fase es no obligatoria y escogen los padres)

4 Todos de regreso a la escuélta fase de modalidad @memliniciara cuando el M&Rlare como
superada la emergarsanitaria producida por el CCO/#b todo &rritorio ecuatoriano. Una vez que
esto sucedda Autoridad Educativa Nacional dostilfneamientos necesarios para el desarrollo,
planificacion y ejecucién de esta fase.

Paalos casos en que alguna persona nos dice que esta estudiando algun bachilleratoartesnd,
peo qLe si se cambia pa ejempd: al Coegio Mejia si le remnociean la validez de su edwcacion
como formal. Averigle bieny reagistre.

Tenga presente

4. Modalidador esenci al 0t odos .- #reesta maglalidad los estudibnges tierser
asistencia00% a las aulas.

Pregunta 8B¢CON QUE TIPO DE CONEXION ANNTER CUENTA ( ¢) , PARA
ACTIVIDADES EDUCATIVAS:

El objetivo de la pregunta es conocer el tipo de conexion a internet con el que cuenta el hogar inve
para el cumplimiento de las actividades de educativas.

Realice la pregunta, lea tasraltivas y espere una respuesta por parte del informante y registre se
corresponda.

Tenga presente el flujo de esta pregunta, sea cual sea la respuesta del informante pase a la pregu
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.Con que tipo de conexion a
intern cuenta (é), para
actividades

Banda Ancha/Fibra Optica?é ... 1

Internet Moévil/Celular?é ¢ & é 2

PREGWNTAO. ¢ QUAL ESLA RAZCN PRINCIPAL PARA QUE( éNOASISTAACTUALMENTE A LA
ESCUELA, COEGIO O UNVERSDAD?

Se refiere a los diferertes notivos que tienen las persona paa no asisir a la
esweda, colego o unversidad en el noerto en que se esta redizand la ercuesta.
Esinpatarte gue al redizar esta preguita usied lleve al informarte al nomerto de la I ;
ertrevistg, ya que pa lo geneal suden referirse a los motivos pa los cudes no
estudaron cuana tenian la edal apopada. Redice la preguite, espete larespuesta
y con buen criterio regstre la altemativa enurmiada por el informarte. Corsidee las
16 altemdivas propusias.

La gratuidad en la Edicacion ha ocasionado el deseo de més pasonas pa estudar o cortinua los
estudos en establecmientos fis@les, lo que ha provocado que alguna entidades edcativas no tengan
cabidapaamaseducandcs, pa loque Used sefiar Encuestador actiarade la siguente manea:

En la pregurta 9 de la Seccion 1, registraé alternativa 13 0 P éalta de cuposoé si le respondental
situacion, explicada ya en el parafo anterior. Igual el pasond de criticacortrobra y respeara la
infarmaciénubicada y lo misnmo el persond de digitcion. La alternativari 6opasara aser Otro gal?.

PREGUWNTA D. ¢ QJALESEL NVEL DENSTRICCION ANO MS ALTGQQUE APRPBD
Est pregurta ncs permte conaer el nivel de estudos alcarrad pa la pesora derro dd sisiema de
educadon formal y redamertada pa el Mnisterio de Educacion o pa el Corsegjo de Universidade y
Eswdas Palitécnicas, , y que son agdicades a todas los estadecimertos edicaciondes.

EJEMPLOS: NIVEL | ANO APROBAD|
Alexandra tiene 5 afios y se encuentra matriculada en primer afio de b4 5 0
Karina se halla en 5to afio de educacion Basica 5 4
Maria Fernanda esta en 2do afudaaon Media o Bachillerato 7 1
José cursa el segundo afio de postgrado en Arquitectura 10 1
Andrea esta cursando el 5 semestre de Periodismo 9 2
César de 50 afios terminé la primaria en el sistema tradicional 4 6

TENEREN QJENTA LOSSIGUENTES CASDS PARA EL RESISTRO DEA NFORVACION:

B afb apobado (cero)se corsicerara en casos cono: Ningung, en primer afio de educacion basica
(jardinde infantes),y Catrode Alfabetizacion

Si un infromante declaa que estaasistiedo actudmerte a clags (preg. 7) al Centrode alfabetizacion
(preg. 10) yno tiene ninglin afb aprobada en Nivebkera codigo 2y en Afio aprabadb cddigoO.

Si ura persana esta estudando una segurda carrera sefide en olservacioes y ulgue la informacion
gue compete a lo que dicela interrogante de la pregurta: ¢ Qual es el nivelde instruccidry afio més alto
gue apob@?
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EJBVPLO:

Ismal es ura persana que estadando la informacionde la Ercuestade Empleo y sefida que €l es yaun
Proksiond (E®nomist), pero que actudmerte esta estudand Scciobgia (tercer afig el registroen las
preguntas de Edwcacionsera el spuiente:

Enlapregunta 7, registraremoselc- d i o 0
En lapregunta 10, registraremos9-5.

En lapregunta 12, registraremosel Titulo queobtuvo.
Y sefialaremosla segundacarreraen olservadones.

Si tiene dificulad para convertirel nively losarios aprobados bajo el sigema anterior,reaurra a la tabla de
converson (reversode la pagnaanterior dd formulatio, caratla)y registreel nively losafie apgdoados
en el sisema actual o rebrma curricular. Ayddese con la eded paa el lleredo dd sisema actud de
Eduwacion tenga presente que se podian presentar casos de persaas de mayor edal en menor grado.
Si estofuaa el c@aso poner doservaabnes.

fEnlo rekrente a que si hay algin limite de edad para los estudios de los sidernas actuales, basicoy
beachillerdo, sefidaramos que no hay limite de edad pero se debe cumplir con laingrucciérde registrar
en el SISTEMAACTUAL DE EDUCACION aguellas persaias que se ercueriran en lasedades de 5 a
25ais0

H registrode losarics aprobados selo hard de acuerdo al tiemp en el que la pasora hayaalcanzado su
titulo universitaon. Se registraraen observacioes la novedad regectivay si es pcsibleel nombre de la
inditucidneducativao

Edwcacion complementaria y popler.- Exisen personas gue asisen a estos certros educativos en los
cudesel primer afb lo aprueban del primero al terceroy en el segundo afio de cuartoal sexto cursode
edwcacionsecundaia, ¢COno seregistraraesta informacin?

Se registrad como Secundaria (6) yde acuerdoa los afics aprabad que semangjanen la pregurta.

ENCUESTADOR/A:

Regstre elcodigo ¢l NI\EL DE IISTRUC@N ALCANZADO y del ANO APROBADO. (N
gueegta cursando), tomanden cuentalos flujos respectivos.

En el caso deque unacarrera universitariase la cuantifique porsemestres o niveles, agregue
dosdeellos ycuantifiquecomo w afio kedivo.

S lasrepuesias son las aterrmatives: 1, 2, 3, 4, 5 contindle con la sigierte pregunta, si son las
alternetivas 6, 7, pasealaPREGUNTA15, y sison las alternativas 8, 9y 10 pase ala PREGUNTA 12

En los casos queameriten observadones, no dude en ubicarlas y poder dilucidar de mejor manera
los acontecimientos.
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Tenga presente que:

Nivel de Instruccidn: Se refiereal nivelmas alto de ingrucciémue alcanzaron las personas derro

dd sigema formal de educacion.

Analfabeta: Eslapersonague NOSABE LEER NIESCRIBR. S |a persaa solamerte sabe leer o

solanente escibir, secorsiceraandfabda.

Ninguno: Es la condicidren la que se ercueriran los membros dd hoga de 5 afis y mas que

dedaren que nurca asisteron a uma insftucion educativa, o bien que asisieron peao que no

apobaon Ande 17 Oennivel y afo respecivamerte.

Tanbién las persona de 5 afic que declarenestr asistiedo a indrucabn de Pre-b&sica
ficducacionInidal ge registrararen nivelcon 1y en afio aprdbacd con 0,en la pregunta 7 debq

constar codig2 no asiste a clases, en la 9 codigo 17 con obsedeacgan la seccbn 2

pregunta 36 regstralos mn codgo 3 fEstidanteso

Centrade Alfbetizacion.- Bl Poyecto de Educacion Bésicapara bvenes yAdutos, consisteen

PROYECTDEEDUCACIORASICADEJOVENES Y ADULTOS
EQUVALENCIA: GRADCB MODULOS DE ENSENANZA TIEMPODE ESTUDIEN
NVELES SUBNIVELES DE BASICA ORDINARA APRENDIZAJE DNEPE! EDUCACION EXTRAORDINARIA ACREDITACION
Alfabetizacion
2dogradod -
Eemental Ot?ér\siga € Moduo 1 6meses
Nuestros derechos
Post alfabetizacion
3ery4togradode )
e Modulo 2 6 meses
basica ]
Nuestro Trabajo
Stov6toaradode Post alfabetizacion
MedidPost- gésicga l\gé?uloAﬁm ﬁpe?tra 6meses Certificado de promocion
Alfabetizacion Poat“;;’abet, e
) S izacion
7mOg[aqo de Modulos 4 6 meses
basica
Nuestra Cultura
5textosde
estudio con . . Certificado dehaber concluido
adaptaciones Médulantensivo 11meses laeducaciérasica
Basica curriculares
8vogrado de Post alfabetizacion 6
basica Moduo 5 meses
Superior 9nogrado de Post alfabetizacion
béasica Mbédulos 6 6meses Certificado dehaber concluido
10maogrado de Post alfabetizacion L
basica Mdduos 7 6meses
lerafiode Post alfabetizacion
bachillerato Méduios 8 Smeses
2doafiode Post alfabetizacion Smeses
Bachillerato bachillerato Mddulos 9 Titulo deBachiller
3erafiode Post alfabetizacion
bachillerato Médulos 10 dlnizses
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Para el registo correcto cada modilo en el Centro de Alfabetizaciéntenda la

equivalenciade un afio apbad, es decr elregistro saa de lasiguientemanea:

NVE. ANODAPFOBADD

Aprobdmdulol: 1

Aprobdmdlulo2:
Aprobdndlulo3:
Aprobdmdlulo4:
Aprobdmdlulos:
Aprobdmdlulo6:
Aprobdmdlulo7:
Aprobdndlulo8:
Aprobdndlulo9:
Aprobdmdlulo10:

No apruebaingin malulo:

H
OO0 VWoO~NOOOUITA~AWN

A A28 _5_9_9_9_49 93
NPNDNNNNNDNDNDN DN

Paralas persnasque marifiestan habercorcluidoel mdédulo intensivoen el queel tiempode
estudioes

11meses(pesencia), ennivelregstrara ¥ enafoaprdoado elr.

SISTEMATRADCIONAL:

Jardin de Infartes.- Corespondea un afio de Jardinde Infants, Kindero Prepaatoio

gueasistenlos nifiogue lan cumpido 5afios de elad.
Primaia: Comprede la educacion resibda entresl pimeo ysexto gado denstuccion.
Secundaia: En este nivel existendos suh-niveks: E ciclo bésico (primero a telcer cuso) y

divesificado y/o taico (cuap asextocuso).

SISTEMAACTUAL:

Educadon Basca: Deacuerdoal sigema actud de educacion comprende del primero al
décimo afio S aside actudmentey no aprueba ningln curso,registre 5 0.

Educadon Medialbacdhillerato: Comperde tresafics de acuedo al sisema de Educacion
Actud osealoque significdoa el cuarto,qunto, sext, del sisema tradidond.

Supeior NoUnwersitario: Es lainstruc@dn que impaten los instititos supeiores,técnicos
0 pedagigicos.Sa institiciones que no estén rebcionadas @n universiddes yque otorgan
titulos imermedosy técnicos.

Supeior Universitario: Es la instruc@n que se impate en las universiddes,
escudaspditécnicassean nacianales oextianjeras.

Post-Grado: Cuando el irformarte ha segudo cursosde especidizacdn de una carrera
superior: Dplomalg Especialista, Maestr, Doctor (Ph.D).
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ENCUESTADOR/A

Tomando en cuenta los cambios en las mallas curriculares dénlasrsidades en el pais,
respecto a Nivel Técnico Superior en la educacion SUPERIOR UNIVERSITARIA,
RAftAISYOAl YASYG2 RS fF LINB3Idzydl wmn dabA
' YAGSNEAGIENRARZ2E f2a | 3238 YNRDLYaBE dRS || LINE
Despuésdel bachillerato:

PREGUNTA 1(ENEMDU
NIVE- CODIG( ANOSMINIMOSAPROBDOS
Nivel TéoicoSupeior | Supeior NoUniversitao 8 2
Nivel Teedogo Superior | Sup&or NoUniversitao 8 3
Nivel Te@dogo Superior | Supe@or Unverstario 9 203
Gralo (Tercer Mel) Supeor Unverstario 9 405

NNVEL DEEDUCACIO

Despuésdel tercer nive:

NNME. DEEDUCACION F,)REGUNTNA 1CE,NENDU
NVE. | CODIG( ANOSMINIMORAPROBDOS
Especializadén NoMédica(cuartonivel) Pcst-grado| 10 1
Especializadn Méddica (cuartonivel) | Post-grado| 10 2a3
Maestras Cuato Nivel) Post-grado| 10 2
Docorado (PHD(CuartoNivel) Post-grado| 10 4a5

NOTA: Estos son los afithéiMOSue tienen que aprobarse
PREGUNTA 1. ;SABE (LEER YES(RIBIR?

Estapregunta se realizara sdlo a quenes contestaronregpuesta con codigos 1, 2, 3, 4 0 5 en la pregunta
10 Si contestaron regpuesta con codgoes 6, 7, 8, 9 o 10 no debe habe informacionen esta pregurta.
Redlice la pregunta y anote el codigol, si le informan que sabe leer y escitbir; si le indican que solo
sake lee osdlo sake escihir debemarcar el codigo2.

Independientemente de la respuesta obtenida por parte del informante, pase a laGpregunta 1

EJEMPLO: Frardisa dice que aprobd el primer gradq peo Uricamerte sake lee, esaibe muy paco;
mertras qLe el resio de pasonas responde gue si saben leer y esaibir.

PREGNTA 2. ;POR DSESTWIOSREAIZADOS é0BTUVO ALGUNITWO SURERIOR?

Si cortestaronlasalterrativas 8, 9 y 10 en la pregunta 10 procech a redlizar esta pregurta y registreel
Ultimo titulo supeior oltenidag ejempb: Ingenieroen Gestibn Empresarial, Economista, Mélico,Ingenero
Civi, Teadogo en Hedricidad Masér en SaludPublica, etc.

PREGNTA 5. ;. COMOSE IDENTIFIC& ) EGEINSU GJLTURAY CCSTUVBRES:

Es una pregunta de autodefinicién étnica, es manteimpertal realizar'-~ .,
usted sanuestre muy respetuoso con la respuesta que va a obte
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marcar el cédigo indicado por el informante y no establecer aclaraciones si la respuesta a ust
parece correcta. Lo que debe procurar o encaudarresppesta que se quiere obtener es la ligada a
la mejor autodefinicion en cuanto a la raza de la persona y no la coloracion de la piel. Lea la pregu
a una las alternativas.

IMFORTANTE:

Si hasta el momento se le ha pedidoal inwvestigada guarde compcstura, es importarte que en
esta pregunta muestreun mayor respeio a la cultura yforma de vida de las personas.
Nuncatrate de VOSo de TUa todas las personascon las que estan hadando, mucho
mas, si usted identifica claramente queel informante es de diferente raza

Indigenas: Considerados indigenas gwratio de descender de poblaciones que habitaban en el pais
0 en una regién geografica a la que pertenecia el pais en la época de la conquista o la colonizacior
establecimiento de fronteras estatales y que, cualquiera que sea su situacgarjenidioa c

propias instituciones sociales, econémicas, culturales y politicas o parte de ellas.

Afro ecuatoranaLa cat egor2a de fAafro ecuatorianoodo s
denota a los descendientes de africanos queesmbravia trata esclavista en las Américas.
Por afros ecuatorianos se desprende una categoria de sintesis que recoge en extension los conc
socio racial de Anegro y mul atoso.

Afro des@ndente: Son los pueblos descendientes de africanme&iea.A.a denominacion obedece
a rasgos de identificacién-sacial de la persona cuyas caracteristicas basicas tienen que ver con la
pigmentacion de la piel y la constitucion soméatica del cuerpo.

Negro(a): Desde el punto de vista politico lademami - n de HfAnegroso obed:
descendientes de africanos que en el Ecuador agrupan otras formas socio raciales derivadas: mt
morenos, zambos, trigueios, niches, prietos, cafecitos, entre otros.

Montubio (a) Conjunto de colectidmsmanos organizados y autodefinidos como montubios,
con caracteristicas propias de la region litoral y zonas subtropicales, que nacen naturalmente en Iz
rural como unidad social organica dotada de espiritu e ideales comunes; posegd@eidme una f
cultural y politica que los auto determina como resultado de un largo proceso de acondicionarn
espacio temporal, que tiene su cosmovision ancestral y mantiene su habitat natural.

Megtizo (a) Es aquel individuo nacido de padre blancagrelendigena o madre blanca y padre
indigena.

Blanco(a) Es aquella persona que proviene de la raza europea o caucasica.

Otro, cud? (Bspecifique): Si la persona no se encuentra en los grupos antes mencionados,
basicamente son los orientales, clirezs)as, japoneses, arabes, etc.

PREGUNTA 15A. abD-nde naci - (€&)
Redice la pregurtg, leaura a ura las atemdivas de respuesiay regstre.

Si larespueda es el codigo 616, no registre: provincia, canton y parroquia, se trata del lugar
en donde se eda redizando lainvedigadon, y esta informadodn la tenemos en la caratula; si la
respuesta es el codigo 020 registre provincia, cantdn y parroquia que le informen; si la respueda es
el cédigo 436, registre el pais en la columna de provincia/pais.

Rewede que EN OTROLUGAR DELPAIS, es otra loalidad pueho, parogua, cantén o cildad.
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Cmsecuertemerte, no se refiere atroluga dentrode la misma localidad, parroquia, cantén o ciudad.

Atencién encuestador/a
Esta pregunta se debe diligenciar a todos los miembros del hogar indistintamente de
haya registrado en la pregunta 3

Tenga presente:
El objetivo de la pregunta 15A es conocer el lugar de.nacimien

SECAON 2 CARAQERISTICAS OCLPAQONALES PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y
MAS.

Las pregurtes de la SEOCION 2 tienen comp propdito oktene informacion solre las caracterisicas
ocupaiondes de las personas de 5 afis y mas.

Lainformacion okterida en esta secdon nas permte:

Estidar las condcones en que desenpeiian sus trabgos los ocupadcs y las carackerisicas de los
estaldecimertos en done redizan sus actvidads.

Conaer las caracterisicas de las pasona del hogr que generan ingeesos 0 estin en capacidad de
hacerlo medarte su vinculacion en el mercadb de trabgo.

Medr el suberpleo como un fendmeno que se da en el pas y que se ercuertra fuertemerte asociacb con
la pobveza. H subeampleo parece ser sin luga a duda, la altemativa paa los jefes/as dd hoga que no se
puea dar el lujo de quedese sin ocupaion paqLe tienen qLe sostena econdnicamerte a sus familas.

En lo refererte a los desenpleada: el tiempa mecanisnos de bisgquea de trabgo, asi cono si bus@a
trabgo pa prinera vez o trabgaron arteriornerte.

Tenea ura apeciacion solre el bienestar y calidad dd enpleo en base a las pregurias de satisfacdon
labaal.

Conaer quénes corforman la pollacion inaciva.

ATENQON ENCUESTADORA:

Regste en la columma disefiach paa el efecio, el cddgo de la pesora que proporciora la
informacion de acuerdo al listadb de los miembros dd hoga.

Es preferible que cuando los informantes directos de 18 afios y enéers@resentes en|
momento de la entrevista sean ellos quienes proporcionen su informacion.

PREGNTA 2: ¢ QUE HO ( éLDA SEMANA PASADA?

oud Rl (...]

memmeaie | Al redizar esta preguta se desea estaldecer si la pasora redizd algura adividad
eocondmica, o trabgo duarte el peiodo de refererncia. Redice la preguita y determine
si "trabajo al menos una hora" en ese peaiodq en este caso regstre el codgo fioen

e« —=| | €l espacio corresponderte y pase a la pregura 24; pa el cortrario, si "no trabajd",
—— registre el cddgo R0y pase alapreguita 21.
S en el trarsaurso de la ertrevista, existe dud de lo que se ertiende pa trabgo,
: Par a3

tenca en cuerta la siguerte definicion
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ACTMDAD ECONOMCA O TRABAIO
Conjunto de acciones realizadas por una unidad econdmica con el proposito de producir o prop
servicios para ebroado, la produccion o para el autoconsumo. De las actividades para el autoco
explicitamente excluidas las tareas domésticas propiamente dichas, tales como: la cocc
para los miembros del hogar, arreglo, lagadbadal de ropa, limpieza de la casa, etc.; asi como tan
actividades de asistencia social, voluntariado, etc.
UNIDAECONOMCA
Entidad (institucién, empresa, negocio o persona) que se dedica a la produccién derdricmets
mercancias restacion de servicios. La entidad o unidad econémica puede ser una fébrica, des
escuela, hospital, taller de reparacion, oficinas de gobierno u otros establecimientos, incluso
vivienda o un trabajador sin establecimiento.
OCUPADS
Para efectos de la recoleccion de informacion, son aquellas personas de 5 afios y mas que:
V Trabajaron al menos una hora la semana pasada.
V Realizaron alguna actividad remunerada o no para ayudar al mantenimiento del hogar
V Tenian un trabajo del csiaiv® ausente al que seguro va a volver.

ENCUESTADOR/A:

Recuede que dele verificar si la persora ha redizadb algin trabgo (acorde con la ddiinicion) en la semara
de referercia. Debe tomar especial atercion en caso de amas de casa que trabajan, a la vez que atierden
tareas damésticas, 0 estudartes que trabgan; en ambos casos, debed andarse que si trabgd al mens
urahaa

w Trabgarona menosunahorala

| Semana pasada

Y
( - - - \
Realizaron alguna actividad
remunerada o no para ayudar al
mMmantAaniminnta AAl hAanAar
OCUPADOS - <

Tenian un trabajo del cual estuvo
\/ |_ausente al que seauro va a volver |
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EJEMPLO:. La sefiga Cammen Ojeda trabga en la elabaacion de comias, dedicandde todb su tiempo a
esiaactividad

PREGNTA 2Z: ¢(REALI Z D LASENANA PARDA, ALGUINA ACTMDADDENTRO CFUERADE
SU (ASA PARA AYUWARAL MANTENMIENTO DEL HGAR, TALCOMO:

Gooated (€ ) sqmang pazade souns sctvde | ESBL€S UMAL preguite. que permte cortrolar con mayor precision si
mantenimiento dethogar. tal como: la pesora ha redizacb agin trabgo renunegacd o na Es
frecuente el caso de alguna personas, paticularmerte ames de
casa y estudantes, que aunge redizan alguna acividad
econdnica deriro de la casa, no suden corsidaarlo trabgo, sea
paque corsideran a la otra su acividad principd o paque lo hacen
ocasiondnerte, o pague no recbieron un pago pa ello. Las
dtemnaivas de esta preguma son (lea pawsadarerte cada
atemaiva, haga las explicaciones necesarias, y marque la
respuesia en el espacio correspondene).

| & |

ATENCER NEGQ@IO PROPIO?: Es la actividad que redizan las persona en un estabdecimerto de su
propgedad ya sea en la verta de su proga mercarcia o en la reverta distribuyena prodicios. Se incluyen
los estadecimertos que ofrecen servicios (salas de beleza, sastrerias, etc).

FABRCAR ALGUN PRODUCTD?: La acividad que redizan las personas en la TRANSFORMACIONde un
bien en untaller o estaldecimerto de su progedad

HAGER ALGO EN CASA PR UN INGRESQ: Es la actividad gLe redizan las persona en su casa paa
oltene un ingeso, cono la actvidad que hacen las ama de casa a pate de sus quehaeres diarios y que
no los corsideran ocupacion, como el hecho de tejer, badar, etc.

BRNDAR ALGUN SERVICIO?: Es la acividad que redizan las persona para oldene un ingeso como
cortar el césped podaarbdes, lavar ropa cuidar vehiaulos, cuidad de vehiaulos, cargadaes, etc.

AYUDAR EN ALGUN NEGQCIO FAMLIAR? Es aquédia acividad que redizan las persona con o sin
remungacion trabgan paa el jefe dd hoga o algtin membro dd hoga gue tiere negaio o esiablecimeno
progo.

AYUDAREN EL TRAAJO DE ALGUN FAMLIAR? Es aqudia actividad que realizan las persona con o
sin remun@gacion trabgan paa algin familar que no es membro dd hoga y tiere nega@io o
estaldecimerto progo.

COMO APRENDIZ REMUNERADD EN DINERO O EN ESPEIE?: Es la activided que redizan las

80



peasona en deermnada talleres o certros artesandes, con el oljeto de aprende algtn oficio.

LABORES AGRICOLAS O CUDADO DE ANMALES?: Son las acividade que redizan las persona
dirpides a la prodicddn agioola, a traves de la sienbra, cosecha de los diferertes cultivos. Las labaes
pecuaias estan en furcion dd cuidad y criarza de anmales.

ESTUDANTE QUE REALIZO ALGUN TRABAJO?: Se refiere a la actvided compemertaria que pa un
ingeso redizan las pasona que estudian como: dar cdases a estudartes de niveles inferiores, hacer
dibyos, hacer trabgos en compuadaas, etc.

TRAAIJIAR PARAOTRA FAMLIA?: Es la acividad gue redizan las personas con remuneacion en dingo
0 especie, redizand labaes diferertes a los quehaeres damésticos, como cuidar nifics, erfernos,
arciancs, etc, en casa de terceros.

OTRA ACTIVDAD PCR UNINGRESQ: Se refiere a cudquer actvidad conplemertaria que redizan las
peasona y que no estan induidas en las enurerada arteriornerte, cono: hacer malabaes en la calle,
empeacar, vende peiodcos, loteria, CD caranelos, etc.

NO REALIZO NINGUNA ACTIVDAD?: Es el hecho de no habe efeciuad ninguna actividad econdnica en
la semara de referercia, ya sea pa motivos persondes, familares, pa ser juldlado o pa cualquer motivo
de inactvidad

Dele lee todas las opciores lisiada dana oportundad al informarte a ideriificarse con algura de ellas. S
la respuesta correspone a las opciones de los codgas dd 1 al 11 indusive, regstre el codgo y pase a la
pregurta 24 en caso cortrario, si larespuesta correspone al codgo 12 pase ala preguita 22

EJEMPLO:

La sefiga Karina Palacios en la pregurta 20 respondb que no trabgo, peo ahaa ncs marifiesia que se
dedca a vende pduches gLe los rediza en su donicilio, la corfecdon le ocupa el espacio de 3 0 4 haas
diarias.

De acuerdo alarespuesta debe marcar el codigo 3, hace algo en casapor un ingreso, y pasa a P24

PREGNTA 22 ¢AUNQUE ( é NO HAYA TRABAJADO LA SEMANA PASMA, TENE ALGUN
TRABAJOONESOCIQAL CWAL SEGUROVA AVOLVER?

eaunaue (e ) no_nava | ESh preguita se rediza alas personas que respandieron en la pregunta 21 el codigo
fanare o negocio alcum | 12 (NO redizd ningwna acividad; redice la preguita respeciva y si la respuesia es
e e afirativa, regstre el codgo corresponderte y pase a la pregurta 23 caso cortrario

sila respuesta es negdiva, regstre el codgo 2 y pase a la preguita 32.

Recuade que ertendamos pa "no trabajo pero tenia trabajo en la semana de
no > referencia (semana pasada)" a la situacion laboral en la que se uldcan las
Pasea32 pasona que han dedarado que tieren trabgo o negaio al cud seguo van a

volver, pao en la semana de referercia no desarrollaron ningum acivided

prodictiva por dreurstarcias especiales como: vacadones, erfernmedad pamso,
‘ oo ‘ licercia, etc.

Una pasora a pesar de no haber trabgad la semana de referercia pue@ cortar con algtn enpleq
negaio o actvidad pa su cueria (remungadd 0 NQ Yy ercortrarse awserte dd msmo pa algin motivo
persond o relacionaa con su fuerte de trabgo.
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AlINE

nnnnnnnnnnnnnnnnn de estadistica y censos

EJEMPLO: La sefiga Marcia Benavides responck en la pregurta 20 gue no trabajo; en la pregurta 21, que
no rediz6 ninguma actividad y al formularse esta preguita 22 nos dice qLe si tiere trabgo, peo actualnerte
se ercuerira en casa pa notivos de erfermedad Debe registrar el codigo 010y pasar ala pregunta 23

PREGUNTA 3. ;PORQUE RAZON éNOTRABAJOLA FEMANA PASBA?

Con esta pregurta se busca determnar los notivos par los cudes no han trabajadd en la semara de
referercia las personas que terian enpleo o negaio al cud seguo van a volver.

Formule la pregutta, regstre de acuerdo a la respuesta dd inforrmarte y cortin(e con la siguerte pregurta.
EJEMPLO:

La sefigita Marina Guzmén ge tiene ura Despensa en su vivienda al fornmularse esta pregurta ncs dice
gLe cerrd su negaio pa espacio de 1 semang porgLe estvo de vacadiones,

JPor qué razén (é ) no trabajo
la semana pasada?

Vacaciones o d?as feriadosé é . 1

Enfermedad o accidenteé é & . 2

Licencia sin sueldoé é ¢ ¢ é ... 5
Suspensiéon temporal del trabajo 6

Otro, cual? (Especifique)............... 7

| > |

Deleramarcar €l c6digodld  qcarrespondeadVacadones o das feriad 0 s 6

PREGUNTA 23.1. ;.ESTA RAZON ESTA RELACIONADA A LA EMERGENCIA SANITARIA COVID
197

Esta pregunta de seguimiento permitira recolectar datos adicionales para vincular los
resultados del mercado laboral con la pandemia de COVID -19. Tiene como objetivo
investigar si la razén por la cual no trabajé la semana pasada estéa relacionada con la

pan demia COVID19. Lea la pregunta pausadamente y registre el cdodigo
correspondiente, 1 0SI 6 o 206NO0OO06.
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¢ Esta razén esta
relacionada a la
emergencia sanitaria
COVID 197

- Ejemplo: la sefiora Irlanda sefiala que no trabajo la semana pasada y no

estd segura si va a volver, la razén por la que no trabajo fue por
[~ =] suspension tem poral de trabajo en su panaderia y responde que la razén
si esta relacionada a la emergencia sanitaria COVID 19.

1
2

PREGUNTA 23. 2. DURANTE EL TI EMPO DE AUSENCI A
RECIBIENDO ALGUN INGRESO?

Cruramte (=1

itifina 4o | Esta pregunta indaga si laopargjue no trabajo el periodo de referencia (seman:

trabajo.

eesmunuser o | pasada), tiene la seguridad de que va a volver a su puesto de trabajo, o en el ca
semmme===" ' ino sabeo si va a volver a su puesto
puesto de trabajo. Es akaiante su ausencia al puesto de trabajo continta percibien

ingresos o remuneracion ininterrumpidamente.

F4
]
]

En algunos casos de ausencia temporal al puesto de trabajo, es necesario valid
persona confga manteniendo vinculo con el puesto de.ti@bagonsidera la

percepcion de ingreso como un vinculo fuerte con el puesto de trabajo.

23 .2 I

Lea la pregunta textualmente, espere respuesta del informante, registre y pase a la pregunta que :
todos los ingresos en efectivo o en especie guaest@ados con el trabajo del cual estan ausentes:
gue contintdan recibiendo durante su ausencia.

El ingreso o remuneracion debe ser provisto por el empleador. Debe incluir la remuneracion e:
recibida, los casos en que la remuneracién se padetaidad, asi como los casos de pago parcial ¢
reducido.

No incluye esquemas de transferencia del gobierno, incluidos esquemas de emergencia para ap
personas afectadas por la pandemia-C)idhde el empleador no contribuye a pagaosaluna

parte de la remuneracion. Del mismo modo, no incluye indemnizacion por despido u otros ben
terminacion de la relacion laboral, ni transferencias del gobierno, tales como beneficios por des
programas universales de transfarencia

Ejemplo:

El sefior Galo Egas sefalé la semana pasada tenia licencia por paternidad por el nacimiento ©
durante ese pedo continud recibiendo su salario.
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PREGUNTA 23.3. DESDE QUE DEJO DE TRABAJAR HASTA QUE ESPERA REGRESAR ¢ CUA
TIEMPO ESTARA (...) AUSENTE

Desds  gus  deje  oe
trabajar has=ta gus =spera
regresar ;Cusnho Hempo
esiard [...) ausenis:

| 2332

Esta pregunta tiene la finalidad de conocer el vinculo que el trabajador tiene con ¢
puesto de trabajo, visto desde la duracion de la ausencia.

Realice la pregunta y espere la respuesta, registre el cédigo segaddmuoragiifest
informante.

PREGNTA24 ¢ QUANTASHORS TRABAJO (€ ) LA SBVIANA PAS/ADA O LA ULTIMASEVANA
QUETRABAJO? En todossustrabgos.

;Cuantys Foras Fabakd (..} la serana
Fasada ola dima semana gue trabajd?

5 s s de 40 heras

Pacsa 25

Eles &8 horas o mis

Pasea 26

Est preguta capa informatidn solre el total de haas efectivamerte
trabgadas pa los ocupads en la semara de referercia, en todcs sus trabgos.
Regstre en los especios prevstos, el nimero de haas dedarada pa el
informante. Si el total de haas trabgada es mena de 40, pase a la pregurta
25 si el total es 40 haas o mas pase ala pregua26

B, e s

Para el cao de las personas que no trabajaron la semana pasala y segura van a volver, €l
periodo de referencia para esta pregunt es la Ultima semana que trabajo.

hogar.

En determinados establecimientos econdmicos como: Las tiendas de viveres u otros similares
ubicados en las mismas viviendas y que pasan abiertos todo el dia, ubicar las horas
efedivamente que dedica al negocio, es decir no incluya las horas que dedica a las tareas del

Tomar en cuentéa respuesta que se registra en esta pregunta es el total de horas E
SUS TRABAJOS, trate de identificar correctamente la ocupakjosegencipaa de ser ¢
caso, segun el numero de h&wasejemp] & Sefior Perez trabaja como profesor €
Universidad (40 horas a la semana), estuvo de vacaciones la semana pasada, |
referencia dictd clases particulares de matemdticaaser, dos dias a la semana, cu
horas diarias. La ocupacion principal es como profesor en la universidad ya que
tiempo a pesar de que haya estado ausente.

EJBVPLO: La sefiorita Barbara Trujillo, manfieda habe trabgado en el Mniserio de Educacion
(oapaion principal) 40 horasy en su trabgo securdaio es propietaria de ura pecueia empresa, 15
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haas.Pa nto, labord alasemara en todcs sus trabgos5b haas,en la semana de referencia.
En el espacio respectivo se anctard: 55horas

PREGNTA 5. ;PORQUE RAZON éTRMBAJIOMENOPELOHORAS?

PO QUe raZan [...) bk menas de &0 hors:

— i _ Se apdicara solamerte a las pasona que en la pregurta 24
orque su trabajo 38 1o exige?....... e R .
No Pt coegur b3 en ciapaE?.... 2 responderon habe trabgad menc de 40 haas.

Reduction ge 1as actividades econtmica

Por o e maerap. % Con esta pregurta se ideriifican las razones gLe tienan las pasona que
o e pRsem trabgan menc de 40 haas; si el informante conteda las alternativas
Vacaciones o dias Beados fusgaopan?.. 8 1 a 8, pa% a Ia preguna 26 y S' 6| |nfdrmnte COI’“ESa Ia.

aternativa 9, pase a la pregunta 29a Si responde la alternativa
pase da pregunta 27

Mo desea o no neceslta trabdar mas horas?”. g = 'z""'

£ n 1 Pasen
Por dagrato de reducsion oe jomada laboml?. 10 -] a2

| 5 \ Las alternativas son:

1. PCRQUE SU TRABAJO AS| LO EXIGE Estria deermnad pa la forma y orgarizacion dd trabgo en
la enmpresa, negaio o insitucion lo que hace que involuntariamerte la persora se sujete a las
caracterisicas de esas empresas, negaios o insfituciones.

2. NO PUDD CONSE@IJIR TRAAJO EN OTRA PARE.-- Determina gue la pesora ocupeda, no ha
poddo corseguir un trabgo difererte al que actudmerte tiene gque abaque esa jomadh de 40 haas o la
supee.

3. NO PUDD CONSEQJIR MAS TRABAJO-- Se refiere a la situacion de ure persora que aderés de la
ocupaion actud tiere deseos de trabgar més haas en ura ocupaion securdaria o conplemenrtariay no le
ha sido pasible corseguirb.

4. REDUCEON DE LAS ACTIVDALES ECONOMICAS - Equivale a la deficierdia que tieren las empresas
paa produwcir més bienes o distribur en forma mas eficierte un prodicio a fin de dismnur su stock lo que
no permte que sus empleados pueda labaar el haario namal.

5. PR FALTA DE MATERIA PRIMA- Son ddfidercias que tienen las empresas, pa las cudes las
personas no trabajan mas horas, ya sea pa no cortar con un stock de bienes prinarios que requeren en su
proceso de prodicdon o pa falta de liqudez finartiera que no les permte comprar los insumos necesarios.

6. MOTIVCS DE SALUD, PERSONALES O FAMLIARES- En esta categaia se asocian las razones, tarno
pa motivos pasondes, pa erfermedal de un menbro dd hoga, viges intempesivos, acddertes, etc.

7. PORESTUDOS: Cuana las persona combinan las acividade de trabagar y estudar.

8. VACAQONES O DIAS FERIADOS HUELGA O PARD-- Se pue@ dar cuana exise desorterto pa
pate de los membros de la enpresa o institucion o también la situacion pue@ ser extemna a la enpresa o
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instucion que odigaria a suspendelas actvidads. Por ejenplo: un paro de trarspates.
En esta altemaiva también regstrara, si la razon de trabgar mena de 40 haas es fpa feriad@

9. NO DESEA O NO NECESTA TRABAJIAR MAS HORAS?.- Se pue@ da cuana el informarte
marifiesta coformdad con su haario de trabgo.

10. POR DECRETO DE REDUCCION DE JORNADA LAB@R#h Paediante decreto debido a la
ley humanitaria se redujo la jornada labardbgymainte manifiesta @omidad con su horario de
trabajo.

Escuche con atencion la respuesta que dé el informante y registrela; tenga presente que las
aternativas son mutuamente exduyentes, por lo que debe haber una solarespuesta

La sefiorita Andea Jacqueine Vdasconas regponde que trabgd 30 haasen la oficingpaque tiene que
asistiralaUniversilad

PREGUNTA 25.1. ;ESTA RAZON ESTA RELACIONABAA EMERGENCIA SANITARIA COVID
19?

Esta pregunta de seguimiento permitira recolectar datos adicionales para vincular los
resultados del mercado laboral con la pandemia de COVID -19. Tiene como objetivo
investigar si la razén por la cual no trabaj6é la se mana pasada esta relacionada con la
pandemia COVID19. Lea la pregunta pausadamente y registre el coédigo
correspondiente, 1 0SI 6 o 206NO0O6.

Esta razon
esta
relacionada a
la
emergencia
sanitaria
CcoOVvID 197

Ejemplo: Santiago es contador en una empresa de fabricacion de

muebles, trabajé la semana pasada 28 horas. La raz 6n por la que trabajo
menos de 40 horas fue porque reduccién de las actividades econémicas
(cédigo 4, pregunta 25). En la pregunta 25.1, responde que esta
Fasea reduccion de actividades si esta relacionada a la emergencia sanitaria
COVID 19 (codigo 1).
25.1
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PREGNTA B. ;PORQUE RAZON éTRABAJOLASEMANA PASBA 40 HORS OMAS?

srmemen L mee m s e | Py [lega a esta pregurta en respuesta en la pregurta 24 debe ser que

ha trabajadb 40 horas o més. H oljetivo de esta pregunta es deermna
la razén pa la que estas persona trabgaron 40 haas o més duarte la
evoromar | semarade referencia; espae larespuesia del informarte y regstre, cortinle
HOrE B s 2 con laenrevista.

Exceso e rabajo oclentesT . .. 3

. Las alternativas rdgpuesta son

OFD, CUBT (ESDECERGUER. oo es e 5

HOrES de b NeCEsarss pam abnsner
un Ingreso sufichenie ..

HORARO NORMAL.- Se refiere al nimero de horas que el informarte
corsidere cono su haario namal de trabgo en la enpresa 0 negocio o la
| % | jomadh acordach en su cortrato.

HORAS EXTRAS - Es el paiodo comprenddo ertre el haario nandl y las que trabga adciondnerte ura
persora (asalariad) deriro dd msmo estaldecimerto.

EXCESO DE TRABAJO O CUBENTES- Es la razon que indca el por qLE la persora trabga en su negocio o
estabecimerto un mayor ndmero de haas (paroro o sodio, cueria profa).

HORAS DE TRABAJO NECESARAS PARA OBTENER UN INGRE$ SUHCIENTE - Es la deerminacion
dd notivo pa el cud ura pesora trabga en un establecimerto o negaio, con el fin de oltene un ingeso
acorde a sus necesidades.

OTRA CUAL? Es la determinacion que equvale a buscar ura altemativa difererte a las erundadas, a fin
de especificar €l pa qUé una persora trabga ese nlmero de haas.

NOA:

Las dos primeras alternativas deben venir contestadas por los asalaradcs (plblicos o
privadcs). Adamas, en la primera, tercera y aarta alternativas pueden ubicarse bs patronos y/o
cuenta propia.

EJEMPLO

La corsultora Mariara Bejararo indca que su horario nanal de trabgo es 40 haas y se desenmpera en el
area socioecondmta de la insfitucion

Seregistrarael co6digodld  qarrespondeao Havio Nornal 6
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PREGUNTAS27 A3l

Ege bloquede preguntas tienecomofindidad captar informaddn sobre los deseps, disponibilidad
y getion para camhbar lasituacion acual del trabsjo, tario delas personasquetrabajan menosde
40 horas y expresan explicitamente terner deseos de trabgjar, como de aqudlos quetrabajan 40

horas y mas.

PREGUNTA 27. TOMWNDO EN CUENTA EL NUAERO DE HORS TRABAJADAS LA SEVANA
PASMA OLA U TIMASEMANA QUE TRBAJO¢(DESEARC A ). ( é

Bl oljetivode la pregunta es conocer el deseo 0 no de la persana paratrebgar mas horasen la semara
pasada o la Ultima semaia que trébgd; paa ello lea la pregunta y aternatives. S la reguesta
correspande a loscodigos 1, 2 0 3 pase a pregurta 28 o si la repuesta correspande al cddgo 4 iNo
desea trabgjar masoras) pasea pregunta29a

Tomando en cuenta el numero de horas
trabajadas la semana pasada o la Gltima semana
que trabajoé ¢ desearia (é ):

- Trabajar més horas en su (s)
trabajo (s) actual (es)?..............

- Trabajar mas horas en otro Pase a

trabajo adicional?....................... 2
- Cambiar el (los) trabajo (s)

actual (es) por otro trabajo con

MAS horas?......ccooeeeeveiiiieiinennnn, 3

Pase a
- No desea trabajar méas horas?... 4 29a
= 27

PREGUNTA B. ;ESTA [BPONIBLE éPARA TRABAJAR HORS ADICIONALES A SEMANA?

Conesta pregurta se adviertela disponibildad de una pesaa a trabgar haas addonales. Si la
repuesta es afirmetiva, continlie con la siguiente pregurta; en casocontrariopase a lapregurta 29a

< Esta disponible
(€& ) para
trabajar horas
adicionales a la
semana?

Disponibilidadparatrabajar.

Se refiere a la aditud y posbilidad de S
unapersona paa trabgjar en el Pases
monento en que se presenta la

oportunidad paraello | oa |

PREGUNTA 29 ;CUANTAS HORAS ADCIONALES A LA SEVANA ESTARA (¢) DISFONIBLE PARA
TRABAIAR?

B oljetivo de la pregunta es estaldecer el nimero de haras adidonales que ura persana estaria en
disponbilidad de trabajar, APARTEDE LAS QUE YA TRAAJA Lea la pregunta, espere una
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respuesta dd irfamarte y registe.

Cuantas horas
adicionales a la
semana estaria
e ) disponible
para trabajar?

RECUERDE

Paael registrode esta pregunta,
sedebe tene preserte lashaas
No. de horas declaedas enla pregunta 24

[ == ]

PREGUNTA 2% ¢ QUAL ES LA RAZONPORLA QUE( é NODESEA O NOESTADISPONIBLE
PARA TRABAJAR MS HORAS:

Estapregntaestadirigidaa indagata razn porla que las persnasque trabgaion menc de 40 haasen €l
peiado de refrencia(semaa pasada) no desean 0 no estan disporibles paratrabgarhaasaddonales.
Raistrararesta pregunta quenes en la pregunta 25 regpandieroncon codigo @ 0o las pesonas que
regpandieroncon codigo ™46 en la pregunta 27 o con codigo 626 en la preguria 28 Lea la preguttay
cada una de las alternmativas de reguesia. Clelquiera que sea la regpuesta del infarmarte pase a la
pregunta 40,

cCual es la razén por la que (¢ ) no
desea o no esta disponible para trabajar
mas horas:

- Tiene a cargo el cuidado de algun
miembro de su hogar?..................al 1

- Tiene que estudiar y no tiene
- Sus condiciones de salud no le
permiten trabajar mas horas?é é € € 3
- Cree que con las horas que
trabaja tiene un ingreso suficiente?é .. 4

- Piensa que no conseguira

un mejor trabajo?é é é é é é é é é . 5

demasiadas horas?é é € é € € € € . 6

-Otra,cudl?................... é é é é .é 7

Pase a 40

29a

1. TENEA CARGOEL CUDADO DEALGUNMENMBRO DE SU HOGAR-- Si la persaia no desea
0 no tiene dispnibilidad para trabajar més haas por tener a cargo el cuidad de un membrald
hagar, puedes ser este un nifig una persana adulta mayor o una persaia erferma 0 ©n alguna
incapacidaddiscapacidad

2. TENE QUEESTWDIAR Y NO TENE MAS TEMPO PARA TRABAJAR?- S la peasaia por
motivos de estudo no pasee digporibildad de tienpo para tréajar masoras.

3. SUS CONDICONES DE SALUD NO LE PERMITEN TRABAJAR MAS HORAS?.- A esta
categoria se asocianlas razones, o motivos de salud que no le peiten a la persona trebajar més
haas.

4. CREE QUECONLAS HORAS QUE TRABAJA TIENE UN INGHEESD SUHGENTE?.- En esta

alternativa se registranaquellas personas que corsideran que con las haasque trabgan perdben un
ingresosuficiante, por loque no necesitn trabajarmés haas.
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5. PIENSAQUENO CONSEGUIRAUN MEJOR TRABAJO?- Cland la persona piensa no poder
corsegur un mejor trebgo, ya sea pa creer que no pasee la experiercia requaida porque no
pasee los estudos adecuados, por laedad, entreotros.

6. CONSDERAQUEYA TRABAJA DEMSIADAS HORAS?.- Se induyen a aqudlas pesonas que
corsideran que en su ocupacionactual trabgan demasiadas haas o poseen una carga elevada de
trabgo, pa loque yano desean trabajar masiaas.

7. OTR\, CUAL?. - Utliceestaalternativa, si larazon sefidada es diferente a las descitas.

PREGUNTA 30 ¢ENLAS ULTINMAS CUATRO SEVANAS ¢ HAREALIZBO ( é ALGUNAGESTION
PARA AUMENTARLASHORASDETRABAJO O CAMBIARDETRAAJO, TALCOMO:

(En las Gfimas cust s=manae Fa resllmdc () sguna gesion
pmra sumentsr s horas de tmbajo o cambiar de trabaje, B o

o

- BlEmcar mAS T T
- Regisiro &n agencia de erplen plibikca o

- Presenir sollchud & obros empleadones?...... 3

- Pedir ayuda aamigos o familaes 7. . 4 >—

- Busoy fermero, edficio, maguinana o sguipo
a fin de mejomro crear s propla empresa’.. ]

- Conseguir FEcUREcs fRancems adiconales?. &

- Ko ha realzade ninguna gesiin 7. T -""—l 40

A cortinuaciénusted encontrarauna serie de alternativasque son gestiones que la per'saia o personas
ertrevisaidas puecen gjecutar en proara de cambiar la siuacion actud de su trabgo. Lea la pregunta 'y
cada una de las alternativas de reguesta. Si las respuestas corresponden a las alterrativas 1 a 6,
cortindie con lapregurta 31; si larespuesta es la alternativa 7, pase ala pregunta 4Q

Las alternativas expuestas sedeterminan asi:

1. BUSCAR MAS TRABAJO?.- Se registraen esta alternativa, el caso de las pesona que tiene
ocupadb padalmente su tiempo y buscan completar su jorrada, buscando mas trabgo. Eempio:
Rdeatotrabga en la maiana en una imprenta; al tener tiempo en la tardeha buscado trabgo en ura
agerciade distibucionde teléfoncs celubres.

2. REGISTRO EN AGENCIA DE EMPLEO PUBLICA OPRNADA?.- Hempb: Fabian deja su
dacumentacion en la oficna de colocacianes dd Miniserio de Trabgo en busca de un mejor
trabgo.

3. PRESENTAR SOLICIUD A OTROSEMPLEADDRES?.- En esta opcidn de reguesta, se
registrana aquellas persaias que siendo ocupadas acucen a presentar su hga de vida a otras
empresas uotrasinstiticiones.

4. PEDIRAYWA A AMIGOS O FAMILIARES?.- Se incluen a aquellas pesaas que acuden a
pesaas nfluyertes (anigos ofamiliares) gramejorar ocambiar suempleo.

5. BUSCAR TERRENOGEDIFICIOMAQUIMRIA O EQUPO A FIN DE MEJORARO CREAR SU
PRCPIA EMPRESA?.- Quienes mntestarianesta altemnativaserian las peasonas que estarianpa crer
supropiaempresao mejorar wampliar su empresao negocio.

90



6. CONEGUIRREQRSOS FINANCEROS ADICONALES?.- S la pasora acuce a la barca,
mutudista, cooperativa,finarcierao predamisias en pos de corsegur rearsos para incrporar o
mejoraia sitiecion de laenpres, negaio, etc.

7. NO HA REALIZBO NINGWMA GESTION.- Cuando las persmas no han realizado ningura
gestbn paa increnentar sus haasde trabajo, o para cambiarsedd que actudmerte tienen con el
prapdsitode aumentar sus haasde trabgo.

PREGNTA3L ( QUALESLARAZONPORLA QUE (  éBUSCACAMBIARLA SITURION ACTUAL
DESU TRABAJO:

B obetivo de la pregunta, es conocer la razn pa la que la persana inwestgada busca cambiar la
siuacionactud de sutrabgo. Lea la pregunta, ura a una las alternativas de respuestay registre Sea cud
fuere laregpuestapase ala pregunta 40.

PORQUEO TRBAJA JORMDACOMPETA? - Se podia da estadlternativacuardo la persona que
da la informacidntiene un trabgo pa haas, de melia jorrada o lo gue llaman comirmerte de medo

tiempa

INSEGURIBD EN SU TRABAJO?.- Si la pesaia no se siatte seguro al gjeicer sutrébgo, declararia
esta altemative; ejemplifardo, la inseguidad podia verir pa cortar con un trebajo tempaal, por
cortrato o pa jonal, etc.

DESEA EJERCER SU PROFESON?.- Se podia presertar esta siuacion si la persona ocupada esta
gjerderdo activilades que no son prapiasde su proesidn; ejenplo: IngerieroCivil realizana laboresde
taxist.

LOSINGRESOS NOSONSUFICENTES?.- Unapeasora buscacambiar su siacionactud, paque los
ingresos que recibeno le permiten culxir susnecesicades.

POROTRAS CAUSAS(especifique)- Utlice la alternativa 5, si la razén sefialada es diferente a las
descitas.

¢S Cual es la razén por la que (é )
busca cambiar la situacion
actual de su trabajo:

- Por qué no trabaja jornada
completa?.........coooeiiiiiiiinann.. 1

- Inseguridad en su trabajo?.... 2

- Desea ejercer su profesion?.. 3
- Los ingresos no son
suficientes?.................l 4

- Por otras causas?

(Especifique)...é &€ é é é é . 5

‘ Pase a 40 ‘

cob
PER

| a1

PREGUNTAS DEA32ALA 39

BUSQUEDA DE TRABAJO-PARA PERSONAS DE 5 ARDS Y MAS

B OBJETIVO de este blogue de preguntas es: dasificar a la poliacion que dedlard no trabgar duarte las

91



instituto nacional de estadistica y censos

cudro semana arteriores a la de la ertrevisia en Desenpleads (persona que no trabgaron y busan
trabgo) o inactivos (peasona que no trabgaron y no buscan trabgo). En el caso de los Desenpleade,
conaer cudes son los medos de bisgueda de trabgo que utilizan y cuario tiempo ha buscacd trabgo
acivamenrte; adcionderte, paa los cesartes, sabe cudes fuaon los notivos pa los que dgaron su
Ultimo trabgo y cuano tiemm llevan sin trabgar.

En el caso de los inactivos, conacer cudes fueron las razones principdes pa las que no buscaron trabgo e
idertificar el tipo de inactividad

Busquedadetrabgo. Acdones que realizaronlos no ocupadcs paratraar deobtena unempleo o inidar
un trabgo independente.

Este bloque de preguntas se aplica a todas las personas que respondieron en las preguntas.
P20=2, P21=12y P22=2.

POBLACIONEN DESBVPLEO

OPersaias desenpleadas &on todas aqudlas pesonas de uno u otro sexo, que duante las
cuaro ®mana de referenciahan estado:

0 B empeo Hes decr, que no tengan un enpleo asalariacb o un empleo independiente.
0 @rientemente disponibles paa trabajard, es dect, dispribkes paa trabagjar en un
empleoasalatiado o en enpleoindependente durante el periodo de referenciay

0 E busca de empeod, es decr, que hakbian tomaa meddas concrebs para busar un
empleoasalaiiado o un enpleoindependente en un periodo reciente de cuatrosemanas.

Esbs corceptos abacan a aqudios trabgadaes que se quedaon sin empleo pa despido o renumia
(cesartes) y a quienes se estan incorpaanda pa primera vez al mercad de trabgo (trabgadaes nuesos).

Disponibles para trabajar
L

En busca de empleo
I —
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PREGWNTA32 ¢, DURANTE LASULTINAS CUATROSEVANAS ( éHIZOALGUNA GESTIONPARA
BUSCAR TRABAJOTALCOMO:

Esa Fx’egum se efecma-é a tOd& an"as pmn& a gLI‘JSuCr:rn::eakl):?ot::;ilmcgrsng:l.latm semanas (€ ) hizo alguna gestion para
las gue se regstraron con el codgo 2 en la pregurta 20 R
codigo f120en la pregurta 21; y, codigo f2oen la pregurta s oo
22. Buscar en la prensa o radio?.............c.ccccviiiiiiiiiiiinin 3

Acudir a agencias de empleo?...........ccceviiviiiiieiiiiinins 4

Tratar de establecer su propio taller, empresa o negocio?........ 5 \ Pase a
Formule la pregua y lea en forma pawacha una por asistc  enevistas? of L2
ura |aS altern al\/as de respusa y regsrela S Ia ;zlsc;c::rp(;arr:::nzgopagandas en tiendas o negocios?.......... ;
req)USB eS % 1 a 10 Comnl:e |a ertreVISa en |a ETV|aroffesentar hojas vlje vida (carpeta)?.........c.ccccoviiiiienns fo

. . ra gestion?

pregunta 33s la respuesia es la altemaiva 11, iNo -
reaIZé nlngura gSﬁén paa bl'Bcar trabaﬁ p& a |a No realizé ninguna gestién para buscar trabajoé é é é é é ...11 @
preguria 34.

‘ o ‘ 32 ‘

Las alternativas de respuesta son:

ACUIRA SITICS DE CONTRATAQON TEMPCRAL?. En diferertes pates dd pds exisien sitios a done
acude los trabgadaes a ofertar su maro de olra, que sude ser especialmerte de olra inmedata cono:
plomeros, albafiles, electicistas, etc.

nivel de trabgos dd sector publico o dd sector privacb con la findidad de
solicitar ayudas o recomedaciones.

B —— BUSCAREN LA PRENSA O RADO?. Se refiere a la bisqued de trabdo
a través de los medos de conuricacion tarto hablads como esaitos,
ejemplo: diario el Comercio, el Universo, rado Eego, rado Crstal, etc.

OFICINA DE EMPLEO

ACUDR A AGENTAS DE EMPLEC?. e refiere el acudr a las
ageimias de enpleo y presertar su hoja de vida o expone sus
comdmenrtos yhablidade en la corstrucdon en lo artesandy de
Servicios.

TRAAR DE ESTABLECER SU PROPO TALLER, EMPRESA O NEGQCIO?. Realizar gestiones, solicitar
asesorameno, o préstamos en dinero paa la incorpaacion de un negaio, mcroarpresa o peaqefia
indistria, etc.

ASISIIR A ENTREVIFAS?. S la persora en busca de trabgo acude a la
ertrevista peasond con el duef®d de la empresa, negocio, taller, comparfia o
algtn ministerio, institucion dd sector pubico.
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COLOCAR CARTELES O PROPAGANDAS EN TIENDAS O NEGM@IOS. Para busar trabgo las
peasona también suden pega en tienda y negatios sus conaimertos, habilidade y direcdones
damciliarias.

BUSCAR PR INTERNET?. En Intemet se oferta y se damandh trabgo;
si la persora acudd a este medo de blsquedaregstela en esia altemaiva.

ENVIAR O PRESENTAR HOJA DE VDA (CARPETA)?. Si la pasora envio o
presentd su hga de vida paa ser tomacdb en cueria en agin concurso de
merecimentos o llamad pa la prersa, regstre en esta altemativa.

OTRA GESION?. (Espedfique) Si la persora redizo ura gestion difererte a las mercioradas, regstre en
esta altemativa; especifigLe la acaon

Atencion seior Encuestador/ra:

Existen cuscs (apobacit o asistencjagle realiza las pasona paa empezaa trabaja inmediamerd
terminad el mismoy que a momert de la entevish esta persona se encueman asistiedo a est® cusos
en esk ca® se considerd como gestia de busqueal de trabap y se registard esh categda de
respuestagemplolos cuscs para bonteros cusacs paapoliciascusos dd INECetc

No se consideran los cuscs que realiza las pasona can € fin de mejaar sus habiliddes y que al témino
de estos no le asegren a la peasora € comienz de un trabajo emplocusa de bellea, cuscs de
SE@P, cuscs conduccigouscs de catey confeccigetc

NO REALIZO NINGUNA GESTON PARA BUSCAR TRABAO. Persora gue no ha redizac ningura
gestion de bisquedh de trabgjo.

PREGNTA 3. ¢ HACECUANTO TEMPOBUSCATR/ABAJO( &

Est preguita se rediza a todas las pasonas que responderon las altemativas de la 1 ala 10 en la pregurta
32.

H fin de esta preguita es conacer el tiempo qLe la persora lieva BUSCANDO TRABAIO ACTIVAMENTE
en el sertido ddfinido anteriornerte.

cHace cuanto
tiempo busca
trabajo (& )?

En el cao que el informante proporcione
la informaddn en unidad de tiempo distinta
a la semana, debe transformar eda
informadon a semanas. Um vez que
P ——— obtenga la respueda, registre y pase a la

pregunas?.
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PREGNTA 3. ;:PORQUE RAZONOBUSCO TRBAJO( &

¢Por qué razén no buscé trabajo (€ ): Esta pregunta se aplica a las personas que respondieron
Tiene un wabajo esporadico u ) alternativa 11 en la pregunta 32. Con las opciones
Tiene un uabajo para empezar _alternativ_as d_e respuesta g;lmbts(a difer,erciar_a los
Espera respucsta a un gestion inactvos disponbles paa trabgar y que pa algin nmotivo no
para empresa o Negocio propio?...... 3 Pase | han redizad ningu@ gesion en las Ultimas cudro semana
Espera respuesta de un empleador u - a ; . L,
Qs egpdestiones | para | conseguir 35 | paa bwsar trabgo (opiones con los codgas 1 a 7), de
53653, cosecha o temporada de aquellos inactvos que no estn disporbles o no tienen
ELE iR 0, i robele 0 e deseos deintegarse al mercach de rabgo (opones 8a 12)
o cree poder encontrar?................. . - .
" _ : _ ’ ! Z Se bws@a disingur a las pasona que aunge pualan
ae ttr_'SBaejQFf?f'.‘?'.’?‘.‘.’..‘.’.ﬂ??’?’.‘?.s. ........... 8 dasfficarse conmo inacivas, se corsideran  como
:3 “ecr:jen;'j;“epc’?o'"";q """ PR o g Pa;g desenpleads, desalertades y que deberian pdercialmerte
POrMIENT. oo VAU oo pasar a ser pate de la fuerza de trabgo. Alos primeros (con
Esta enfermo/incapacitado?............. 11 R
No esté en edad de trabajar?.......... 12 respuesta opriones 1a 7) pase a la preguta 35 y a los
segumlos, con tendenciaclara a la inactividad (con respuesta
. de la 8 ala 12) pasan ®la 3
ATENAON SENOR ENCUESTADDR

En lapregunta 34 rote el enurciado de alternativas (1a7) de regpuesta.

EJEMPLO:

Si en un hoga existen 3 pasona mayores de 5 afics qLe no redizaron ningura gestion para buscr trabgo
en las cuaro semana y que pa flujo nas condwen a la pregurta 35, usted proceded a erunciar las
aternaivas de la siguernte manea:

Prinera Persona

Porgue razdn no busco trabajo (Juan):

Tiere untrabgo espaadco u ocasiond?
Tere untrabgo paa empezar inmedatamerte?
Y asi sucesivamerte hasta completar las 7 altemativas y regstre ura de ellas.

Segundh persona
Porgue razdn no busco trabajo (Vicente):

Tere untrabgo para empezar inmedatamerte?
Eearespuesia a uma gestion para empresa o nega@io propo?
Y asi sucesivamerte hasta conpletar las 7 altemativas y regstre ura de ella.

Tercera persona
Porgue razdn no busco trabajo (Arita):

Eearespuesia a uma gestion para empresa o negaio propo?
Egeaarespuesta de un enpleado u otras gesiones para corsegur enpled?
Y asi sucesivamerte hasta completar las 7 altemativas y regstre ura de ella.

IMPCRTANTE S en esia preguita hay informaecion que sefide que no bus trabgo pa erfermedad
sulraye erfernedad
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PREGUNTA 34.1. ;ESTA RAZON ESTA RELACIONADA A LA EMERGENCIA SANITARIA COVID
197

Esta pregunta de seguimiento permitird recolectar datos adicionales para vincular los
resultados del mercado laboral con la pandemi a de COVID -19. Tiene como objetivo
investigar si la razon por la cual no trabajé la semana pasada esté relacionada con la
pandemia COVID19. Lea la pregunta pausadamente y registre el cdodigo

correspondient e, 1 0SI 6 o 26NO0OO6.

¢E§ta razon

smeraencia - | Lea la pregunta textualmente , registre la respuesta y continGe con la
1o pregunta 35.

Ejemplo: David Torres, al momento no trabajo, no buscé trabajo debido a

gue tiene uno esporadico u ocasional, esta razén por la que no buscdo

si_a trabajo, no se relaciona con la emergencia sanitaria del Co vid-19. Se
coloca la opcion 2.

PREGWTA 35. (¢ ) ST DISPONIBLEPARA TRABAJAR?

e realiza esta pregunta a quienes contestaron lasopciones 1l a 7 en la pregunta 34
y trata de medir el nUmero de personasque no traba jan y no buscaron trabajo, de sean
y estan dispue stosa hacerlo.

Efectue la pregunta y s la respue sta es afirmativa, registre el codigo 016y pase a la
pregun ta 37; al contrario, s la respue sta es nega tiva, registre el coédigo 020y pase a la
pregun ta 36.

BEJIEMPLO: Al sefior Oswaldo Alban le formulamos la pregunta y nos

contesta que Stiene disponibilidad .

Debemosregistrar el codigo 016 con el que nosindica que osi esta disponible o.

o(é) esta
disponible para
trabajar?

Si 1

No 2

PREGUNTA 35.1. (ESTA RAZON ESTA RELACIONADA A LA EMERGENCIA SANITARIA COVID
19?

Esta pregunta de seguimiento permitir4 recolectar datos adicionales para vincular los

resultados del mercado laboral con la pandemia de COVID -19. Tiene como objetivo
investigar si la razén por la cual no trabajé la semana pasada esta relacionada con la
pandemia COVID19. Lea la pregunta pausadamente y registre el cdbdigo
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correspondient e, 1 0SI 6 o 26NO0O6.

Esta razon
esta
relacionada a la
emergencia
sanitaria COVID
197

Esta pregunta responden quienes en la pregunta 34 respondieron
codigos del 8 al 12. Investiga si las razones por las que no buscoé trabajo
estan relacionadas con la emergencia sanitaria.

Lea textualmente la pregunta y registre la repuesta correspondiente.

Ejemplo: Juan Salazar se encuentra enfermo por COVID  -19 por esa
razon no se encuentra trabajando. Se coloca la opcion 1.

PREGNTA ®.a )ES®:

Est pregurta debe forrmularse a todas las pesona que cortestaron las opciones 8 a la 12 de la
pregurta 34 y a los que cortesiaron NO en la preguita 35. La findidad de esta pregurta es clasificar a
los inactvos de acuerdo a su categaia.

s (é ) es:

Rentista?.......... a1

. INACMOS:

- Para efectos de la remleccion de la informacion
: son todas aquias peasores de 5 afios y mas que
s no estaban oapadas durantda semana de

referecia, no buscaon trabajoduante las Ultimas
cuatro semanas y no estaban disponibles para

Noestanocupados enla
semanadereferencia

Inactivos 1 Nobuscarontrabajo durante

|:| las aiatro semanas

Las categaias de inacividad sorn

Niestaban disponibles par
trabajar

RENTISTA- Es aqudla pesong membro dd hoga gue no trabga y pecibe ingesos provenertes de las
rerntas de un negaio o enpresa y/b de alquleres de inmuebles, maqunaria o dividends proveniertes de
sus bienes o captal. Se induyen adarés a las pasona que reciben ingesos por prestar dingo a otras

persona.
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SAONPERSONAS QUE NOTRABAJAN Y VINE EXCLUSINANMENTE DE LAS RENTAS QUE PERABE.

Para los casos en que una pesora ertreca su vehiaulo (taxi o bus) a otra persora para qLe le trabaje, pa
lo gque recbe uma derta cartidad de dineo, la pesora que errega serd corsiderada cono remisia,
se ertienck que esta persora no dele redizar ningur labor con el taxi o con el buso

JUBLADD O PENSIONADO.- Se corsideran econdncanmerte inactvos a los menbros dd hoga que
reciben ingresos pa corcepto de pension ya sea por: habese julilado de ura empresa o institucion al
cumplir la edad artigliedal, vejez o pa incapaidad permanetrte (erfermedal o acdderie de trabgo), y el
tiempo de senvicio estadecidg asi cono tanmbién los persionads por corcepo de viudez, orfardad,
pensién de alimentepaacon o divorcio.

ATENCION ENCUESTADOR/A

Si la persana es jubilada en el exterior (extrajerao ecudoriang se considerard como jubilada en esta
pregunta, de igud forma seregistrarél morto de lajubilacionque perdbe en la pregunta 72.

no tiene ingresos en el mes de referencia.

Si al momento de realizar la entrevista el informante nos menciona que su jubilacién eg
|l a pregunta 36 se registrar8 con c-digo
c-digo 2 ANOO, cimne guela jubkasign secehcuentea erottamite y oqu

ESTUDANTE - Mienmbros dd hoga que se dedcan exdusivamerte a recibir educacion no trabajan no
busan trabgo ni peciben rertas.

Si hay registrae pesores que estan hadend la tesis de gradq siguend cursos de edwcacion
informal (bdleza, corte y corfecadn nmodsno, cursos de SECAR etc) o estin asistend a los
cursos de la SENESCYT, regstre el codgo f8ode estudarte.

ANMA DE CASA.- Menmbros dd hogar que sin redizar algura actividad ecordmia, estan dedcades
exdusivamerte al cuidad dd hoga (quehaeres daresticos), no estudan no trabgan no peciben rertas.

INCAPACITADO - Meembros dd hoga impasibilitadcs de trabgar, delido a un impednerto fisco o mental,
o pa arciandad

OTROS CUAL?- Membros dd hoga no incluidcs en las categaias arteriores; agqu se corsideran pa
gjemplo: los vages, los mendigcs, martendas, etc.

Se debe tener presente que las categorias de inactividad tienen un ORDEN JERARQUCO y es
muy importante trabajar en ese orden. Si una persona se enmarca en dos 0 mas caegarias, se
asgnara la primera que encuentre de acuerdo al orden presentado en el formulario. Por ejemplo si
una persona dedara Jubilada y Rentista, se registrara Rentista.

BEIEMPLO: La sefioga Teresa Roles tiere 70 afies de edad es jubilada no tiere desecs de trabgar y
actudmenrte se dedca a los quehaeres darésicos.

Lainformadon seraregistrada con el codigo 26 JUBILADA.

Tenga presente lo siguiente:

Si hay informacion proveniente de la pregurta 34 pa anciaridad edadl o erfermedad en
esta pregurtg, regstre el c0dgo Q incapaitado
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PREGMTA 36.1 aDESEARI A (¢é) TRABAJA
TRABAJO, EMPLEO O DE EMPEZAR UN NEGOCIO?

R SI SE LE

Objetivo

Identificar a los informantes que deseddgar 8i un empleo se encontrase
disponible. Esto se emplea para identificar a las personas inactivas pero qu
trabajar.

Directrices de aplicacion
1 Solo preguntar a las personas que no estan actualmente buscando u

El enfoque de ept@gunta debera centrarse en el deseo de las persor]
trabajar y no en el tipo de trabajo o cdmo encontrar el trabajo.

cDesearia @€ )
trabajar si se le
presentara una
oportunidad de un
trabajo, empleo o
de empezar un
negocio?

NOeé & . 2

Pase a 61B1

36.1

1 Larespuesta debera ser una indicacién espontanea del informante y el encuestador no deber
informante acerca del tipoath@ajp o nivel de remuneracion involucrados.

ENCUESTADOR/A
Si la respuesta es afirmativa regidige 1 (3 pase a la siguiente pregunta

y més pasan a la pregurta 61B1, secddn 2B, y laspasona de 5 a 14 afie de ed
preguita 71 de la seccién 3.

S la respugta es negativa registidigo 2 (NO), y siga el flujo establedédqersonas de 15 afic

ad pasan a la

PREGUNTA 36.51 HUBIERA EXISTIDO UNA OPORTUNIDAD PARA TRABAJAR

aPuUbDO (é) HABER TRABAJADO LA SEMA

Objetivo

Identificar a los informantes que se encontrabitedigisponen de tiempo) par:
trabajar, aunque no hayan buscado trabajo. Esto es para identificar a las pet
encuentran fuera de la fuerza laboral (disponibles pero que no buscan trabaj

Directrices de aplicacion

1 Esta pregunta se enfockaelisponibilidad de tiempo del informante pare
comenzar a trabajar en un periodo corto de tiempo (la semana antes
entrevista) en caso de que existiera un empleo o una oportunidad de

negocio.

Si hubiera existido
|\ una oportunidad
para trabajar ¢pudo
(é ) haber trabajado
la semana pasada?

Slée é .. 1
NOe & 2

Pase a 61B1

36.2
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ENCUESADOR/A

Registrecddigo 1 (Sisi la respuesta es afirmativa, caso contrario registligo 2 (NO).

Indistintamente de la informacion proporcionada por el informante, siga el fluppesiaide Cid
de 15 afic y mas deberan pasara pregurta 61B1, secadn 2B, y laspasona de 5 a 14 afis de
edadpasan alapregura 71 de la seccion 3.

PREGNTA 3. ; TRABAJO( é ANTERORVENTE?

sTratae (..} anterormente?

uo1

No 2

Pacea 181

Para llega a esta pregurta dele haber respuesia en la pregurta 34, altemaivas de
lalala?7,yrespuesta afirnativa en la pregurta 35 Eloljetivode esta preguna es
clasificaa los desempleads en furcion de la expeiercia laboral; es dect,
diferenciar a aquellas pesaas que aguna vez hen trebajado por una
remmeracon en dingo 0 en especie (cesntes) de aquellos que nurca han
trabgado con arterioridad (f@rsmas aspirantes o que buscan trabajo pa prmera
vez). Haga lapreguntay espere larespuesia.

ENCUESTADOR/A

Cuand corteste S|
cortrario, si cortesta
ura pesorade 15 a

pregurte. 71 secdon 3.

regstre el cddgo 1 en la fila corresponderte y pase a la preguita 38 en caso
NO, regstre el cddgo f20en la fila respeciva y pase a la pregurta 61B1, si es
A y mMas, caso cortrario, Si s ura pasora de 5 a 14 afics de edad, pase a la

CONCEPTO

Experiencia laboral. Cona@iméeno o hahlidad que se adqiere medarte la practca de ura actividad

econdnca

BEJEMPLO. Lasefiga Miiam Albya es made de ura nifiay espeafamliaalos que tere que cuida en
su hoga A formularle la pregurta dice que si trabajo arteriornerte, pao que dgo de hacerlo pa ese

motivo.

Deleraregistrar el codigoold  cqarrespondea Sl TRABAIJOANTERIORMENTE.
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PRESWNTA 3. (PORQUE MONMOSDEIJIODETRMBA J AR? ( é

Est pregurta se rediza a las pasonas que cortestaron Sl en la pregurta 37 y busa conager los motivos
pa los cudes la pesora invesigadh qued sin trabgo (cesarte); las causas puede ser volurtarias cono:
renumia pa razones peasondes o, involurtarias: liquidecion de la empresa, despido intermpestvo,
termnacion dd cortrato, etc. Exste tanmbién la opcion otros, done se debe especificar la causa.

Las altemativas de esta preguria especificarenos ast

LIQUDACION DE LA EMPRESA- Se regstan aqudios casos en que la empresa, negaio o
estaldecimerto, dgé de operar pa prodemes finartiercs, legdes, falta de meterias prinas, enegia, pa
habe sufrido incendos, rob u otro tipo de razones.

DESPDO INTEMPESIVO: Correspon@ a aqudlas pasona separada de la enpresa de manga
involurtaria.

RENWNCIA VALUNTARA.- Se regstran a aqudlas pesona que pa proga volurtad renuriaron a su
trabgo; ertre las causas pa las que ure pasora renuncia tenemos: insatisfacdon en el trabgo, estudos,
erfermedad matrinono, cambio de damcilio, etc.

SUPRESION DE PARTDAS DEL SECTOR PUBLICO - Se regstraran aqui a las pasona que han sido
liqudada pa las instituciones dd sector pubico, medante la supresion dd puesio o patida presupustaria,
la que viere precedda de un estudo previo y requeimento insttuciond; a canbio, dichas personas reciben
mortos de dinero ya acordad cs.

TERMNAQON DE CONTRATO-- Aqui se corsideran las situaciones de las persona asalariadas que
tienen cortrato de trabgo a térmno fijo, y ura vez termnad queda sin trabgo; puede ser el caso de
trabgadaes de la corstrucdon secretarias, recepoioristas, etc.

LE FLE MAL EN EL NEG@IO.- Se induyen los casos de aquellas pasona que estaldecieron un negaio
0 empresa y que dehdo principdrerte a la bga demandh de los bienes y servicios e ofrece, oltuvieron
pé&didas econdnicas qLe les sigrifico el cierre dd negaio o la enpresa.

SE TERMNO CICLO AGRICA.A O TEMPCRADA DE TRABAO-- Se regstran a aqudlas pasonas que
trabgan en periodcs de tiempo bien definidcs, determinadas par la naturaleza dd prodic, el incremerto de
las vertas, pa las condciones dinticas o par otras razones vinculadas al sector agopeuario.

Ejemplo: Ese es el caso de las pasonas que se dedcan al cultivo dd maiz que daa el caracter cidico de
su prodicdon tienan tempaadas de intenso trabajo en la siembra y lue@ labaes que se pueden hacer con
mena intersidad tales como: desyerbe pone aboro, etc, hasta redizar la siguente etapa intersa de la
cosecha Posterior a la cosecha tienen semanas sin trabgo hasta iniciar el siguerte ciclo agiola.

SE JUBLO O LE PENSIONARDN.- En esta opeion se regstran a las pasonas que dgaron su trabgo,
paque han cumplido con el nimero de afic de trabgo necesarios paa julilarse o pa edad También se

incluyen en esta categaia de respuesta a las pesona que son persionada pa invalidez o pa acdderies
de trabgo.

OTRO, CUAL? Se refiere a cudquier otra razon difererte a las andadas, par las cudes dgé de trabgar y no
especificada en las categaias de respuesta arteriores.

EJEMPLO: Jorge Salgad nos indca gque dg6 de trabajar par termnacion de cortrato.

Sedebera marcar 50Terminadon deCortrato0 .
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cPor qué motivos dej6 de
trabajar (é )?

Liquidaci- n de la empresaé € é é .. 1
Despido intempestivoé é é é é é ... 2
Renuncia voluntariaé é ¢ ¢ ¢ é € .. 3

””””” 4

Terminaci- n de contratoé é ¢ é é .. 5

Le fue mal en el negocioé é é é é .. 6

temporada de trabajoé é é é é & ... 7
Se jubil- o le pensionaroné é é é ... 8

Otro, cUual? (Especifique).......ccccveuneunennen 9

38

i 3
B

PREGUNTA 3. ; HACECUANTO TEMPO ( éNOTRABAJA?

;Haca cusnto Sempo (... o rabaa?

Ho. damanas

Esa preguta hace referenca al tiempo trarsaurrido desde que e
desocupad con experiercia labaal dgo de lakorar en su ltimo trabajo. Por
medo de esta pregunta se desea conaer el tiempo en semanas que la
persora no trabga; es decir, que tienpo ha trarsaurrido desde el ditino trabgo
hasta laacudidad

Tomar en cuentgue el Ultimo trabajo incluye ceradmtividad econdmica
sea eventual, ocasional, esporadico, por temporada.

SECAON 2: PREGUNTAS 40 A 42 OCUPADOS y DESEVPLEADOS (Cesantes)

H oljetivo de las pregurtas de esta pate dd cuestionaio es conaer las caracterisicas mas inpatartes de
los trabgos redizades pa los ocupalos o desenpleados con experiercia labaal; eso es, indagar solre
rama de actvidad grupo de ocupaion categaia ocupaciond.

Antes de redizar las preguites de este bloque se detera definir la ocupasion principal y secundaia de los

ertrevistada de acuedo a los siguertes corcedos:

OCWPAAONPRINCIPAL: Es la princpd actvidad econdnica que desarrolla una parsona se determia
pa el mayor numero de horas gue habitualmente trabaja en ella.

OCUWPAAONSECUNDARA: Es aquéia que se determina en segunad luga, en el corjurto de acividade
gue desarrolla ura pasomy se especifica pa el mena numero de haas trabgadas.

ENCUESTADOR(A):

S en ambas actividades llevan el mismo nimeo de horas de trabsjo, se condderara actividad
principal aqudla que genere mayor ingreso; Si tampoco este elemento es discriminatorio, la
diferercia estard dadasegun eljuicio delentrevistado.
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RAVA DE ACTMIDAD

PRESUNTA 40 ¢A QUESE DEDICAPRINCIPALMENTE LA EMPRESA O NEGOCIODONDE
TRABAJA BA)( &

RAMA DE ACTVIDAD

B obetivo de esta pregurta es desabir con dealle la actividad a la

gue se dedica la empresa negocio, en don@ trabgan los
ocupads o en la que trabgd por Ultima vez los cesartes; es es,
conaer lo gue hacen o prodween los esiabdecimertos. Refiérase a la
ocupaion principd.

LA que == dedic principaiments |3 emMpresa o negoco donde abajaiba)

U INEC

(=] “ |

RAMA DE ACTIVIDAD

Es la dversificacion delas adividades quepermiten clasificar al esabdeamiento
dondetrabsaja o trabgo lapersonadentro deun sedor dela economia, segunla
clase de bienes y servicios queprodice. Baicamente se tratadeuna
caraderisticadelos esabecimientos.

ESTRATEGIA PARA DESCRIBIR LA STMDADECON®M™ICAPRINCIPAL
Debe respander atrespregurtas claves:

1 ¢ QUEHAE?
2. ¢, QUAL ESEL PROMUCTO?
3. ¢ CONQUELOHACEN?

1. ¢ QUEHACE?

Se refiereal PROESO PRODWCTMO 0 ACCION e redlizalaempresaen el lacal.
Las palabrasclaves rdacionadas @n laacdon son basicamate VERBOS.

1 Produccion Agropeuaria: Silvicultira, sembra, criaetc.

1 Falricacion de Bienes: Habaacon, fakricacion, produccidn, confeccn, refnacidn, reparacid,
etc.

Comercializacion deBienes: Compa, venta, impartacianes, corsignacion, etc.

Pregstacion de Seavicios: Faocogadqg diseio, promocidn, asesoranmento, alquler, venta de
inmedes.

T
T

2. ¢ WALES EL PRODJCTO?

Se refere a losBIENESY/O SERVICIOS brindads por la empresaen ese local. Es preciscconaer cudl
es la denominacion dd bien o senvicio que la empresa cultiva, extree, produce, comerdaliza, alauila,
indda,repaa,etc. Bl PRODUCTO es el resiltado de la ACCION



Los BIENESson oljetos fisicospara los que existeuna demanda, solre losque se puecen establecr
deedos de propiedad, cuya propiedad y cuya titulaidad puede transferirse medante transaccianes
realizadas en los merados.

SERMCIOSson prodictos heterogéreos producicbs solre peddg generamente, consisen en cambios
en lascondidones de las unidades que loscorsumen y son activiédes realizadas pa sus praductoresa
demanda de los corsumidores. En el momerto de corcluir su produccdn los senvcios han sido
suministracs a sus corsunidores.

Producion Agropecuaria de: Plartas, flores, hatalizas, frutos, animeles, etc. En este Ultimo caso
(animales), es muy impatarte conaer €l tipo de animal (pollos, peces, paras, cerdos, ranas, lombrices,
caramles,etc).

Falricacion debieneso en el comercio como: Pan haina de mag, aparaos elécticos, medcanentos,
diaiios, prendas de vestir, cartdn, etileno, brdjuas, etc. Cuardo se comerdalizan praductos es impatarte
conaer silaempresa fabricalos productos que verde

Pregtacion de servicios: Es impatante conacer el narbre completo dd senicio: copgado de libros,
diseio pagnas web, senicio de pduqueria, asesoria cortalde, servicio de inseminacion artifical de
ganacb vacung educacion primaria, etc.

3. ¢, CON QUE LO eB\?

Impica descibir la principal MATERIA PRMA (trigo, vidio, madea, hiladg metal, telastejidos, hierro,
pescadq pladico, cuero, cawcho) utiizada. Es decir, conaer qué Méaeria Prima se PROCIEA o QUE
HABILIDAD O CONOGIENTO SE UTILIZA para pode, medante la accon, obtener el bieno senicio
ofrecia.

Paa la Falricacion de bienes: Es impatarte determinar el narbre de la principal materia prima
proesada Asi para la fabricacibnde harinas, corocer si es de carne, pescadq trigo, etc., para la
fakricaciénde envases, saber sison de papel, @rtdn vidiio, pladico, hojakta.

En comercio: Es impatante conaer silospradictos venddos son indumentaria, calzado, agroguimicos,
magunas, etc., consignardo el que generael mayor margen de comerdalizacional loal.

En servicios: Es necesario ddinir la disapling areade conocimento o de relacion (entrenadar de flitbd,
alquiler desalones de fiestas, asesoramerto astrobgico).Si setratade asesoria,es precisaconaer sies
cortable, juridica,informética, disefio graficogtc.

En reparadones: Describiel tipo dd bienrepaada autos, eledrodamésticos, compuadaas, teléfonos,
bidcleas, prerdas de vestr, relojesetc.
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Ercuesta Nadond de Empleo, Desenpleoy Subempleo ml'lNEC

lllllllllllllllllllllll distica y censos

:QUE HACE?

(Accion verbo proceso) FABRICACION

:CUAL ES EL PRODUCTO?
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ESTRATEGIAS PARA DESCRIBIR LA ACTIVIDAD ECONOMICAS

, i ; 2 NOMBRE O RAZON
¢QUE HACE %%%%Luiigl,; "CﬂxC?EL,J,E L ACTIVIDAD ECONOMIC SOCIAL DEL
) ) ESTABLECIMIENTO
‘ Cultiva ‘ ‘ Flores ‘ ‘ Cultivo deléres ‘ ’Texas Flowers S.A
Cultiva y crial | Maiz y Cerdos g:rlé'gg de Maiz y cria de Hacienda "Cordovez"
Explotacion ¢ Piedra Explotamon de canteras d¢ Minas Lican
canteras piedra
‘ Produccion ‘ ‘Azﬂcar ‘ ‘ Cafia deA’Jcar‘ ‘ Produccion de azlcar de d ‘ Ingeniero azucarero Van‘
‘Fabricaci()n ‘ ‘Tubos ‘ ‘Pléstico ‘ ‘Fébrica de tubos plésticos‘ |Tuboplas |
Confeccién tir;r;c;as de vesir, Méaquina Confeccidn de prendas, te| | Sastreria "Carlos"
Servicio Educacién En la Escuela S;:\ljlgllg de educacion en Escuela la providencia
‘ Servicio ‘ ‘ Salud ‘ ‘ Hospital ‘ ‘ Servicio de salud en Hospi‘ | Hospital Regional MSP |
Transporte Pasajeros Bus urbano glrje;njr;?)(;rrt]%de pasafeen Transporte "Chillogallo”
‘Venta ‘ ‘Viveres ‘ ‘En tienda ‘ ‘Venta de viveres en tiendd ‘Abarrotes "La golosina" |
Venta Caramelos Ambulante Zﬁrgazgti rcrz]:zrrz?tne‘lelos
Venta Verduras Mercado \éz?]tgriie;iuegz ?jlepr%rem"
(e
Reparar Sistema Eléctrico Vehiculos 22{;::;'; gééﬁ?ég?;;%lg% | Mecanica Electrocar
‘Asesorl'a ‘ ‘Contable ‘ ‘Asesoria contable ‘ ‘ Estudio contable "Ruiz" |
‘Construir ‘ ‘Casas ‘ ‘Construccién de casas ‘ |Constructora "Vial" |
‘ Construir ‘ ‘ Casas ‘ ‘ Construccion de casas ‘
Servicio Internet y juegos iirl\élg(]:(ljos %?] ?quu”er de inte Cibercafé Paola
‘ Servicio ‘ ‘ Decorte de cabello ‘ ‘ Servicio de peluqueria ’ | Peluqueria "Estilos" |

Para deermnar la adtividad del establedmiento o negocio, se tomara en cuena lo que produee o fakrica,
lo gue venck o revende 0 segtn los servicios gLe presta.

Antes de andar la rama de actividad es necesario indaga dealles de las actvidads de la siguerte

manea

Si el narbre de ura empresa es "taller de calzadd, dele averigua y regstrar si en ese taller se repaa, se
falrica 0 se redizan las dos actividade ala vez; de darse este Uitino el caso, se tonmeré la falricacion
lgudnerte, no olvide indaga el material principd del que est hecho el prodico (cueo, cawchaq tela,
madea, metal, plasico, piel, etc)
Si el narbre que le dieron es de ura compafia corstruciora, indagaa si en ésta se dedcan a la edficacion
0 solamerte a elatorar plancs.
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Cuana se trata de ura empresa comercial, indagea si se trata de comercio al pa mayor 0 pa menda;
aderés, si en el local se produce el bien o solo es una distribudaa.
Si tiere dificultad para clasificar de inmedato la rama de actividad hagdo al termnar la ertrevista.

Sefor Encuestador:

Si usted se ercuertra con enmpresas, indistrias, negaios, que en su interior tenga diferertes actvidades o
rames de actividad cono la: Producdon el comercio, la mandactura, procedea de la siguente manega:

Produccion y Manufactura = Registrara la Produccion en la pregun& 40

En la prodicddon Agricola, cuana hay senbrios conbinada: Ejenplos: café, cacaq frutas en la Costg;
taxo, camote, capui, zandoria blarca en la Serra, regstrar en PRIMER LUGA® cultivo de mayor
prodicdon

En la crianza de animalesana hay varias especie§enplos: cerdosollos cuyesganado vacuno
camote, capui, zandnoria blarca en la Sierra, regstrar en Rarma el cultivo de mayor producdon

Tenga presente las siguientes definiciones:

AGRICULTURA GANADERIA, CAZA YSLVICULTLRA: Conprenct la explotacion dd sudo paa labaes
agioolas y ganadms, asi como la explotacion de las diversas especies forestales y recoleccion de
prodicios foresiales y silvestres. Adamés, incluye la cria de anieles, la oltercion de prodictos animeles
como pate de laacividad ganade, la caza ordinaria; y, la caza, medarte trampas con diferertes fines.

PESA Esha acividad consiste en la explotacion de las diferertes especies pisciolas, crustacecs o
molusas, ya sea medarte pesa de altura, costera o interior, redizada con fines comerciales. Abarca asi
mBmo la recolecddn de prodicios marings, pelas, esporas, etc; la explotacion de criadeos de larvas,
molusas, crusthcecs, camaones, en estad poslarval; la repoduccion y cria de peces en granjas
pisciolas; y, las acivdade de tipo de senvicio relacionada con la pesa.

EXR.OTACION DE MINAS Y CANERAS: Corsiste en la extracdon de mnerales que se encueriran en
estacdb naural: solidg ligudo y gaseaso, en mhas sulterranea y a delo alierto, se induye también el
furdonanirto de pazos y todas las actividade complementarias paa la oltercion de mneales en bruto
como: molienda prepaacion y bendicio gue genealnerte se rediza en el luga de extacddn o en sus
cercarias.

INDWBTRA MANURCTURERA: Se ertience por Indwstia Mandacturera las acividades de
trarsformacion mecarica o qumca de materiales 0 companerntes en productos nuevos, elaboads a
maguna o a manq en falricas o en damilio y la comercializacién de los misnos sea al pa mayor o al pa
mena.

COMERQO: Se puea definir al comercio cono todas las acividades de reverta (verta sin transformacion)
de prodicios nuevos o usados, ya seaal pa mayor o a pa mena.

SERVICIOS Lcs senicios se caracierizan paqgue solre ellos no puede estadecerse deechcs de

propedad Lcs senvicios son prodicios diversos producidcs solre peddo y son el resultado de las
actvidade redizadas pa sus prodiciores a demanda de los corsumdaes.
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ATENCION:
Escriba en losmacioscorrespondigas lo que hace el establecimiento donde el informal
realiza su ocupacion. égestre nombre de las @sg® ni de las instituciones, salvo en el cas
de los Mirtexios oEntidade®Ublicas. Tampocscba los nombres generales tinea,
taller, industria, mina, hotel, etceBeque la respuesta tagsegunta debe registresada
precision nesaria paraodificar correenete la actividad del establedon@ande dabajo el
entrevistla S _la empresa o negaio rediza dos actividades al mismo tiempo
(fabricadon y comercio) se registrara la adividad deproduccion fabrica).

CONSDERACIONES QUE DEBE SABER EL/LA ENCUESTABDR/A PARA HACER DESCRIPCIONES
ADECUAD/AS

NODEHEEESCHIR DEHEESCRBIR
Agricultura, caza, silvicultura  |-Cultivale frutas, flores, hortalizas
y pesca -Crianza de ganado, aves, etc.

-Recoleccién, empacado vy trilla de productos agricolal
-Recoleccion de fauta

-Siembra y cultivo de productos alimenticios
-Explotacion @eiaderos de peces, camarones, etc.
-Pesca comercial, peces y crustaceos no cultivados

-Explotacion de pozos petroleros y gas natural
-Extraccion de piedra paronstruccion, arcilla para cer
arena y grava de toda clase.

-Extraccion de yeso, abrasivos naturales.

Explotadon de minas y
canteras

-Matanza de ganado, preparacion y conservaci@aae
de vaca, cerdo, etc.

-Fabricacién de manteca de cerdo y graseles.
-Fabricacion de productos lacteos, elaboracion de mal
y quesos; pasteurizacion y embotellado de leche para
-Fabricacion de aceites y grasas vegetales, p
(extraccion) de aceite crudo de oleaginosas y nueces
de aceite de pescado, producciénmdargarina y aceite
Industras manufactureras mesa y cocina.

-Fabricacion de vino y otras bebidas fermentadas, fab
bebidas malteadas como cerveza, fabricacion dg
gaseosas y aguas minerales.

-Fabricacion de articulos pdragar (cortinasabanas).
-Fabricacion de prendas de vestir (trajes, ropa e)
interior).

-Fabricacion de articulos de madera, como puertas \
para la construccion.
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NODEHEEESCHBIR DEEEESCRBIR
o -Generaion, transmision y distribucién de electricidad.
Electricidad, gas y agua -Produccion de gas para consumo doméstico e indust

-Construccion, reforma y reparacién de edificios
Construccion -Construccion o reparacion de carreteras, puentes,
alcantarillas y ductosadaa, puertos y canales.

-Reventa al por mayor de materiales de origen vegetg
animal

-Venta al por menor de abarrotes y granos

-Venta al por menor de carne, pescado, pollo

-Venta al por menor de hortalizas y legumbres
-Distribucion de gasaliaceite y otros lubricantes
-Venta al por menor de llantas

-Servicios de restaurantes y bares

-Venta de licores

Comercio

-Transporte ferroviario, transporte urbano, subul
Transporte interurbano de pasajeros, servicio de transporte
transporte dewga.

-Barto (@ntral,de Farerto, Caperativade Ahorro y @edto,
Establecimientonarcieros Comepiiias de Seguos, Senicios o Quasultorios Lridios,
Seniciosde Pulicidad alquiler de \ehiculos ymaqunaria.

-Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Congreso

Municipios, etc.

-Universidades (ensefianza superior), colegios (¢

secundaria), escuelas (enseflanza primaria),

Administracion Publica, especiales para clegos. o _ )

servicios comuales, sociales y -Hos_p!tal, clinica _ons_ultorlo médico, laboratorios clir
servicios de veterinaria.

personales ., , s
-Reparacion de calzado, reparaciones eléctricas, rep

automoviles, maquinas de célculo, etc.

-Servicios de pelugueria, estudios fotogréficos,

domeésticos, etc.

BEJEMPLO  H sefio Sartiago Cenaos manfiesta qLe trabga en la corstrucdon ahaga Ultimo estén
corstuyena oficinas y departamentos.




ENCUESTADOR/A ENGAPRESENTE

Pregunta 40 d Ramade Trabgo.

Paa todos los casos detectads como cuentas propias, donde se martiere un cortrao civil
(cobranpa factura),la rama de actividad estaraen furcion delas actividades de la empresa.
EJBVPLOS

1 Los wordiradaesde mesas eledoralesparael CNE

1 Parauna pasona que redizainformes atastralepaa lalotizacion y urbarizacionde errencs,
paalas muidpalidades.

Para logrofsoresque trabgan dictando clases en los entroseducativos como Uniersdade.
Personague dan rehaliitacionfisca en el seguo social.

Un encuestador, cuenta propia que trabaja en el INEC, su actividad econdmica s¢

= = =4

Un miembro del directorio ejecutivo de una empresa, cuenta propia, tobrgy
ocasionalmente reemplaza al gerente general, trabaja en una empresa de H
calzado, su actividad econémica se describird con la respectiva actividad {
manufactura.

Cuando se trata de actividadeEndefianzase deberegistrarcual es el nivel masoatle instruccion del
Establecimiento Educativo, ejemplo:

De 1ro. a 7mo. de basica;
De 1ro. a 10mo. de basica; o
De 1ro. de basica a 3ro. de bachillerato.

Al igual que en la Ocupacion registrar el afio al que esta dando clases, ejemplo:

fProfesorde5to de b8sicabd
iProfesor de 2do. de bachilleratob

TENGA PRESENE:

Sefia encuestad@a paa € diligenciamientle esh pregurda se debei registar los mé detallad posite la
respuestdd infamanteya que esb pemitfd ura mejoasgnacia de codige en el proeso de codificacion

ENCUESTADOR/A

Para el diligenciamiento de esta prequnt&] siformate manifiesta que tiﬂ
varios tiposde cultivo (cultivos mixtose debe reqgistrar en primer lugar po
que predomina o le genera el mayor ingreso, de igual manera se proced
caso de la crianza de animales.

CASC5 ESPEJIALES PARA APLICAR ENLA GERH - ENEMDU - 2020
PRIMER GASO

Si al invesiigar la ENEMDUJ ercontamos que un negaio o enpresa desarrollan alguna acividade (rames
de actividad, registraremos teriena preserte la siguerte corsidaacion

Al calificar larama o lo que rediza la empresa, priorizaremos la acividad primeria.
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