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1.Indicador concenitracion de Ventas

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

A. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: Concentracioén de las ventas segln actividad econémica

Este indicador mide la concentracion de las ventas segun la

A.2 Definicién: . ..
actividad econdmica

B. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Formula de célculo:

n
IHH = z V2
i=1

Para un mejor entendimiento en la formulacion original cambiaremos la S por V, con ello se
entiende que la variable a utilizar son las “Ventas Totales” del DIEE-2021

Donde:
IHH = indice de Herfindahl e Hirschman (para nuestro caso concentracion ¢
segun actividades econdmicas)
- ) Sumatoria de los cuadrados de la tasa de participacion en ventas de
Z Vit = de la n actividades econdmicas de la CllU Rev.4.0 a 1 digito que la co
i=1

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

1. Ventas totales: Es la suma de todos los ingresos que las empresas obtienen
por las transacciones comerciales de bienes o servicios, realizados tanto al
interior como al exterior del pais durante el afio de estudio.

2. (CllU Revision 4.0) Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de las
Actividades Econdmicas. En la cual se han clasificado uniformemente las actividades
0 unidades economicas de produccioén, dentro de un sector de la economia, segun la
actividad econémica principal que realiza.

Cadigo ClIU Rev. 4.0 a 1 digito (seccion): es la representacion de la categoria de nivel superior
de la clasificacién, se identifica por un cddigo alfabético (A-U). Las letras mayudsculas se
asignan a las secciones, las cuales agrupan informacién estadistica correspondiente a un
sector de la economia con caracteristicas homogéneas.

Caédigo
C”HA' : Descripcién del Cédigo CllU4 - Seccidn (1 digito)
Seccion (1
digito)
A Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca.
B Explotacion de minas y canteras.
C Industrias manufactureras.
D Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado.
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FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

E Distribucién de agua; alcantarillado, gestién de desechos y actividades
de saneamiento.

F Construccion.

G Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas.

H Transporte y almacenamiento.

I Actividades de alojamiento y de servicio de comidas.

J Informacién y comunicacion.

K Actividades financieras y de seguros.

L Actividades inmobiliarias.

M Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

N Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

o Admir_mistraci@n puplica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria.

P Ensefianza.

Q Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social.

R Artes, entretenimiento y recreacion.

S Otras actividades de servicios.

B.3 Metodologia de calculo:

Para el célculo del indicador se realiza el siguiente proceso:

De la base de datos EMPRESAS2021 periodo_2012 2021 sinimp.sav del Directorio de
Empresas se obtiene, la tasa de participacion de las ventas totales del afio 2021 de la n
actividades econdémicas respecto al total de ventas, esta tasa de participacion de cada n
actividad econémica se eleva al cuadrado. La sumatoria de las tasas de participacion al
cuadrado da como resultado el indice de Herfindahl e Hirschman.

n
IHH = Z V2
i=1

B.4 Limitaciones técnicas:

1. EI Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

Concentracién de las ventas segln actividad
» econdémica
B.S5 Interpretacion del Para el afio 20XX, las ventas de las empresas que se

ieleanler: agrupan en las actividades econémicas de la CllU Rev.4.0
a 1 digito seccion, estan altamente concentradas.

B.6 Unidad de B.7 Periodicidad del | B.8 Disponibilidad B.9 Informacion Geo
medida: indicador: de los datos: referenciada:

021 (Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

Socio demogréfico/ Otros Ambitos

econémico

Geografico
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FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

1. Nacional 1. Clasificacion
Internacional Industrial ) Estructura  de la

2 Provincial Uniforme (CIIU) rev.4.0! de | estratificacion de las ventas
1 a 4 digitos

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo

. _ 1. Estadistica basada | 1- Base de datos del Directorio de
1. Instituto  Nacional de en reqistros | EMPresas y  Establecimientos
Estadistica y Censos (INEC) - . 9 http://www.ecuadorencifras.gob.ec
administrativos /directoriodeempresas/
C. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento L
Descripcion

Eje 1: Eje Econdmico
Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reducciéon de brechas de igualdad y atencion
a grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.
Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusién social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

C.2 Comparabilidad Q Marco ntemacional - (J Proxy O Complementario
internacional: {£) No aplica

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:

C.3 Organismo internacional
custodio:

No Aplica
D. OTRAS CONSIDERACIONES

D.1 Clasificador Tematico

e 2.3 Estadisticas de las empresas
estadistico:

Coordinacién General
rea Técnica de Produccion
Técnica Estadistica (CGTPE)

Instituto Nacional de
Estadistica y Censos
(INEC)

D.2 Instituciéon responsable del
célculo del indicador:

D.3 Fecha de transferencia de
lainformacion:

No Aplica

1 se puede desagregar hasta 6 digitos de la CIIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran Gnicamente a 4
digitos de la CllU (rev.4.0).


http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
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FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

D.4 URL/ Link de publicacion

de serie de datos: https://www.ecuadorencifras.gob.ec/

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
DN SECICI A EEN o o] [le e[ =i[o-15 Metodologia  del Directorio  de Empresas vy
Establecimientos.

Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

D.6 Cronologia del indicador:

D.7 Fecha de aprobacién de la

. 14 de marzo de 2017
ficha:

D.8 Fecha de la ultima

. . 26/10/2022
actualizacion:

INEC:

Coordinacién General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

Direccion de Estadisticas Econémicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Econdmicas en Base a Registros
Administrativos (GEERA)

D10. Sintaxis del Indicador:

D.9 Ficha elaborada por:

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE 2021 en

SPSS y con esos datos calcular el indicador:
**Filtro de los registros segln el afio y estado activo de las empresas.
USE ALL.
COMPUTE filter_S$=(anio=2021 & situacion=1).
VARIABLE LABELS filter_S 'anio=2021 & situacion=1 (FILTER)'".
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.
FORMATS filter_S (f1.0).
FILTER BY filter_S.
EXECUTE.
**Tablas personalizadas.
CTABLES
/VLABELS VARIABLES=codigo_seccion ventas_totales DISPLAY=LABEL
/TABLE codigo_seccion [C] BY ventas_totales [S][SUM]
/CATEGORIES VARIABLES=codigo_seccion ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=EXCLUDE TOTAL=YES
POSITION=AFTER.

Nota: El indicador Concentracién de ventas puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro segun el
afo deseado para su obtencidn. Pero tenga presente que solo para el afio 2021 la variable ventas
totales, es una variable no imputada.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la

georreferenciacion del indicador: No Aplica

Anexo 2: No Aplica
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2.Indicador de Masa salarial

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

E. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: Monto de masa salarial de empresas activas

Es el monto total de masa salarial de empresas activas en el

A.2 Definicion: . . ~
Directorio de Empresas en el afio t.

F. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

MS = z MS;,

Donde:
MS = Masa salarial de las empresas activas
MS; = Valor de masa salarial de la empresa activa i
t= Afio de referencia

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

1. Empresa: es un agente econémico (persona natural o sociedad) con autonomia para
adoptar decisiones financieras y de inversion y con autoridad y responsabilidad para
asignar recursos a la produccién de bienes y servicios y que puede realizar una o varias
actividades productivas.

2. Empresas activas: Son empresas u organizaciones que en el periodo de referencia
han tenido ventas, o plazas de empleo registrado o son RISE y tienen una actividad
econdmica valida.

3. Actividad econdmica: Es el proceso que combina recursos tales como equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacién e insumos, para la produccién de bienes y servicios,
que permite satisfacer las necesidades

4. Provincias: Son circunscripciones territoriales integradas por los cantones que
legalmente les correspondan. Corresponde a un nivel intermedio de organizacion
territorial.

5. Remuneraciones: Corresponde a los valores que las empresas han pagado por
concepto de servicios a sus empleados, no contempla beneficios de ley como
décimos, fondos de reserva, utilidades, etc.
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FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

B.3 Metodologia de calculo:

Se calcula la suma de las remuneraciones del personal afiliado de las empresas activas (masa
salarial), segun el nivel de desagregacion de interés: total nacional, por provincia, segun niveles
de tamafio o las secciones de actividad econémica.

B.4 Limitaciones técnicas:

2. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informaciéon que se
recepta de las fuentes principales

B.5 Interpretacion del Determina la masa salarial de empresas activas por
indicador: provincia, actividad econémica y tamafio en el afio t.

B.6 Unldad de B.7 Periodicidad deI B.8 Disponibilidad B.9 Informaciéon Geo
medlda - indicador: | delosdatos:  referenciada: |

021 (Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

Otros ambitos

Geografico Socio demografico/

econémico
1. Clasificacion Internacional 1. Actividad econémica
Industrial Uniforme (ClIU) 2. Tamafio de Ilas
2. Provincial rev.4.02 de 1 a 4 digitos empresas

1. Nacional

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo Nombre

_ _ 1. Estadistica basada | 1- Base de datos del Directorio de

1. Instituto  Nacional de . Empresas y Establecimientos
o en registros ;

Estadistica y Censos (INEC) dministrati http://www.ecuadorencifras.gob.ec
administrativos /directoriodeempresas/

G. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento .
Descripcion

Eje 1. Eje Econdmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccion de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 — 2025:

2 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la ClIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran
Unicamente a 4 digitos de la CIIU (rev.4.0).


http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
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FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{J) Marco internacional ) Proxy {_] Complementario

ernaciona {*] No aplica
'”'; il No Aplica

OTRA O DERACIO

D 3 3 ema
astad 5 o0 ° 2.3 Estadisticas de las empresas
. 4N resno Dle Instituto Nacional de Coordinacién General
) _ i Estadistica y Censos [Syysies Técnica de Produccion
del calctlo dicado (INEC) Estadistica (CGTPE)
D e d de A ere a de .
No Aplica
A 0, d O
D .4 R de pub aclo .
de serie de dato https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
D.5 Referencia Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
bibliografica Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.
5 snoloaia del indicads Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacién
0 i ° del DIEE 2021
D e a de aprobacion ae
14 de marzo de 2017
D.8 Fecha de la 5
) 12/10/2022
INEC:
Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)
D.9 a elaporada po

Direccion de Estadisticas Econdmicas (DECON)
Gestion de Estadisticas Econdmicas en Base a Registros
Administrativos GEERA.
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SPSS y con esos datos calcular el indicador:

*Aiio 2021.

USE ALL.

COMPUTE filter_S=(anio = 2021 & situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio = 2021 & situacion = 1 (FILTER)".
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_S.

EXECUTE.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=anio situacion remuneraciones DISPLAY=LABEL
/TABLE anio BY situacion > remuneraciones [SUM]
/CATEGORIES VARIABLES=anio situacion ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=EXCLUDE
/CRITERIA CILEVEL=95
JTITLES
TITLE='MASA SALARIAL (UNIVERSO DIEE), ANO 2021.

*MASA SALARIAL SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE), ANO 2021*
POR ACTIVIDAD ECONOMICA
(Ddlares corrientes y porcentajes).

USE ALL.

COMPUTE filter_S=(anio = 2021 & situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_S 'anio = 2021 & situacion = 1 (FILTER)".
VALUE LABELS filter_S 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_S.

EXECUTE.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=codigo_seccion remuneraciones DISPLAY=LABEL
/TABLE codigo_seccion BY remuneraciones [SUM, COLPCT.SUM PCT40.1]
/CATEGORIES VARIABLES=codigo_seccion ORDER=D KEY=COLPCT.SUM (remuneraciones)
EMPTY=EXCLUDE
TOTAL=YES POSITION=BEFORE
/CRITERIA CILEVEL=95
JTITLES
TITLE="MASA SALARIAL SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE), ANO 2021 POR
ACTIVIDAD ECONOMICA'.

*MASA SALARIAL SEGUN PARTICIPACION NACIONAL (UNIVERSO DIEE), ANO 2021*
POR PROVINCIA
(Ddlares corrientes y porcentaje).

CTABLES

/VLABELS VARIABLES=codigo_provincia remuneraciones DISPLAY=LABEL

/TABLE codigo_provincia BY remuneraciones [SUM, COLPCT.SUM PCT40.1]

/CATEGORIES VARIABLES=codigo_provincia ORDER=D KEY=COLPCT.SUM (remuneraciones)
EMPTY=EXCLUDE

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE 2021 en
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TOTAL=YES POSITION=BEFORE
/CRITERIA CILEVEL=95
/TITLES
TITLE='"MASA SALARIAL SEGUN PARTICIPACION NACIONAL (UNIVERSO DIEE), ANO 2021 POR
PROVINCIA'.

FILTER OFF.
USE ALL.
EXECUTE.

Nota: El indicador de MASA SALARIAL SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE), POR
ACTIVIDAD ECONOMICA
Puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro seguin afio de estudio para su obtencion.
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3.Indicador de Monto Ventas

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

I.  ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: Monto de Ventas de empresas activas.

Es el monto total de ventas de las empresas activas en el

A.2 Definicion: ) . ~
Directorio de Empresas en el afio t.

J. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Féormula de céalculo:

VT = Z VT,

Donde:
VT = Suma total de ventas de las empresas activas
VTj = Valor de ventas de la empresa activa i
t= Afio de referencia

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

6. Empresa: es un agente econémico (persona natural o sociedad) con autonomia para
adoptar decisiones financieras y de inversion y con autoridad y responsabilidad para
asignar recursos a la produccién de bienes y servicios y que puede realizar una o varias
actividades productivas.

7. Empresas activas: Son empresas u organizaciones que en el periodo de referencia
han tenido ventas, o plazas de empleo registrado o son RISE y tienen una actividad
econdmica valida.

8. Actividad econdmica: Es el proceso que combina recursos tales como equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacion e insumos, para la produccién de bienes y servicios,
gue permite satisfacer las necesidades.

9. Provincias: Son circunscripciones territoriales integradas por los cantones que
legalmente les correspondan. Corresponde a un nivel intermedio de organizacion
territorial.
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10. Ventas totales3: Corresponde a los ingresos de la empresa, proveniente de las
transacciones comerciales de bienes o servicios durante un afio.

Para el caso del célculo de este indicador, se utiliza la base de datos del DIEE 2021
sin imputacion “EMPRESAS2021 periodo 2012 2021 sinimp” y solo los datos que
corresponden al afio 2021.

11. Tamafio de empresa: corresponde a la estratificacion que se dara a cada empresa,
de acuerdo con el volumen de ventas y/o el nUmero de personas ocupadas, para lo
cual debemos considerar los siguientes parametros:

Micro empresa Menor a 100.000 a9
Pequena empresa De 100.001 a 1°000.000 10 a 49
Mediana empresa "A" | De 1°000.001 a 2°000.000 50 a 99
Mediana empresa "B" De 2°000.001 a 5°000.000 100 a 199
Grande empresa De 5°000.001 en adelante | 200 en adelante

B.3 Metodologia de céalculo:

Se calcula la suma de las ventas de las empresas activas, segun el nivel de desagregacion de
interés: total nacional, por provincia, segun niveles de tamafio o las secciones de actividad
econdémica.

B.4 Limitaciones técnicas:

3. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

B.5 Interpretacion del Determina el monto total de ventas de empresas activas por
indicador: provincia, actividad econdmica y tamafio en el afio i.

B.6 Unidad de B.7 Periodicidad del B.8 Disponibilidad B.9 Informacién Geo
medida: indicador: de los datos: referenciada:

(Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacién:

Geografico e demograf|co/ ‘ Otros ambitos
econoémico

1. Clasificacion Internacional
2. Provincial Industrial Uniforme (ClIU)
rev.4.0% de 1 a 4 digitos

1. Estructura de estratificacion
de ventas.

3 En el afio 2021, se generan imputaciones de ventas totales, como consecuencia de la culminacién del convenio con el
Servicio de Rentas Internas (SRI), para obtener esta variable fue necesario revisar e imputar la informacién. Para mas
informacién remitase a la metodologia del DIEE https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/ . pag. 46.

4 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la CIIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se
presentaran Unicamente a 4 digitos de la CllU (rev.4.0).


https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
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B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora

1. Instituto
Estadistica y Censos (INEC)

Nacional de

Tipo

1. Estadistica basada | 1- Base de datos del Directorio de
Empresas y Establecimientos
http://www.ecuadorencifras.gob.ec
/directoriodeempresas/

en registros
administrativos

K. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E

INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:

ernaciona
Orga 0 ernacliona
0dIO

D A ado ema O

estad 0

D, 0 espo aple

del ca O de dicado

D e a de tra ere aade

a 0 aclo

D.4 R de pub aclo

de serie de dato

Descripcion

Eje 1: Eje Econ6mico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social
Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.
Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional () Proxy {_) Complementario

{*] No aplica

No Aplica

OTRA O DERACIO

2.3 Estadisticas de las empresas

Coordinacién General
rea Técnica de Produccion
Estadistica (CGTPE)

Instituto Nacional de
Estadistica y Censos
(INEC)

Técnica

No Aplica

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.

Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

14 de marzo de 2017
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D.8 Fecha de la ultima

: ., 27/10/2022
actualizacion:

INEC:

Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
) (CGTPE)

D.9 Ficha elaborada por: Direccion de Estadisticas Econémicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Econdmicas en Base a Registros
Administrativos (GEERA)

D10. Sintaxis del Indicador:

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE
2021 en SPSS y con esos datos calcular el indicador:
*Afo 2021.

USE ALL.

COMPUTE filter_$=(anio = 2021 & situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio = 2021 & situacion = 1 (FILTER)".
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_$.

EXECUTE.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=anio situacion ventas_totales DISPLAY=LABEL
/TABLE anio BY situacion > ventas_totales [SUM]
/CATEGORIES VARIABLES=anio situacion ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=EXCLUDE
/CRITERIA CILEVEL=95
ITITLES
TITLE='VENTAS TOTALES (UNIVERSO DIEE), ANO 2021.

*VENTAS TOTALES SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE), ANO
2021*
POR ACTIVIDAD ECONOMICA
(Dolares corrientes y porcentaje).
CTABLES
/VLABELS VARIABLES=codigo_seccion ventas_totales DISPLAY=LABEL
/ITABLE codigo_seccion BY ventas_totales [SUM, COLPCT.SUM PCT40.1]
/CATEGORIES VARIABLES=codigo_seccion ORDER=D KEY=COLPCT.SUM
(ventas_totales) EMPTY=EXCLUDE
TOTAL=YES POSITION=BEFORE
/CRITERIA CILEVEL=95
ITITLES
TITLE='VENTAS TOTALES SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE),
ANO 2021 POR ACTIVIDAD ECONOMICA..

*VENTAS TOTALES SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE), ANO
2021*
POR PROVINCIA
(Dolares corrientes y porcentaje).
CTABLES

/VLABELS VARIABLES=codigo_provincia ventas_totales DISPLAY=LABEL

/ITABLE codigo_provincia BY ventas_totales [SUM, COLPCT.SUM PCT40.1]

/CATEGORIES VARIABLES=codigo_provincia ORDER=D KEY=COLPCT.SUM
(ventas_totales) EMPTY=EXCLUDE

TOTAL=YES POSITION=BEFORE
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/CRITERIA CILEVEL=95
ITITLES
TITLE='VENTAS TOTALES SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE),
ANO 2021 POR PROVINCIA..

*VENTAS TOTALES SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE), ARO
2021
POR TAMARNO

CTABLES

/VLABELS VARIABLES=tamanoe_plazas ventas_totales DISPLAY=LABEL

/ITABLE tamanoe_plazas BY ventas_totales [S][SUM]

/CATEGORIES VARIABLES=tamanoe_plazas ORDER=A KEY=VALUE
EMPTY=INCLUDE TOTAL=YES POSITION=AFTER

/CRITERIA CILEVEL=95.

ITITLES

TITLE='VENTAS TOTALES SEGUN PARTICIPACION EN EL TOTAL (UNIVERSO DIEE),

ANO 2021 POR TAMANO'.

Nota: El indicador “Monto de Ventas” empresas activas puede calcularse para cada afio, cambiar el
filtro segun el afio deseado para su obtencidn. Pero tenga presente que solo para el afio 2021 la
variable ventas totales, es una variable no imputada.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica




JINCC | mioai
4.NUmero de Empresas

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

M. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: NUmero de empresas activas

Es el nimero total de empresas activas en el Directorio de

A.2 Definicion: o
Empresas en el afio t.

N. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Féormula de céalculo:

EA = Z EA;

Donde:
EA = Suma total de empresas activas
EA; = Empresa activa i
t= Afio de referencia

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

1. Empresa: es un agente econémico (persona natural o sociedad) con autonomia para
adoptar decisiones financieras y de inversion y con autoridad y responsabilidad para
asignar recursos a la produccién de bienes y servicios y que puede realizar una o varias
actividades productivas.

2. Empresas activas: Son empresas u organizaciones que en el periodo de referencia
han tenido ventas*, o plazas de empleo registrado o son RISE y tienen una actividad
econOmica valida.

*El convenio con el SRI culminé en marzo del 2022, hasta esa fecha y en funcién a las
fechas de entrega de informacion, se obtuvo la base de datos contribuyentes y la
informacion del RISE. Dado que las ventas se declaran hasta el mes de abril y por lo
antes mencionado, no fue posible la obtencion de las mismas. En funcién a ello, se
construyd dos bases de datos: una con imputacion de la variable ventas y otra sin
imputacion®

3. Actividad econdmica: Es el proceso que combina recursos tales como equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacion e insumos, para la produccién de bienes y servicios,
gue permite satisfacer las necesidades

5 En el afio 2021, se generan imputaciones de ventas totales, como consecuencia de la culminacion del convenio con el Servicio de
Rentas Internas (SRI), para obtener esta variable fue necesario revisar e imputar la informacion. Para mas informacién remitase a
la metodologia del DIEE https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/ . pag. 46.
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4. Provincias: Son circunscripciones territoriales integradas por los cantones que
legalmente les correspondan. Corresponde a un nivel intermedio de organizacion
territorial.

5. Tamafio de empresa: corresponde a la estratificaciéon que se dara a cada empresa,
de acuerdo con el volumen de ventas y/o el nUmero de personas ocupadas, para lo
cual debemos considerar los siguientes parametros:

Tamafo de

Ventas anuales (dolares) Personal ocupado
empresas
Microempresa Menor a 100.000 la9
Pequena De 100.001 a 1°000.000 10 a 49
empresa
Mediana | 1o 1-000.001 a 2'000.000 50 a 99
empresa "A
Mediana | e 2000001 a 5°000.000 100 a 199
empresa "B
Grande empresa | De 5°000.001 en adelante 200 en adelante

Nota: clasificacion emitida por la Comunidad Andina de Naciones (CAN). Es importante sefialar
que el ler criterio para determinar el tamafio de una empresa son las ventas y en 2do lugar el
personal ocupado.

Es importante sefialar que para determinar el tamafio de una empresa se prioriza la utilizacion
de las ventas que dispone la empresa, en caso de no disponer sera por plazas de empleo
registrado. Unicamente para las Instituciones Publicas se considerara primero el nimero de
plazas de empleo registrado y segundo el volumen de ventas.

B.3 Metodologia de calculo:

Se calcula el conteo de las empresas activas, segun el nivel de desagregacion de interés: total
nacional, por provincia, segun niveles de tamafio o las secciones de actividad econémica.

B.4 Limitaciones técnicas:

4. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales.

5. Para el afio 2021 no fue posible obtener los valores de ventas para la variable “ventas
totales”. Por lo tanto esta ficha corresponde al calculo del indicador con la base de
datos del DIEE-2021 sin imputar la variable antes mencionada.

B.5 Interpretacion del Determina Numero de Empresas de las empresas activas por
indicador: provincia, actividad econémica y tamafio en el afio t.

B.7 Periodicidad del
indicador:

B.6 Unidad de
medida:

B.8 Disponibilidad B.9 Informacién Geo
de los datos: referenciada:

(Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

Socio demografico/

- Otros ambitos
econémico

Geogréfico

1. Nacional 1. Actividad econémica
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1. Clasificacion Internacional
Industrial Uniforme (CIIU)
rev.4.0% de 1 a 4 digitos

2. Provincial

B.11 Fuente/s de informacién:

Institucion generadora Tipo Nombre

1. Estadistica basada | 1- Base de datos del Directorio de

1. Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INEC)

Empresas y Establecimientos

http://www.ecuadorencifras.gob.ec

/directoriodeempresas/

O. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

en registros
administrativos

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento .
Descripcion
Eje 1: Eje Econdmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,

las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.

Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en

condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el

perfeccionamiento de modalidades contractuales, con

énfasis en la reducciéon de brechas de igualdad y atencion a

grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus

derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la

inclusién social.

Politica. 5.3;: Consolidar un sistema de seguridad social

universal, eficiente, transparente y sostenible, en

corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la

ciudadania.

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 — 2025:

srmerEiiidee {) Marco nternacional () Proxy {C) Complementario
nnEteltonnie {*] No aplica
Orga erna 3 .
i el No Aplica
P. OTRAS CONSIDERACIO
D a ado ematico .
astad A 2.3 Estadisticas de las empresas
Coordinacion
5 PURNNNURNNII nstituto Nacional de Area geherolla ;ecn{cgo
j Estadistica y Censos [l e rroauccion
ne1 GEIEUIO B TEIEAto LEICERN Fstadistica
(INEC)
(CGTPE)
D, e a de tra ere ade ]
No Aplica
a O a 0,

6se puede desagregar hasta 6 digitos de la ClIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran Unicamente a 4
digitos de la CllU (rev.4.0).
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D.4 URL/ Link de publicacion

. p https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
de serie de datos:

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.

D.5 Referencias

bibliograficas: Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

D.6 Cronologia del indicador:

D.8 Fecha de la tultima

. ., 26/10/2022
actualizacion:

INEC:

Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

Direccion de Estadisticas Econémicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Econdmicas en base a Registros
Administrativos (GEERA)

D10. Sintaxis del Indicador:

D.9 Ficha elaborada por:

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE 2021 en
SPSS y con esos datos calcular el indicador:

* TOTAL EMPRESAS (UNIVERSO DIEE), PERIODO 2012 — 2021*
POR ANO
(Ndmero).

USE ALL.

COMPUTE filter_$=(situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_S 'situacion = 1 (FILTER)".
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.
FORMATS filter_S (f1.0).

FILTER BY filter_S.

EXECUTE.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=anio situacion DISPLAY=LABEL
/TABLE anio [COUNT F40.0] BY situacion
/CATEGORIES VARIABLES=anio situacion ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=EXCLUDE
/CRITERIA CILEVEL=95
JTITLES
TITLE="TOTAL EMPRESAS (UNIVERSO DIEE), PERIODO 2012 - 2021 POR ANO".

FILTER OFF.
USE ALL.
EXECUTE.
*Afio 2021.

*Numero de empresas activas , ANO 2021*
**(Numero).

USE ALL.
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COMPUTE filter_$=(anio = 2021 & situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_S 'anio = 2021 & situacion = 1 (FILTER)'.
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_S.

EXECUTE.

FREQUENCIES VARIABLES=filter $
/ORDER=ANALYSIS.

*NUmero de empresas activas por actividad econémica y provincia , ANO 2021*
**(Namero).

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=codigo_seccion codigo_provincia DISPLAY=LABEL
/TABLE codigo_seccion [C] [COUNT F40.0] + codigo provincia [C] [COUNT
F40.0]
/CATEGORIES VARIABLES=codigo_seccion codigo_provincia ORDER=A
KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE TOTAL=YES
POSITION=AFTER
/CRITERIA CILEVEL=95
/TITLES
TITLE='Empresas Activas por Actividad Econémica y provincia'
CAPTION='Fuente: DIEE 2021' 'Elaborado por: GEERA'.

*Nuimero de empresas activas por tamafio de empresas , ANO 2021*
**(Namero).

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=tamanoe_plazas DISPLAY=LABEL
/TABLE tamanoe plazas [COUNT F40.0]
/CATEGORIES VARIABLES=tamanoe_plazas ORDER=A KEY=VALUE
EMPTY=INCLUDE TOTAL=YES POSITION=AFTER
/CRITERIA CILEVEL=95
/TITLES
TITLE='Empresas Activas por Tamafio'
CAPTION='Fuente: DIEE 2021' 'Elaborado por: GEERA'.

Nota: El indicador Niumero de empresas activas puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro
segun el afio deseado para su obtencidn. Pero tenga presente que solo para el afio 2021 la variable
ventas totales, es una variable no imputada.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica
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5.Plazas de Empleo Regisirado
Equivalente

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

Q. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: Cantidad de Plazas de Empleo Registrado equivalente

Es la cantidad de Plazas de Empleo Registrado en la
A.2 Definicion: seguridad social de las empresas activas en el Directorio de
Empresas para el afio t.

R. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

PER = Z PER;,

Donde:
PER = Suma total de Plazas de empleo registrado Equivalente de las empresas act
PER; = Valor de Plazas de empleo registrado Equivalente de la empresa activa i
t= Afio de referencia

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

12. Empresa: es un agente econdmico (persona natural o sociedad) con autonomia para
adoptar decisiones financieras y de inversion y con autoridad y responsabilidad para
asignar recursos a la produccioén de bienes y servicios y que puede realizar una o varias
actividades productivas.

13. Empresas activas: Son empresas u organizaciones que en el periodo de referencia
han tenido ventas, o plazas de empleo registrado o son RISE y tienen una actividad
econdmica valida.

14. Actividad econdmica: Es el proceso que combina recursos tales como equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacion e insumos, para la produccién de bienes y servicios,
gue permite satisfacer las necesidades

15. Provincias: Son circunscripciones territoriales integradas por los cantones que
legalmente les correspondan. Corresponde a un nivel intermedio de organizacion

territorial.
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16. Plazas de Empleo Registrado: Corresponde al personal afiliado promedio que
dispone la empresa

B.3 Metodologia de calculo:

Se calcula la suma de las plazas de empleo registrado de las empresas activas, segun el nivel
de desagregacion de interés: total nacional, por provincia, segun niveles de tamafio o las
secciones de actividad

econémica.

B.4 Limitaciones técnicas:

6. EIl Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

Determina la cantidad de Plazas de Empleo Registrado de
las empresas activas por provincia, y actividad econémica en
el afo t.

B.7 Periodicidad del
indicador:

B.5 Interpretacion del
indicador:

B.6 Unidad de
medida:

Cantidad de Plazas .
de Empleo Anual ZDSZSfe el 2012 al Si O

Registrado (Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

B.8 Disponibilidad B.9 Informacién Geo
de los datos: referenciada:

Otros ambitos

Eendites Socio demogréfico/

econémico

3. Nacional 1. Clasificacion Internacional
Industrial  Uniforme (CIIU) | 1. Actividad econémica
4. Provincial rev.4.0’ de 1 a 4 digitos

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo Nombre

. . 1. Estadistica basada | 1- Base de datos del Directorio de
1. Instituto  Nacional de . Empresas y Establecimientos
L en registros i ;
Estadistica y Censos (INEC) dministrati http://www.ecuadorencifras.gob.ec
administrativos /directoriodeempresas/
S. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento L
Descripcion

Eje 1. Eje Econdmico
1. Plan Nacional del Desarrollo | Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
2021 - 2025: las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el

7 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la ClIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentarédn
Unicamente a 4 digitos de la ClIU (rev.4.0).
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perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccion de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional () Proxy {_) Complementario

ernaciona {*] No aplica
::: kbbbl No Aplica

OTRA O DERACIO

2.3 Estadisticas de las empresas

Instituto  Nacional de Coordinaciéon General

D O espo aple L. Area . o
Estadistica y Censos r Técnica de Produccién

del cé o del indicado Técnica Estadistica (CGTPE)
(INEC)

D e ade tra ere ade No Apli

a 0 aclo 0 Aplica

D.4 UR de pubp aclo .

de serie de dato https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas vy

& FE A Establecimientos.

Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

Se actualiza esta ficha en agosto 2022, para la publicacién

D.6 onologla de dicado
del DIEE 2021
D e a de apropacion de
08/08/2022
D.8 Fecha de |la a
4 13/10/2022
INEC:
Coordinacién General Técnica de Produccién Estadistica (CGTPE)
D.9 2 elaborada po Direccién de Estadisticas Econdmicas (DECON)

Gestidon de Estadisticas Econdmicas en base a Registros
Administrativos (GEERA)

D10 3 de dicado
Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE 2021 en
SPSS y con esos datos calcular el indicador:

*PLAZAS de EMPLEO REGISTRADO (UNIVERSO DIEE), PERIODO 2012 — 2021*
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POR ANO
(Ndmero).

USE ALL.

COMPUTE filter_S$S=(situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_S 'situacion = 1 (FILTER)'.
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.
FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_S.

EXECUTE.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=anio situacion DISPLAY=LABEL
/TABLE anio [COUNT F40.0] BY situacion
/CATEGORIES VARIABLES=anio situacion ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=EXCLUDE
/CRITERIA CILEVEL=95
JTITLES
TITLE='TOTAL EMPRESAS (UNIVERSO DIEE), PERIODO 2012 - 2021 POR ANO'.

Ao 2021.

USE ALL.

COMPUTE filter_S$=(anio = 2021 & situacion = 1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio = 2021 & situacion = 1 (FILTER)'.
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_S.

EXECUTE.

CTABLES

/VLABELS VARIABLES=anio plazas_empleo plazas_empleo _hombres plazas_empleo _mujeres
DISPLAY=LABEL

/TABLE anio [C] BY plazas_empleo [S][SUM] + plazas_empleo _hombres [S][SUM] + plazas_empleo
_mujeres [S][SUM]

/CATEGORIES VARIABLES=anio ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=EXCLUDE

/CRITERIA CILEVEL=95

JTITLES

TITLE=' plazas_empleo (UNIVERSO DIEE), ANO 2021.

Nota: El indicador plazas de empleo registrado, puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro para
su obtencion.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica




JINEGC | Saores visas
6.Porcentaje de plazas de empleo
registrado  equivalente en las
empresas por su actividad economica
a un digito de CIIU Rev.4.0 (seccidn)
por sexo a nivel nacional.

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

U. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente en
A.1 Nombre del indicador: las empresas, por su actividad econdémica a un digito de la
CIllU Rev. 4.0 (seccibn) por sexo a nivel nacional.

Este indicador mide el porcentaje de “plazas y de empleo
registrado equivalente” que las empresas disponen, segun la
A.2 Definicion: actividad econémica que realizan y esta a su vez por sexo a
nivel nacional; la categoria medida es la seccion, a nivel de
un digito de la CllU Rev. 4.0.

V. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

Formulacién de las plazas de empleo registrado de las empresas, por su actividad econdémica
a un digito de la CllU Rev. 4.0 a nivel nacional.

Yi=1 Plazas
21-121 Plazas total;

PPERAE =
Donde:

PPERAE = Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente en las empresas por su
actividad econémica a un digito de la ClIU Rev. 4.0 a nivel nacional.

t = Afio de estudio.

Y.i=1Plazas = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente de empresas
segun la i actividad econdmica a un digito de la CIIU Rev. 4.0.

Y19 Plazas total = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente total de
empresas segun la actividad econémica a un digito de la CIIU Rev. 4.0.

Como se quiere evidenciar las plazas de empleo registrado equivalente que las empresas
disponen para producir los bienes y servicios en funcion de su actividad econémica y el sexo,
la formulacion inicial (1) se incluye el sexo:
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PPERAES(t) = —ZizLPlazasm:

Yi=1Plazas totalyy
Donde:

PPERAES = Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente en las empresas por su
actividad econdmica a un digito de la CllU Rev. 4.0 por sexo a nivel nacional.

t = Afio de estudio.

Y.i=1 Plazasy, = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente *(mujeres u
hombre) de empresas segun la i actividad econémica a un digito de la ClIU Rev. 4.0.

Y.i—1 Plazas totalyy = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente total
de empresas segun la i actividad econdmica a un digito de la CIIU Rev. 4.0.

*Se toma la sumatoria de una de las variables que se analizara (hombre o mujer).
B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

1. Plaza de empleo registrado en la seguridad social: Es el nUumero de actividades
para producir bienes o prestar servicios a cambio de una remuneracion o beneficios,
registradas en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), que realizan las
personas en edad de trabajar en el afio de referencia.

El nombre de la variable en la BDD del DIEE se define como “Plazas de empleo registrado
equivalente” y las dos variables que se desagregan de esta son:

— Plazas de empleo registrado equivalente Mujeres.

— Plazas de empleo registrado equivalente Hombres.

2. Empleo registrado en la seguridad social: Es el conjunto de personas en edad de
trabajar que en el afio de referencia realizaron una actividad para producir bienes o
prestar servicios a cambio de una remuneracion o beneficios, que se encuentran
registradas en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).

El nombre de la variable en la BDD del DIEE se define como “Empleo registrado equivalente”
y las dos variables que se desagregan de esta son:
— Empleo registrado equivalente Mujeres.

— Empleo registrado equivalente Hombres.

3. Actividad econdémica: Es el proceso que combina recursos tales como equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacién e insumos, para la produccién de bienes y servicios,
gue permite satisfacer las necesidades

Cddig

o]

Cliu4

Secci

on (1

digito
)

A Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca.
B Explotacion de minas y canteras.

Descripcion del Codigo CllU4 - Seccion (1 digito)

Industrias manufactureras.

o O

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado.
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Distribucién de agua; alcantarillado, gestién de desechos y
actividades de saneamiento.

Construccion.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas.

Transporte y almacenamiento.

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas.
Informacién y comunicacion.

Actividades financieras y de seguros.

Actividades inmobiliarias.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.
Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social
de afiliacién obligatoria.

Enseflanza.

Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia
social.

Artes, entretenimiento y recreacion.
Otras actividades de servicios.

O O 1T O 2 rmr X« —I O T m

wn

B.3 Metodologia de calculo:

Formulacion de las “plazas de empleo registrado equivalente” o “empleo registrado
equivalente**” de las empresas, por su actividad econémica a un digito de la CIlU Rev.
4.0 a nivel nacional.

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“Plazas de empleo registrado equivalente” o “Empleo registrado equivalente” de la i categoria
seccién (1 digito) de la clasificacién ClIU Rev. 4.0 a nivel nacional de las empresas que estan
activas.

Para el denominador, la sumatoria de la variable “Plazas de empleo registrado equivalente” o
“Empleo registrado equivalente” de todas las empresas que se clasifican en las 19 categorias
seccion (1 digito) de la clasificacion ClIU Rev. 4.0 a nivel nacional, que estan activas.

Formulacién de las “plazas de empleo registrado equivalente” o “empleo registrado
equivalente**” de las empresas, por su actividad econémica a un digito de la CIIlU Rev.
4.0 por sexo a nivel nacional.

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“Plazas de empleo registrado equivalente mujeres*” o “Empleo registrado equivalente mujeres”
de todas las empresas que se clasifican en la i categoria seccion (1 digito) de la clasificacion
CllU Rev. 4.0 a nivel nacional y que estan activas.

Para el denominador, la sumatoria de la variable “Plazas de empleo registrado equivalente” o
“Empleo registrado equivalente” de todas las empresas que se clasifican en la i categoria
seccién (1 digito) de la clasificacion CIIU Rev. 4.0 a nivel nacional, que estan activas.

*Se toma la sumatoria de una de las variables, segun el analisis mujer u hombre.

**Para calcular este indicador “Empleo registrado equivalente”, se debe reemplazar la variable:
“plaza de empleo registrado equivalente” por la variable “empleo registrado equivalente” en la
férmula aplicada 1 y 2.

B.4 Limitaciones técnicas:
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7. EIl Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

% Plazas de empleo registrado equivalente segun
actividad econdmica a nivel nacional

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje de plazas de empleo
registrado equivalente, de las empresas que se clasifican en
la seccion “XXXXX” de la CllU Rev. 4.0, esta representado
por el XX,XX% a nivel nacional.

También se puede expresar como:

El mayor porcentaje de plazas de empleo registrado
equivalente, esta representado por las empresas que se
clasifican en la seccion “XXXXXX” de la ClIU Rev. 4.0, con el
XX,XX% a nivel nacional.

% Plazas de empleo registrado equivalente segun
actividad econ6mica y sexo a nivel nacional

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje de plazas de empleo
registrado equivalente, de las empresas que se clasifican en
la seccion “XXXXXXX” de la ClIU Rev. 4.0, esta representado
por el XX,XX% de mujeres y el XX, XX de hombres a nivel
nacional.

También se expresa como:

El mayor porcentaje de plazas de empleo registrado
equivalente de las empresas que se clasifican en la seccion
KXXXXX” de la CllU Rev. 4.0; esta representado por
B.5 Interpretacion del XXXXXX* con el XX,XX% a nivel nacional.

indicador:

< Empleo registrado equivalente segun actividad
econdmica a nivel nacional

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje de empleo registrado
equivalente, de las empresas que se clasifican en la seccion
XXXXX” de la CllU Rev. 4.0, esta representado por el
XX, XX% a nivel nacional.

También se puede expresar como:

El mayor porcentaje de empleo registrado equivalente, esta
representado por las empresas que se clasifican en la
seccidn “XXXXXX” de la ClIU Rev. 4.0, con el XX,XX% a nivel
nacional.

% Plazas de empleo registrado equivalente segun
actividad econdmica y sexo a nivel nacional

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje del empleo registrado
equivalente, de las empresas que se clasifican en la seccion
AXXXXXXX” de la CIIU Rev. 4.0, esta representado por el
XX, XX% de mujeres y el XX,XX de hombres a nivel nacional.
También se expresa como:

El mayor porcentaje del empleo registrado equivalente de las
empresas que se clasifican en la seccion “XXXXXX” de la
CllU Rev. 4.0; esta representado por XXXXX* con el XX,XX%
a nivel nacional.

*Mujeres u hombres
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B.6 Umdad de B.7 Periodicidad deI B.8 Disponibilidad B.9 Informacion Geo
medlda ~ indicador: | delosdatos:  referenciada:

(Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

Geografico eI derpograﬂco/ ‘ Otros ambitos
econdémico

1. Clasificacién Internacional o
Estructura de la estratificacion

por plazas y empleo
registrado.

Industrial Uniforme (CIIU)
rev.4.08 de 1 a 4 digitos

5. Nacional

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo Nombre

1. Estadistica basada | l- Base de datos del Directorio de
1. Instituto  Nacional de en registros | EMPresas y  Establecimientos
Estadistica y Censos (INEC) . . 9 http://www.ecuadorencifras.gob.ec
administrativos /directoriodeempresas/
W. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento .
Descripcion

Eje 1: Eje EconGmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional () Proxy {_) Complementario

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:

ernaciona {*] No aplica
.”': kbbbl No Aplica

OTRA O DERACIO

2.3 Estadisticas de las empresas

8 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la ClIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran
Unicamente a 4 digitos de la ClIU (rev.4.0).


http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
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Coordinacion General

Area Técnica de Produccion
Técnica Estadistica (CGTPE)

Instituto Nacional de
Estadistica y Censos
(INEC)

D.2 Institucién responsable
del céalculo del indicador:

D.3 Fecha de transferencia de
la informacion:

D.4 URL/ Link de publicacién )
. i https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
de serie de datos:

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y

No Aplica

Establecimientos.

D.5 Referencias
bibliograficas:

Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

D.6 Cronologia del indicador:

D.7 Fecha de aprobacién de

la ficha: 08/08/2022

o Fe.cha.o,le 'a ditima 12/10/2022

actualizacion:
INEC:
Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

D.9 Ficha elaborada por: Direccion de Estadisticas Econdmicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Econdmicas en Base a Registros
Administrativos (GEERA)

D10. Sintaxis del Indicador:
Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE

2021 en SPSS y con esos datos calcular el indicador:

**Eiltro de los registros segun el afio y estado activo de las empresas.
USE ALL.

COMPUTE filter_$=(anio=2021 & situacion=1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio=2021 & situacion=1 (FILTER)'.
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_$.

EXECUTE.

**Actividad economica a 1 digito segln plazas de empleo registrado equivalente, tanto de
mujeres como de hombre.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=codigo_seccion plazas_equiv plazas_equiv_hombres
plazas_equiv_mujeres
DISPLAY=LABEL
/TABLE codigo_seccion [C] BY plazas_equiv [S][SUM] +
plazas_equiv_hombres [S][SUM] +
plazas equiv mujeres [S] [SUM]
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/CATEGORIES VARIABLES=codigo_seccion ORDER=A KEY=VALUE
EMPTY=INCLUDE TOTAL=YES POSITION=AFTER
/CRITERIA CILEVEL=95
/TITLES

TITLE='Plazas de Empleo Registrado Equivalente'
CAPTION='Fuente: DIEE 2021' 'Elaborado por: GEERA'.

Nota: El indicador Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente, puede calcularse
para cada afio, cambiar el filtro para su obtencién.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica




JAINEC | e
/.Porcentaje de plazas de empleo

registrado  equivalente en las
empresas por sexo y provincia.

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

Y. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A1 Nombre del indicador: Porcentaje de plazas de er_npl.eo registrado equivalente en las
empresas por sexo y provincia

Este indicador mide el porcentaje de “plazas y de empleo
A.2 Definicion: registrado equivalente” y “empleo registrado equivalente” que
las empresas disponen a nivel provincial y por sexo.

Z. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Féormula de céalculo:

Formulacién de las plazas de empleo registrado de las empresas por su ubicacién:

PPEREP() = —pizlblazes 3

Y24, Plazas total;
Donde:

PPEREP = Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente en las empresas por
provincia.

t = Afio de estudio.

Y.i-1Plazas = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente de la i
provincia del afio de estudio.

24, Plazas totalyy = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente de las
empresas de las i provincias.

Como se quiere evidenciar las plazas de empleo registrado equivalente que las empresas
disponen para producir los bienes y servicios en funcion de su ubicacion, a continuacion, en la
formulacién 3 se incluye el sexo:

PPERESP) = —pizttlazasmn .

21-2:1 Plazas total;
Donde:

PPERESP = Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente en las empresas por sexo
y provincia.

t = Afio de estudio.




Buenas cifras,
L . .
.|II mejores vidas

Y.i=1 Plazasyy = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente *(mujeres u
hombre) de la i provincia del afio de estudio.

Y1, Plazas totaly = Sumatoria de la variable plazas de empleo registrado equivalente de las
empresas de la i provincia.

*Se toma la sumatoria de una de las variables, segun lo que se quiera expresar mujer u hombre.

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

4. Plaza de empleo registrado en la seguridad social: Es el nimero de actividades
para producir bienes o prestar servicios a cambio de una remuneracion o beneficios,
registradas en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), que realizan las
personas en edad de trabajar en el afio de referencia.

El nombre de la variable en la BDD del DIEE se define como “Plazas de empleo registrado
equivalente” y las dos variables que se desagregan de esta son:

— Plazas de empleo registrado equivalente Mujeres.

— Plazas de empleo registrado equivalente Hombres.

5. Empleo registrado en la seguridad social: Es el conjunto de personas en edad de
trabajar que en el afio de referencia realizaron una actividad para producir bienes o
prestar servicios a cambio de una remuneracion o beneficios, que se encuentran
registradas en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).

El nombre de la variable en la BDD del DIEE se define como “Empleo registrado equivalente”
y las dos variables que se desagregan de esta son:
— Empleo registrado equivalente Mujeres.

— Empleo registrado equivalente Hombres.

6. Provincias: circunscripcion territorial integrada por los cantones que legalmente les
correspondan. Corresponde a un nivel intermedio de organizacion territorial.

CODI
GO DESCRIPCION
1 Azuay
2 Bolivar
3 Cafar
4 Carchi
5 Cotopaxi
6 Chimborazo
10 Imbabura
11 |Loja
17 Pichincha

18 | Tungurahua
Santo Domingo de los

23 Tséachilas
7 El Oro
8 Esmeraldas
9 Guayas
12 Los Rios
13 Manabi

24 Santa Elena

14 | Morona Santiago
15 Napo

16 Pastaza

19 | Zamora Chinchipe
21 | Sucumbios

22 | Orellana

20 | Galapagos

90 | Zona No Delimitada
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Formulacion de las “plazas de empleo registrado equivalente” o “empleo registrado
equivalente*” de las empresas segln provincia.

B.3 Metodologia de calculo:

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“Plazas de empleo registrado equivalente” o “Empleo registrado equivalente” de la i provincia
de las empresas que estan activas.

Para el denominador, la sumatoria de la variable “Plazas de empleo registrado equivalente” o
“Empleo registrado equivalente” de todas las empresas activas de las 24 provincias

Formulacion de las “plazas de empleo registrado equivalente” o “empleo registrado
equivalente**” de las empresas segun la provincia y adicionado la variable sexo.

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“Plazas de empleo registrado equivalente mujeres*™” o “Empleo registrado equivalente
mujeres**” de todas las empresas activas de la i provincia.

Para el denominador, la sumatoria de la variable “Plazas de empleo registrado equivalente” o
“Empleo registrado equivalente” de todas las empresas que estan activas de la i provincia.

*Para calcular este indicador “Empleo registrado equivalente”, se debe reemplazar la variable:
“plaza de empleo registrado equivalente” por la variable “empleo registrado equivalente” en la
férmula aplicada 3 y 4.

**Se toma la sumatoria de una de las variables, segun lo que se quiera expresar mujer u
hombre.

B.4 Limitaciones técnicas:

8. EIl Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

< Plazas de empleo registrado equivalente por
provincia

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje de plazas de empleo
registrado equivalente, de las empresas que se ubican en la
provincia de XXXXX presentd el XX,XX%.

También se puede expresar como:

El mayor porcentaje de plazas de empleo registrado
equivalente, esta representado por las empresas que se
ubican en la provincia de XXXXX con el XX,XX%.

B.5 Interpretacion del

indicador:

< Plazas de empleo registrado equivalente por
provinciay sexo

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje de plazas de empleo
registrado equivalente de las empresas que se ubican en la
provincia XXXX, esta representado por el XX,XX% de
mujeres y el XX,XX% de hombres.
También se puede expresar como:
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El mayor porcentaje de plazas empleo registrado equivalente

de las empresas que se ubican en la provincia XXXX, esta
representado por los XXXX con el XX,XX%.

< Empleo registrado equivalente por provincia

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje de empleo registrado
equivalente, de las empresas que se ubican en la provincia
de XXXXX presentd el XX,XX%.

También se puede expresar como:

El mayor porcentaje de empleo registrado equivalente, esta
representado por las empresas que se ubican en la provincia
de XXXXX con el XX,XX%.

< Empleo registrado equivalente por provinciay sexo

Para el DIEE afio 20XX, el porcentaje del empleo registrado
equivalente de las empresas que se ubican en la provincia
XXXX, estéd representado por el XX,XX% de mujeres y el
XX,XX% de hombres.

También se puede expresar como:

El mayor porcentaje del empleo registrado equivalente de las
empresas que se ubican en la provincia XXXX, esta
representado por los XXXX con el XX,XX%.

B.6 Unidad de B.7 Periodicidad del B.8 Disponibilidad B.9 Informacién Geo
NEGIER indicador: de los datos: referenciada:

(Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

Otros ambitos

Geografico

Socio demografico/
econdmico

1. Clasificacion Internacional | Estructura de la estratificacion

6. Nacional Industrial  Uniforme (CIIU) [por  plazas 'y empleo

rev.4.0° de 1 a 4 digitos registrado.

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora ‘ Tipo Nombre

1. Instituto  Nacional de|1. Registro | 1. Base de datos del Directorio de
Estadistica y Censos (INEC) administrativo Empresas y Establecimientos

AA.RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Descripcion

Instrumento

1. Plan Nacional del Desarrollo | Eje 1: Eje Econdmico
2021 - 2025: Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.

9 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la ClIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran
Unicamente a 4 digitos de la ClIU (rev.4.0).
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Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{J) Marco internacional ) Proxy {_] Complementario

{*] No aplica

No Aplica

B.OTRA O DERACIO

2.3 Estadisticas de las empresas

Coordinacién General
rea Técnica de Produccion
Técnica Estadistica (CGTPE)

Instituto Nacional de
Estadistica y Censos
(INEC)

No Aplica

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y
Establecimientos.

Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

08/08/2022

13/10/2022

INEC:

Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

Direccién de Estadisticas Econdmicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Economicas en base a registros
administrativos (GEERA)
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Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE
2021 en SPSS:

**Eiltro de los registros segun el afio y estado activo de las empresas.
USE ALL.

COMPUTE filter_$=(anio=2021 & situacion=1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio=2021 & situacion=1 (FILTER)'.
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_$.

EXECUTE.

**Provincia segun plazas de empleo registrado equivalente, tanto de mujeres como de
hombres.
CTABLES

/VLABELS VARIABLES=codigo_provincia plazas plazas_mujeres plazas_hombres
DISPLAY=LABEL

/ITABLE codigo_provincia BY plazas [S][SUM, COLPCT.SUM PCT40.1] + plazas_mujeres
[SI[SUM,

COLPCT.SUM PCT40.1] + plazas_hombres [S][SUM, COLPCT.SUM PCT40.1]

/CATEGORIES VARIABLES=codigo_provincia ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE

TOTAL=YES POSITION=AFTER.

**Provincia seguiin empleo registrado equivalente, tanto de mujeres como de hombres.
* Tablas personalizadas.
CTABLES

/VLABELS VARIABLES=codigo_provincia empleo empleo_mujeres empleo_ult
DISPLAY=LABEL

/ITABLE codigo_provincia [C] BY empleo [SUM, COLPCT.SUM PCT40.1] + empleo_mujeres
[SUM, COLPCT.SUM

PCT40.1] + empleo_ult [SUM, COLPCT.SUM PCT40.1]

/CATEGORIES VARIABLES=codigo_provincia ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE

TOTAL=YES POSITION=AFTER.

Nota: El indicador Porcentaje de plazas de empleo registrado equivalente en las empresas
por sexo y provincia, puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro para su obtencién.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica
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8.Porcentaje de ventas totales que las
empresas realizan segin la actividad

economica a un digito de la ClIU Rev.
4.0 (Seccidn) a nivel nacional.

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

CC.ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

Porcentaje de ventas totales que las empresas realizan
A.1 Nombre del indicador: segun la actividad econdmica a un digito de la CIIlU Rev. 4.0
(Seccibn) a nivel nacional.

Este indicador mide el porcentaje de las ventas totales
A.2 Definicion: anuales efectuadas por las empresas segun la seccién de la
CllU Rev. 4.0 a nivel nacional.

DD.ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

PVTESAE(t) - Yi=1Ventas totales;

Zilzl Ventas totales;
Donde:

PVTESAE = Porcentaje de ventas totales que las empresas realizan segin la actividad
econdémica a un digito de la CllU Rev. 4.0 (Seccidn) a nivel nacional.

t = Afo de estudio.

Y.i1 Ventas totales; = Sumatoria de las ventas totales de las empresas que se clasifican en la
i de las categorias de las secciones de la ClIU Rev. 4.0.

Y19, Ventas totales; = Sumatoria de las ventas totales de las empresas que se clasifican en las
19 secciones de la CllU Rev. 4.0.

La formulacion para las ventas nacionales o ventas exportacion es:

PVNESAE(t) = —Zist/entasin.

Yi=1Ventas totales;
Donde:

PVNESAE = Porcentaje de ventas *nacionales que las empresas realizan segun la actividad
econdmica a un digito de la CIIU Rev. 4.0 (Seccién) a nivel nacional

t = Afo de estudio.
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Y.i—1 Ventas vy, = Sumatoria de las ventas *nacionales de las empresas que se clasifican en la
i categoria de las secciones de la ClIlU Rev. 4.0.

Y.i—1 Ventas totales; = Sumatoria de las ventas totales de las empresas que se clasifican en la
i seccion de la ClIU Rev. 4.0.

*Se toma la sumatoria de una de las variables, segun lo que se quiera expresar nacional o
exportacion.

*Para el calculo de los otros indicadores, se reemplazara la variable “Ventas Totales”; por la
variable “Ventas nacionales” o “exportaciones netas**”.

**Para el caso de esta variable al indicador la denominaremos “ventas exportacion”

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

Las variables a utilizar son:

1. Ventas totales: Son todos los ingresos de las empresas, proveniente de las
transacciones comerciales de bienes o servicios durante un afio.

2. Ventas Nacionales: variable en la cual se agrupa todos los ingresos de ventas que las
empresas obtuvieron de las transacciones comerciales de bienes o servicios realizados
al interior del pais.

3. Exportaciones netas: variable en la cual se agrupa todos los ingresos de ventas que
las empresas obtuvieron de las transacciones comerciales de bienes o servicios
realizados al exterior del pais.

Para el caso del céalculo de este indicador, se utiliza la base de datos del DIEE 2021
sin imputacion “EMPRESAS2021_periodo_2012_2021_sinimp” y solo los datos que
corresponden al afio 2021.

Tenga presente que la variable “ventas totales”, es el resultado de todas las
transacciones que realizan las empresas; por lo tanto, esta variable es el resultado del
comportamiento de las variables: “Ventas Nacionales” y “exportaciones netas” y a estas
variables afecta los resultados al utilizar la base de datos sin imputacién que se explica
renglon arriba.

4. Cdadigo CIIU 1 digito (seccidn): es la representacion de la categoria de nivel superior
de la clasificacién, se identifica por un codigo alfabético (A-U). Las letras mayuUsculas
se asignan a las secciones, las cuales agrupan informacion estadistica correspondiente
a un sector de la economia con caracteristicas homogéneas.

e A - Agricultura, silvicultura y pesca

B - Explotacion de minas y canteras

C - Industrias manufactureras

* D - Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

e E - Suministro de agua; alcantarillado, gestion de desechos y actividades de
saneamiento

e F - Construccién

* G - Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de los vehiculos de motor y de
las motocicletas

* H - Transporte y comunicacion

0 En el afio 2021, se generan imputaciones de ventas totales, como consecuencia de la culminacién del convenio con el Servicio
de Rentas Internas (SRI), para obtener esta variable fue necesario revisar e imputar la informacién. Para mas informacion remitase
a la metodologia del DIEE https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/ . pag. 46.
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* | - Alojamiento y servicios de comida

¢ J- Informacién y comunicacion

¢ K - Actividades financieras y de seguros.

* L - Actividades inmobiliarias

* M - Actividades profesionales, cientificas y técnicas

* N - Actividades administrativas y servicios de apoyo

e O - Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria

* P - Ensefianza

* Q - Servicios sociales y relacionados con la salud humana.

* R - Artes, entretenimiento y recreacién

e S - Otras actividades de servicio

e T - Actividades de los hogares en calidad de empleadores, actividades indiferenciadas
de produccion de bienes y servicios de los hogares para uso propio

¢ U - Actividades de organizaciones y 6rganos extraterritoriales

B.3 Metodologia de calculo:

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“ventas totales” de X actividad econdmica que se clasifican en la categoria de nivel superior de
la clasificacion CIIU Rev. 4.0 a nivel de seccion (1 digito), de empresas registradas en el periodo
de referencia que se encuentren activas y que presentan “ventas totales” mayor a 0.

Para el denominador se toma en cuenta la sumatoria de la variable “ventas totales” de las 19
actividades econémica que se clasifican en la categoria de nivel superior de la clasificacion
ClIU Rev. 4.0 a nivel de seccion (1 digito), de empresas registradas en el periodo de referencia
gue se encuentren activas y que presentan ventas totales mayor a 0.

Para obtener el porcentaje de “ventas nacionales” o “ventas exportaciéon”, se reemplazara la

variable “ventas totales” por la variable antes descritas.

B.4 Limitaciones técnicas:

9. EIl Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

% Ventas totales
Para el afio 20XX, el porcentaje de ventas totales de las
empresas que se clasifican en la seccidon “XXXXX” de la ClIU
Rev. 4.0, alcanzo el XX,XX, frente al total de las ventas
totales de todas las actividades.
o]
El mayor porcentaje de ventas totales de las empresas que
se clasifican en cada una de las secciones del ClIU Rev. 4.0;
esta representado por la seccion “XXXX” con el XX,XX%.

B.5 Interpretacién del

indicador:

% Ventas nacionales o Exportacion

El mayor porcentaje de ventas de las empresas que se
clasifican en la seccion “XXXXX” de la CIIU Rev. 4.0; esta
representado por las ventas nacionales que alcanzé el
XX, XX% a nivel nacional.
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El porcentaje de ventas exportacion de las empresas que se

clasifican en la seccion “XXXXX” de la CllU Rev. 4.0 alcanzé
el XX, XX % a nivel nacional.

B.6 Unidad de B.7 Periodicidad del | B.8 Disponibilidad B.9 Informacién Geo
medida: indicador: de los datos: referenciada:
Desde el 2012 al sSi O
2021

Porcentaje Anual

(Ver anexo 1)
B.10 Niveles de desagregacion:

Otros ambitos

Geogréafico Socio demografico/

econémico
1. Clasificacién Internacional
Industrial  Uniforme  (ClIU) | Estructura de la estratificacién

7. Nacional _
rev.4.0%! de 1 a 4 digitos de las ventas.

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo

1. Base de datos del Directorio de
1. Instituto Nacional de|1. Registro | Empresas y  Establecimientos
Estadistica y Censos (INEC) administrativo http://www.ecuadorencifras.gob.ec/di
rectoriodeempresas/

EE. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento .
Descripcion

Eje 1: Eje Econdmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusiéon laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencién a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional ) Proxy {") Complementario

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 — 2025:

ernaciona {*] No aplica

11 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la CIIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran
Unicamente a 4 digitos de la CllIU (rev.4.0).
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C.3 Organismo internacional No Aplica
custodio: o ~PHEE

FF. OTRAS CONSIDERACIONES

D.1 Clasificador Tematico

L 2.3 Estadisticas de las empresas
estadistico:

Coordinacién General
Area Técnica de Produccion
Técnica Estadistica (CGTPE)

Instituto Nacional de
Estadistica y Censos
(INEC)

D.2 Institucién responsable
del célculo del indicador:

D.3 Fecha de transferencia de
la informacién:

D.4 URL/ Link de publicacién
de serie de datos:

No Aplica

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.
D.5 Referencias

bibliogréficas: Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

Se actualiza esta ficha en agosto 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

D.6 Cronologia del indicador:

D.7 Fecha de aprobacion de

la ficha: 08/08/2022
o A diima 08/08/2022
actualizacion:
INEC:
D.9 Ficha elaborada por: Coordinacién General Técnica de Produccién Estadistica
' por: (CGTPE)

Direccion de Estadisticas Econdmicas (DECON)
D10. Sintaxis del Indicador:

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE
2021 en SPSS y con esos datos calcular el indicador:

**Eiltro de los registros segun el afio y estado activo de las empresas.

USE ALL.

COMPUTE filter_$=(anio=2021 & situacion=1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio=2021 & situacion=1 (FILTER)'.

VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_$.

EXECUTE.

**Actividad econdmica a 1 digito segun ventas totales ventas totales, ventas nacionales y

ventas exportacion.

* Tablas personalizadas.
CTABLES
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/VLABELS VARIABLES=codigo_seccion ventas_totales ventas_nacionales
exportaciones_netas

DISPLAY=LABEL
ITABLE codigo_seccion [C] BY ventas_totales [S][SUM, COLPCT.SUM PCT40.1] +

ventas_nacionales
[S]I[SUM, COLPCT.SUM PCT40.1] + exportaciones_netas [S][SUM, COLPCT.SUM

PCT40.1]
JCATEGORIES VARIABLES=codigo_seccion ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE

TOTAL=YES POSITION=AFTER.

Nota: El indicador “Porcentaje de ventas totales que las empresas realizan segun la actividad
econdmica” de empresas activas puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro segun el afio
deseado para su obtencion. Pero tenga presente que solo para el afio 2021 las variable ventas totales,
ventas nacionales y exportaciones netas; son variables no imputadas.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica
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9.Porcentaje de ventas totales que las
empresas realizan segun provincia

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

GG. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

Porcentaje de ventas totales que las empresas realizan por
provincia.
Este indicador mide el porcentaje de las ventas totales,
A.2 Definicion: nacionales o exportacion que las empresas realizan segun la
provincia.

A.1 Nombre del indicador:

HH.ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

PVTESP(t) — Y.i—1Ventas totales;

21'2;}1 Ventas totales;

Donde:

PVTESP = Porcentaje de ventas totales que las empresas realizan segun la provincia.

t = Afio de estudio.

Y.i=1 Ventas totales; = Sumatoria de las ventas totales de las empresas segun la i provincia.

24 Ventas totales; = Sumatoria de las ventas totales de las empresas de las 24 provincias.

*Para el calculo de los otros indicadores, se reemplazara la variable “Ventas Totales”; por la

* %k

variable “Ventas nacionales” o “exportaciones netas**”.
**Para el caso de esta variable al indicador la denominaremos “ventas exportacion”

La formulacién para las ventas nacionales o ventas exportacion es:

PVNESP(t) = —izL/entasin.

Yi=1Ventas totales;

Donde:
PVNESP = Porcentaje de ventas *nacionales que las empresas realizan segun provincia.
t = Afio de estudio.

Y.i=1 Ventas totalesyy, = Sumatoria de las ventas *nacionales de las empresas segun la i
provincia

Y.i—1 Ventas totales; = Sumatoria de las ventas totales de la i provincia.

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:
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Las variables a utilizar son:

5. Ventas totales?: Son todos los ingresos de las empresas, proveniente de las
transacciones comerciales de bienes o servicios durante un afio.

6. Ventas nacionales: Son todos los ingresos que las empresas obtienen por las
transacciones comerciales de bienes o servicios realizados al interior del pais
durante el afio de estudio.

7. *Exportaciones netas: variable en la cual se agrupa todos los ingresos de ventas que
las empresas obtuvieron de las transacciones comerciales de bienes o servicios
realizados al exterior del pais.

Para el caso del célculo de este indicador, se utiliza la base de datos del DIEE 2021
sin imputacion “EMPRESAS2021 periodo 2012 2021 sinimp” y solo los datos que
corresponden al afio 2021.

Tenga presente que la variable “ventas totales”, es el resultado de todas las
transacciones que realizan las empresas; por lo tanto, esta variable es el resultado del
comportamiento de las variables: “Ventas Nacionales” y “exportaciones netas” y a estas
variables afecta los resultados al utilizar la base de datos sin imputacién que se explica
renglon arriba.

8. Provincias: circunscripcion territorial integrada por los cantones que legalmente les
correspondan. Corresponde a un nivel intermedio de organizacion territorial.

CODiI

GO DESCRIPCION
1 Azuay
2 Bolivar
3 Cafar
4 Carchi
5 Cotopaxi
6 Chimborazo

10 Imbabura

11 |Loja

17 | Pichincha
18 | Tungurahua
23 Santo Domingo de los

Tsachilas
7 El Oro
8 Esmeraldas
9 Guayas
12 Los Rios
13 Manabi

24 | Santa Elena

14 | Morona Santiago
15 Napo

16 Pastaza

19 | Zamora Chinchipe
21 | Sucumbios

22 Orellana

20 | Galapagos

90 | Zona No Delimitada

12 En el afio 2021, se generan imputaciones de ventas totales, como consecuencia de la culminacién del convenio con el Servicio
de Rentas Internas (SRI), para obtener esta variable fue necesario revisar e imputar la informacién. Para mas informacion remitase
a la metodologia del DIEE https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/ . pag. 46.
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A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“ventas totales” de X provincia de empresas registradas en el periodo de referencia que se
encuentren activas y que presentan “ventas totales” mayores a 0.

B.3 Metodologia de calculo:

Para el denominador se toma en cuenta la sumatoria de la variable “ventas totales” de las 24
provincias de empresas registradas en el periodo de referencia que se encuentren activas y
gue presentan ventas totales mayores a 0.

» Para obtener el porcentaje de “ventas nacionales” o “ventas exportacion”, se

reemplazara la variable “ventas totales” por la variable “ventas nacionales” o “ventas
exportacion”, lo que se expresa como:

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador la sumatoria de la variable
“ventas nacionales*” de X provincia de empresas registradas en el periodo de referencia que
se encuentren activas y que presentan “ventas nacionales” mayores a 0.

Para el denominador se toma en cuenta la sumatoria de la variable “ventas totales” de la XXX
provincia de empresas registradas en el periodo de referencia que se encuentren activas y que
presentan ventas totales mayores a 0.

B.4 Limitaciones técnicas:

10. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informaciéon que se
recepta de las fuentes principales

% Ventas totales por provincia
Para el afio 20XX, el porcentaje de ventas totales esta representado
por la provincia XXXXXX con el XX,XX%

0
B.5 Interpretacién del Las empresas que se ubican en la provincia de XXXX, presentaron
indicador: un XX,XX% en sus ventas totales.

Y

% Ventas nacionales y ventas exportacién por provincia
Para el afio 20XX, el porcentaje de ventas nacionales de las
empresas que se ubican en la provincia de XXXXX, presentaron un
95,14%, frente a un XX,XX% de ventas exportacion.
B.6 Unidad de B 7 Periodicidad del | B.8 Disponibilidad B.9 Informacion Geo
medida: indicador: de los datos: referenciada:

(Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacién:

Socio demogréfico/ Otros Ambitos

econémico

Geogréfico

1. Clasificacién Internacional

Industrial Uniforme  (CIIU) | Estructura de la estratificacién

8. Nacional L
rev.4.013 de 1 a 4 digitos de las ventas.

13 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la CIIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentarédn
Unicamente a 4 digitos de la CIIU (rev.4.0).
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B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo

1. Base de datos del Directorio de
1. Instituto Nacional de]|l. Registro | Empresas y  Establecimientos
Estadistica y Censos (INEC) administrativo http://www.ecuadorencifras.gob.ec/di

rectoriodeempresas/

ll. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento

Descripcion

Eje 1: Eje EconGmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccion de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional () Proxy {_) Complementario

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:

ernaciona {*] No aplica
'“': bbbl No Aplica

OTRA O DERACIO

D 3 3 emaé
ostad ) - > 2.3 Estadisticas de las empresas
Instituto Nacional de [ Coordinacién ~ General
D 6n responsable Estadistica v Censos Area Técnica de Produccién
del cé o del indicado y Técnica Estadistica (CGTPE)
(INEC)
D e aae tra ere ade i
No Aplica
a O a 0,
D.4 UR de publicaclo .
Je serie de dato https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.
D.5 Referencia
bibliogréafica Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de

empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

Se actualiza esta ficha en agosto 2022, para la publicacion
del DIEE 2021
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D.7. Fecha de aprobacion de 08/08/2022
laficha:

D.8 Fe.cha.(?lela dltima 28/10/2022
actualizacion:

INEC:
Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

Direccion de Estadisticas Econdmicas (DECON)

D.9 Ficha elaborada por:

D10. Sintaxis del Indicador:

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE

2021 en SPSS y con esos datos calcular el indicador:

**Eiltro de los registros segun el afio y estado activo de las empresas.
USE ALL.

COMPUTE filter_$=(anio=2021 & situacion=1).

VARIABLE LABELS filter_$ 'anio=2021 & situacion=1 (FILTER)".
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (f1.0).

FILTER BY filter_$.

EXECUTE.

**yventas totales, ventas nacionales y ventas exportacion por provincia.

* Tablas personalizadas.
CTABLES
/IVLABELS VARIABLES=codigo_provincia ventas_totales ventas_nacionales
exportaciones_netas
DISPLAY=LABEL
ITABLE codigo_provincia [C] BY ventas_totales [S][SUM, COLPCT.SUM PCT40.1] +
ventas_nacionales
[S]I[SUM, COLPCT.SUM PCT40.1] + exportaciones_netas [S][SUM, COLPCT.SUM PCT40.
/ICATEGORIES VARIABLES=codigo_provincia ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE
TOTAL=YES POSITION=AFTER.

Nota: El indicador “Porcentaje de ventas totales que las empresas realizan por provincia” empresas
activas puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro segun el aflo deseado para su obtencién. Pero
tenga presente que solo para el afio 2021 las variable ventas totales, ventas nacionalesy
exportaciones netas; son variables no imputadas.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica
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10. Porcentaje de propietarios de
empresas por sexo

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

KK.ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: Porcentaje de propietarios de empresas por sexo.

Mide el nimero de propietarios por sexo de las empresas que
estan definidas como unidad legal “personas naturales” en el
ano de referencia (t) y puede calcularse a nivel nacional y
provincial.

A.2 Definicién:

LL. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

ppEs = DES:
" TPE,

PPES: Porcentaje de propietarios de empresas por sexo en el periodo (t).

* 100

PESt: Propietarios de empresas por sexo en el afio (t)

TPE:: Total de propietarios de empresas en el afio (t).

t: ano de referencia

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

1. Empresas activas: Son empresas u organizaciones que en el periodo de
referencia han tenido ventas*, o plazas de empleo registrado o son RISE y tienen

una actividad econémica valida.

*El convenio con el SRI culminé en marzo del 2022, hasta esa fecha y en funcién
a las fechas de entrega de informacién, se obtuvo la base de datos contribuyentes
y la informacién del RISE. Dado que las ventas se declaran hasta el mes de abril y
por lo antes mencionado, no fue posible la obtencién de las mismas. En funcion a
ello, se construyé dos bases de datos: una con imputacion de la variable ventas y

otra sin imputacion4.

Para el caso de este indicador se utiliza la base de datos del DIEE 2021 sin
imputacion “EMPRESAS2021_periodo_2012_2021_sinimp” y solo los datos que
corresponden al afio 2021.

14 En el afio 2021, se generan imputaciones de ventas totales, como consecuencia de la culminacién del convenio con
el Servicio de Rentas Internas (SRI), para obtener esta variable fue necesario revisar e imputar la informacién. Para
mas informacion remitase a la metodologia del DIEE https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/ . pag.
46.
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2. Unidad Legal: Es la clasificacién de las sociedades de acuerdo a la constitucion

legal de la empresa. Segun la forma legal como se ha constituido la empresa, esta
puede ser persona natural (ejerce derechos y cumple obligaciones a titulo
personal) o persona juridica (ejerce derechos y cumple obligaciones a nombre de
una sociedad).

3. Propietarios: Para la construccién de este indicador se creara una nueva variable
(propietarios), en la que intervienen el codigo RUC de las empresas que en el afio
de estudio estan definidas como activas y corresponden a la unidad legal como
“Personas Naturales”. Con ello, se ligara este codigo a la cédula de identidad
provista por el registro civil y se obtendra el sexo de los propietarios de las
empresas de estudio.

4. Sexo: Definido de la variable que esta atado a la cédula de identidad y que
proporciona el registro civil y que en la base de datos del DIEE esta definida como

propietarios_sexo.

B.3 Metodologia de calculo:

Para el numerador, nimero de propietarios segun el sexo, de las empresas activas y que la
variable unidad legal este definida como persona natural.

Para el denominador, total de propietarios de empresas activas que en la variable unidad legal
este definida como persona natural del afio de estudio (t).

Finalmente, se divide y se multiplica por 100.

B.4 Limitaciones técnicas:

11. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

12. Del Directorio de Empresas, se toma solo los registros de empresas que estén
determinadas, en la variable unidad legal como “persona natural.

B.5 Interpretacion del El XX% de propietarios de las empresas definidas como
indicador: unidad legal “Persona Natural”, son XXXX.

B.6 Unidad de B.7 Periodicidad del B.8 Disponibilidad B.9 Informacién Geo
medida: indicador: de los datos: referenciada:

(Ver anexo 1)

B.10 Niveles de desagregacion:

Socio demografico/ ‘ Otros &mbitos

econémico

Geografico

9. Nacional o .
1. Clasificacion Internacional

Industrial Uniforme (CIIU) | No aplica
rev.4.0% de 1 a 4 digitos

10. Provincial

15 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la CIIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentaran tnicamente a 4
digitos de la CllU (rev.4.0).
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B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo

1. Base de datos del Directorio de
1. Instituto  Nacional de|1l. Registro | Empresas y Establecimientos
Estadistica y Censos (INEC) administrativo http://www.ecuadorencifras.gob.ec

/directoriodeempresas/

MM. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento L
Descripcion

Eje 1: Eje Econdmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusiéon laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccion de brechas de igualdad y atencion a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3;: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional () Proxy {_) Complementario

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:

ernaciona {*] No aplica
::: pabadbatslell No Aplica

OTRA O DERACIO

2.3 Estadisticas de las empresas

Instituto  Nacional de Coordinacién General

D o able o INCE Acni i6
6 DO b Estadistica y Censos Técnica de Produccién

del cé o del indicado (INEC) Técnica Estadistica (CGTPE)
D echa de transferencia de )
No Aplica
a O a 0,
D.4 UR de publicaclo .
e serie de dato https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.
D.5 Referencia
bibliografica Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de

empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)



http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/

— Buenas cifras,
|III mejores vidas
Se actualiza esta ficha en agosto 2022, para la publicacion
del DIEE 2021

D.6 Cronologia del indicador:

D.7 Fecha de aprobacién de

2.8 Pecha de [a dltima 28/10/2022

actualizacion:
INEC:
Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

D.9 Ficha elaborada por: Direccién de Estadisticas Econémicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Econémicas en base a Registros
Administrativos (Geera)

D10. Sintaxis del Indicador:

Se describe la sintaxis para obtener las tablas de contingencia de la Base de Datos del DIEE 2021 en
SPSS y con esos datos calcular el indicador:
**filtrar las variables para obtener datos.

FILTER OFF.

USE ALL.

SELECT IF (anio = 2021 & situacion = 1 & unidad_legal_tipo = 1).
EXECUTE.

**Obtencion de los datos del sexo de los propietarios.

CTABLES
/VLABELS VARIABLES=sexo unidad_legal_tipo DISPLAY=LABEL
/ITABLE sexo BY unidad_legal_tipo [COUNT F40.0]
/CATEGORIES VARIABLES=sexo ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE
TOTAL=YES POSITION=AFTER
/CATEGORIES VARIABLES=unidad_legal_tipo ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE
/CRITERIA CILEVEL=95.

** Obtencion de los datos del sexo de los propietarios por provincia.

CTABLES

/VLABELS VARIABLES=codigo_provincia unidad legal tipo sexo
DISPLAY=LABEL

/TABLE codigo_provincia BY unidad legal tipo [C] > sexo [C] [COUNT
F40.0]

/CATEGORIES VARIABLES=codigo_provincia sexo ORDER=A KEY=VALUE
EMPTY=INCLUDE TOTAL=YES

POSITION=AFTER

/CATEGORIES VARIABLES=unidad legal tipo ORDER=A KEY=VALUE
EMPTY=INCLUDE

/CRITERIA CILEVEL=95.

Nota: El indicador propietarios por sexo, puede calcularse para cada afio, cambiar el filtro para su
obtencion. Cambiar el filtro segln el afio deseado para su obtencidn. Pero tenga presente que solo
para el afio 2021 la variable empresas activas cambia en funcion de las ventas totales, al ser una
variable no imputada, tal como se explica en la definicion de las variables de este indicador.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica

indicador:

Anexo 2: No Aplica
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11. Tasa de empresas por cada diez mil

habitantes a nivel nacional o
provincial

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

00. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A1 Nombre del indicador: Tas_a de emprgsgs por cada diez mil habitantes a nivel
nacional o provincial.

Mide la relacién del nimero de empresas existentes en el
A.2 Definicion: pais o0 una provincia con relacién al total de habitantes de la
misma en el afio de referencia (t).

PP. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Féormula de céalculo:

t

* 10000

TEMH = NEM
" POB

t

TEMH: Tasa de empresas en el periodo (t) por cada diez mil habitantes registrados a nivel
nacional o por provincia (x).
NEM:: Numero de empresas a nivel nacional o por provincia en el afio (t)

POB:: Poblacién de empresas en el afio (t) a nivel nacional o por provincia (x)

t: afio de referencia

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

5. NUmero de empresas: Se tomara el nimero de empresas registradas en el afio
de referencia y que se encuentren activas; se entiende por empresas a la unidad
organizativa que realiza actividades econdmicas en uno o varios lugares, con
autonomia en la toma de decisiones de mercadeo, financiero e inversion, en un
determinado tiempo. La empresa puede corresponder a una Unica unidad legal
(CEPAL 2013). Adicional a ello, para el DIEE se entiende como “Empresa Activa*”
a: empresas u organizaciones que en el periodo de referencia han tenido ventas,
o0 plazas de empleo registrado o son RISE y tienen una actividad econémica valida.
Empresas activas (variable situacion): Son empresas u organizaciones que en el
periodo de referencia han tenido ventas*, o plazas de empleo registrado o son

RISE y tienen una actividad econdmica valida.

*El convenio con el SRI culminé en marzo del 2022, hasta esa fecha y en funcién

a las fechas de entrega de informacién, se obtuvo la base de datos contribuyentes

y la informacioén del RISE. Dado que las ventas se declaran hasta el mes de abril y
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por lo antes mencionado, no fue posible la obtencion de las mismas. En funcion a

ello, se construy6 dos bases de datos: una con imputacién de la variable ventas y

otra sin imputacion?s.

Para el caso de este indicador se utiliza la base de datos del DIEE 2021 sin
imputacién “EMPRESAS2021_periodo_2012_2021_sinimp” y solo los datos que

corresponden al afio 2021.

6. Estructura de estratificacién: Corresponde a la estratificacion de las empresas
segun el origen de la informacion:

a. a. Ventas y empleo con actividades productivas: Este grupo corresponde
a aquellas empresas que tienen ventas y empleo y la actividad econémica
ala que se dedican estaentre A,B,C,D,E,F,G,H, I, J,K,L, M, N, R, 0
S.

b. b.Ventas y empleo de las actividades O, P y Q: Este grupo corresponde a
aquellas empresas que tienen ventas y empleo y la actividad econémica a
la que se dedican esta entre O, P o Q. Ademas se incluyen aquellas
empresas de otras actividades que no estuvieron codificadas a 4 digitos.

c. c. Ventas: En este grupo se encuentran las empresas que registran
solamente ventas.

d. d. Afiliados: En esta categoria ingresan aquellas empresas que
Unicamente cuentan con plazas de empleo registrado.

e. e. RISE: En este grupo se encuentran las empresas que tienen RISE, es
decir aquellas personas naturales cuyos ingresos no superen los USD
60.000 dentro de un periodo fiscal.

7. Poblacion: Corresponde al nimero de habitantes registrados en cada una de las
provincias en el afio (t). Para obtener la poblacién del afio de referencia se toma
en cuenta los datos registrados en las proyecciones poblacionales construidas a

partir del Censo de Poblacién y Vivienda 2010 para cada una de las provincias.

B.3 Metodologia de calculo:

A partir del Directorio de Empresas se obtiene para el numerador el nimero total de empresas
registradas en el periodo de referencia que se encuentren activas a nivel nacional o por
provincia y por la estructura de estratificacion desagregada segun los siguientes grupos: Grupo
1, solo las empresas con ventas y plazas de empleo registrado y actividad econémica que
excluye a las descritas en la seccion O, Py Q (literal b de estructura de estratificacion); y Grupo
2 el resto de las definidas en la estructura de estratificacion (literales a, c, y d de estructura de
estratificacion).

Para el denominador se toma en cuenta el nimero de habitantes en la misma provincia en el
afio (t).

16 £ el afio 2021, se generan imputaciones de ventas totales, como consecuencia de la culminacién del convenio con el Servicio
de Rentas Internas (SRI), para obtener esta variable fue necesario revisar e imputar la informacién. Para mas informacién remitase
a la metodologia del DIEE https://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/ . pag. 46.
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Finalmente, se divide cada una de las variables y se multiplica por 10.000.

B.4 Limitaciones técnicas:

13. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informaciéon que se
recepta de las fuentes principales

B.5 Interpretacion del Por cada 10.000 personas en determinada provincia existen
indicador: XX empresas.

B.6 Umdad de B.7 Periodicidad deI B.8 Disponibilidad B.9 Informacion Geo
medlda ~indicador: ~ delosdatos: referenciada:

Desde el 2012 al

B.10 Niveles de desagregacion:

o Socio demogréfico/ L
Geografico econémico Otros ambitos

11. Nacional

Estructura de estratificacion

12. Provincial

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo Nombre

1. Base de datos del Directorio de
Empresas y Establecimientos
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/di
rectoriodeempresas/

1. Instituto  Nacional de|1. Registro | 2.

Estadistica y Censos (INEC) administrativo PROYECCION_PROVINCIAS_SEXOS_Y_
AREAS_2010_2020, disponible en la
pagina web del INEC

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/p

royecciones-poblacionales/

QQ. RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento

Descripcion

Eje 1. Eje Econdmico

Objetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusién laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencién a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.

Eje 2: Eje Social

Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.

Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:
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corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{_) Marco internacional () Proxy {_) Complementario

ernaciona {*] No aplica
Orga 0 ernaciona .
dic No Aplica

RR.OTRA O D DA O

D 3 3 emaé
ostad ) o0 > 2.3 Estadisticas de las empresas
Instituto Nacional de [ Coordinacion ~ General
D on responsable Estadistica v Censos Area Técnica de Produccion
del cé o del indicado y Técnica Estadistica (CGTPE)
(INEC)
D e ade tra ere ade i
No Aplica
a O a 0,
D.4 UR de pup aclo .
de serie de dato https://www.ecuadorencifras.gob.ec/
Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.
D.5 Referencia
bibliografica Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)
5 snoloaia del indicado Se actualiza esta ficha en octubre 2022, para la publicacion
0 ; del DIEE 2021
D, e a de apropacion de
08/08/2022
D.8 Fecha de |3 3
5 28/10/2022
INEC:
Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
5 _ (CGTPE)
D a efaborada po Direccion de Estadisticas Econémicas (DECON)
Gestion de Estadisticas Econdmicas en base a Registros
Administrativos (GEERA)
D10 a ae dicado
No aplica

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica
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12. Remuneraciones promedio de las
empresas del DIEE

FICHA METODOLOGICA DE INDICADOR

SS. ASPECTOS PARA IDENTIFICACION GENERAL DEL INDICADOR

A.1 Nombre del indicador: Remuneraciones promedio de las empresas del DIEE.

Mide las remuneraciones promedio de las empresas del
DIEE en el afio de referencia (t) y puede calcularse por
actividades econdmicas de las empresas a nivel nacional y
provincial.

A.2 Definicién:

TT. ASPECTOS METODOLOGICOS

B.1 Férmula de calculo:

Este indicador se calcula tanto para promedios anuales como mensuales
Promedio Anual

IRPA = &

n EPE

Promedio mensual

i=1 MS
IRPM = S.———/12
n  PEPE
IRPAoIRPM = Indice de Remuneraciones Promedio anuales o mensuales de las e
del DIEE
Zn MS = Sumatoria de las remuneraciones (i igual 1 hasta n).
i=1
n Sumatoria de las Plazas del Empleo Registrado Equivalente (i igual ¢
z PERE = n)
=1 '
Para calcular las Remuneraciones Promedio de las empresas ¢
12= mensuales

Para el caso de calcular el Indicador para hombres o mujeres, en la formula 1 y 2 se
reemplazard por:

Remuneraciones Promedio Anuales de las empresas del DIEE (1)

n,MSH
IRPAH = S PEREH
=1
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Remuneraciones Promedio Mensuales de las empresas del DIEE (2)

IRPMH = i MS H /12
" PEREH

Donde:
IRPAH o IRPHMH= indice de Remuneraciones Promedio anuales o mensuales de las
empresas del DIEE para hombre o mujeres.

™ . MSAH = Sumatoria de las remuneraciones anuales de hombres (i igual a 1 hasta n).

. PEREH = Sumatoria del Empleo Promedio Equivalente hombres (i igual a 1 hasta n).

12= Para calcular las Remuneraciones Promedio de las empresas del DIEE mensuales.

Nota: para el caso de calcular las Remuneraciones Promedio de las empresas del DIEE para
mujeres se reemplazara la sumatoria de las variables en estudio por las de mujeres M

B.2 Definiciones relacionadas con el indicador:

1. Remuneraciones: Corresponde a los valores que las empresas han pagado por
concepto de servicios a sus empleados.

2. Masa Salarial: Es la suma total de remuneraciones en dinero o especie, satisfechas
por las empresas a sus empleados en el afio de estudio (esta variable pasa a tomar
este nombre al sumar las remuneraciones).

3. Plazas de Empleo Registrado Equivalente: Es el nimero de actividades para producir
bienes o prestar servicios a cambio de una remuneracién o beneficios, registradas en el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), que realizan las personas en edad de
trabajar, se obtiene realizando la sumatoria del plazas de empleo reportado y luego
dividido para doce meses

4. (CllU Revision 4.0) Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de las
Actividades Econdmicas. En la cual se han clasificado uniformemente las actividades
0 unidades economicas de produccién, dentro de un sector de la economia, segun la
actividad econdmica principal que realiza.

Cdédigo CllU Rev. 4.0 a 1 digito (seccidn): es la representacion de la categoria de nivel
superior de la clasificacion, se identifica por un cédigo alfabético (A-U). Las letras mayusculas
se asignan a las secciones, las cuales agrupan informacion estadistica correspondiente a un
sector de la economia con caracteristicas homogéneas.

Cddigo Cllu4
- Seccioén (1 Descripcién del Cédigo CllU4 - Seccidn (1 digito)
digito)
A Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca.
B Explotacion de minas y canteras.
C Industrias manufactureras.
D Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado.
E Distribucién de agua; alcantarillado, gestién de desechos y actividades
de saneamiento.
F Construccion.
G Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas.
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Transporte y almacenamiento.

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas.

Informacién y comunicacion.

Actividades financieras y de seguros.

Actividades inmobiliarias.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria.

Ensefanza.

Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social.

Artes, entretenimiento y recreacion.

nouoO v O 2 £ M XN« — T

Otras actividades de servicios.

Este indicador también puede ser calculado a nivel provincial; por lo tanto a continuacion, se

describe la variable provincia:

5. Provincias: circunscripcion territorial integrada por los cantones que legalmente les

correspondan a un nivel intermedio de organizacion territorial.

CODI
GO DESCRIPCION
1 Azuay
2 Bolivar
3 Cafar
4 Carchi
5 Cotopaxi
6 Chimborazo
10 |Imbabura
11 |Loja
17 Pichincha
18 | Tungurahua
23 Sapto _Domingo de los
Tsé&chilas
7 El Oro
8 Esmeraldas
9 Guayas
12 |Los Rios
13 | Manabi
24 | Santa Elena
14 | Morona Santiago
15 Napo
16 Pastaza
19 | Zamora Chinchipe
21 | Sucumbios
22 Orellana
20 | Galapagos
90 | Zona No Delimitada
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Las siguientes variables, ayudan a determinar el universo de estudio que se utilizara de la base
de datos del DIEE:

Otras variables auxiliares

6. Empresas activas: Son empresas u organizaciones que en el periodo de referencia
han tenido ventas, o personal ocupado afiliado o son RISE y tienen una actividad
econdmica valida. Por lo tanto, de la bdd se tomard la categoria 1 = activas.

B.3 Metodologia de calculo:

1. Para el numerador sumatoria de las “remuneraciones” y para el denominador,
sumatoria de “Plazas de Empleo Registrado Equivalente”, con ello se obtiene
‘Remuneraciones Promedio Anuales”.

2. El resultado obtenido en el punto 1 dividido para 12, se obtiene “Remuneraciones
Promedio Mensuales”

3. Utilizando las variables remuneraciones hombre o mujer y la variable “Plazas de
Empleo Registrado Equivalente hombre o mujer” y aplicando el célculo descrito en el
punto 1y 2, se obtienen resultados para los sexos antes citados.

B.4 Limitaciones técnicas:

14. El Directorio de Empresas tiene un afio de rezago debido a la informacién que se
recepta de las fuentes principales

Las “Remuneraciones Promedio Anuales de las Empresas
del DIEE” en el afio 20XX son de X.XXX,XX

B.5 Interpretacion del

indicador: “ . .
Las “Remuneraciones Promedio Mensuales de las Empresas

del DIEE” en el afio 20XX son de X.XXX,XX

B.6 Unldad de B.7 Periodicidad del B.8 Disponibilidad B.9 Informaciéon Geo
medlda indicador: de los datos: referenciada:

Desde el 2012 al i

B.10 Niveles de desagregacion:

Socio demogréfico/ Otros &mbitos

econdmico
1. Clasificacion

Geografico

Internacional
Industrial Uniforme

13. Nacional

(ClIU) rev.4.0'" de 1

a 4 digitos Estructura de estratificacion
14. Provincial 2. Sexo

B.11 Fuente/s de informacion:

Institucién generadora Tipo

17 Se puede desagregar hasta 6 digitos de la CIIU (rev.4.0) pero los resultados oficiales se presentardn
Unicamente a 4 digitos de la CIIU (rev.4.0).
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_ . 1. Estadistica basada | 1- Base de datos del Directorio de
1. Instituto  Nacional de Empresas y Establecimientos
Estadistica y Censos (INEC)

en registros

. . http://www.ecuadorencifras.gob.ec
administrativos

/directoriodeempresas/
UU.RELACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

C.1 Agendas y/o compromisos nacionales e internacionales a los que alimenta

Instrumento .
Descripcion
Eje 1: Eje Econdmico
Obijetivo. 01: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva,
las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.
Politica 1.1: Crear nuevas oportunidades laborales en
condiciones dignas, promover la inclusion laboral, el
perfeccionamiento de modalidades contractuales, con
énfasis en la reduccién de brechas de igualdad y atencién a
grupos prioritarios, jévenes, mujeres y personas LGBTI.
Eje 2: Eje Social
Objetivo. 05: Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la
inclusion social.
Politica. 5.3: Consolidar un sistema de seguridad social
universal, eficiente, transparente y sostenible, en
corresponsabilidad entre el Estado, sector privado y la
ciudadania.

{J] Marco internacional ) Proxy {_] Complementario

1. Plan Nacional del Desarrollo
2021 - 2025:

ernaciona {=] No aplica
::: pbatbatalall No Aplica

OTRA O DERACIO

2.3 Estadisticas de las empresas

Instituto  Nacional de Coordinacion General

D o able . INCE scni i6
0 DO b Estadistica y Censos Técnica de Produccion

del cé o del indicado (INEC) Técnica Estadistica (CGTPE)
D, e adetra ere ade .
No Aplica
a informacié
D.4 UR de publicaci6

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/

Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC] (2021).
Metodologia del Directorio de Empresas y Establecimientos.

D.5 Referencia

bibliografica Proyecto. "Marco estadistico regional para directorios de
empresas y establecimientos" (Requerimientos y Estandares
técnicos Minimos (REM) por temas)

5.6 Cronoloaia del indicado Se actualiza esta ficha en agosto 2022, para la publicacién
del DIEE 2021

D e d e aprona O ae

08/08/2022



http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/directoriodeempresas/

Buenas cifras,
[ ] . .
|III mejores vidas

D.8 Fe'cha.cilela dltima 14/10/2022
actualizacion:

INEC:

Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica
(CGTPE)

Direccién de Estadisticas Econdmicas (DECON)

Gestion de Estadisticas Econémicas en base a Registros
Administrativos (Geera)

D10. Sintaxis del Indicador:

D.9 Ficha elaborada por:

La siguiente sintaxis aplica para la base de datos del DIEE, segun el afio que se establezca

para el analisis:
*Remuneraciones promedio de las empresas del DIEE.
USE ALL.
COMPUTE filter_$=(situacion = 1 & anio = 2021 & estructura_estrat =1 & r_atip = 1).
VARIABLE LABELS filter_$ 'situacion = 1 & anio = 2021 & estructura_estrat =1 & K1 =1
(FILTER)".
VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.
FORMATS filter_$ (f1.0).
FILTER BY filter_$.
EXECUTE.
** Tablas personalizadas.
CTABLES
/VLABELS VARIABLES=tamanop_plazas remuneraciones plazas_equiv DISPLAY=LABEL
/TABLE tamanop_plazas BY remuneraciones [SUM] + plazas_equiv [SUM]
/CATEGORIES VARIABLES=tamanop_plazas ORDER=A KEY=VALUE EMPTY=INCLUDE
TOTAL=YES POSITION=AFTER
/CRITERIA CILEVEL=95.

**Para el ejemplo anterior se obtiene los datos, a los cuales se aplicara la formula establecida
para el indicador.

ANEXOS

Anexo 1. Detalle de la
georreferenciacion del No Aplica
indicador:

Anexo 2: No Aplica
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